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1. Organizacja zajec zdalnych

e Wyktad odbywa sie zdalnie na platformie MS Teams synchronicznie (na zywo) w godzinach
zajec zgodnie z planem zaje¢ (wtorki, godz. 18.45-20.15). Sam wykfad wygtaszany bedzie do
godz. 20.00, ostatnie 15 minut poswiecone bedzie na zadawanie pytan i dyskusje.

e Prezentacje z wyktadu bedg udostepniane na platformie MS Teams po wyktadzie.

e Obowigzuje zakaz nagrywania lub utrwalania wyktadu w jakikolwiek sposéb (audio/video).

2. Akty prawne

e Ustawa z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (t.].
Dz.U.2020.266 ze zm.)

e Ustawa z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych (t.j. Dz.U.2020.53 ze zm.)

e Ustawa z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o ubezpieczeniu spotecznym z tytutu wypadkdow przy
pracy i choréb zawodowych (t.j. Dz. U.2019.1205 ze zm.)

e Ustawa z dnia 25 czerwca 1999 r. o swiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia spotecznego
w razie choroby i macierzynstwa (t.j. Dz.U.2020.870 ze zm.)

e Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz.U.2020.1320ze zm.)

e Ustawa z dnia 28 sierpnia 1997 r. o organizacji i funkcjonowaniu funduszy emerytalnych (t.j.
Dz.U.2020.105 ze zm.)

e Ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o swiadczeniach rodzinnych (t.j. Dz.U.2020.111 ze zm.)

e Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz.U.2019.1507 ze zm.)

e Ustawa z dnia 19 grudnia 2008 r. o emeryturach pomostowych (t.j. Dz. Dz.U.2018.1924 ze
zm.)

e Rozporzadzenie parlamentu europejskiego i rady (WE) nr 883/2004 z dnia 29 kwietnia 2004 r.
w sprawie koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego (Dz.U. L 166 z 30.4.2004, s. 1)

e Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 1 lipca 2009 r. w sprawie ustalania okolicznosci i
przyczyn wypadkow przy pracy (Dz. U. 2009 r., Nr 105, poz. 870)

e Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 30 czerwca 2009 r. w sprawie choréb zawodowych
(Dz.U. 2009 nr 105 poz. 869)

e Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 19 grudnia 2002 r. w sprawie trybu
uznawania zdarzenia powstatego w okresie ubezpieczenia wypadkowego za wypadek przy
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pracy, kwalifikacji prawnej zdarzenia, wzoru karty wypadku i terminu jej sporzadzenia (Dz. U.
2002 r., Nr 236, poz. 1992 ze zm.)
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5. Zakres materiatu egzaminacyjnego:

Pojecie zabezpieczenia spotecznego. Techniki (metody) jego realizacji. Zabezpieczenie
spoteczne w Konstytucji RP.

Pojecie i istota ubezpieczenia spotecznego. Zasady konstrukcyjne systemu ubezpieczen
spotecznych. Rodzaje ubezpieczen spotecznych. Zasady podlegania ubezpieczeniom
spotecznym. Metody finansowania $wiadczen z ubezpieczenia spotecznego. Sktadki na
ubezpieczenie spoteczne.

Ubezpieczenie chorobowe. Czasowa niezdolnos¢ do pracy z powodu choroby (istota,
stwierdzanie). Wynagrodzenie chorobowe. Swiadczenia z ubezpieczenia chorobowego-
rodzaje, warunki nabycia: zasitek chorobowy, s$wiadczenie rehabilitacyjne, zasitek
wyrownaweczy, zasitek macierzynski, zasitek opiekunczy.

Ubezpieczenie wypadkowe. Wypadek przy pracy (pojecie, rodzaje wypadkdw przy pracy).
Ustalanie okolicznosci i przyczyn wypadku pracownikéw. Choroba zawodowa (pojecie, tryb
stwierdzania). Choroba pozazawodowa. Swiadczenia z ubezpieczenia wypadkowego - rodzaje
warunki nabycia: zasitek chorobowy, swiadczenie rehabilitacyjne, zasitek wyréwnawczy, renty,
dodatki do rent, jednorazowe odszkodowania. Okolicznosci wytgczajgce prawo do Swiadczen
z ubezpieczenia wypadkowego.

Niezdolnoé¢ do pracy (pojecie, zasady i tryb orzekania). Swiadczenia z ubezpieczenia
rentowego - rodzaje, wysokos$¢, warunki nabycia: renta z tytutu niezdolnosci do pracy, renta
szkoleniowa, renta rodzinna, zasitek pogrzebowy, dodatki do rent, Swiadczenia przyznawane
w szczegblnym trybie.
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System emerytalny — zatozenia i konstrukcje. System zdefiniowanego $wiadczenia i system
zdefiniowane] sktadki. Zasady nabywania prawa do emerytury dla poszczegdlnych grup
ubezpieczonych. Emerytury pomostowe.

Zasady ogdlne pomocy spotecznej. Zasady i tryb przyznawania swiadczen z pomocy spoteczne;.
Rodzaje sSwiadczen z pomocy spotecznej (pieniezne, niepieniezne, fakultatywne,
obligatoryjne). Zasitek staty. Zasitki celowe. Zasitek okresowy. Ustugi opiekuricze. Dom pomocy
spotecznej (przestanki umieszczenia, zasady odptatnosci).

Swiadczenia rodzinne (zasitek rodzinny i dodatki, $wiadczenia opiekuncze).

Koordynacja systemow zabezpieczenia spotecznego w ramach UE. Pojecie i zasady.

6. Egzamin

Egzamin ustny - 5 pytan, w tym jedno pytanie kazusowe.

W zaleznosci od rozwoju sytuacji epidemicznej, egzamin ustny odbedzie sie stacjonarnie w
gabinecie prowadzgcego lub zdalnie wykorzystaniem aplikacji MS Teams (potgczenie video).
W przypadku egzaminu zdalnego w pomieszczeniu, w ktérym przebywa student, nie mogg
przebywac Zzadne osoby trzecie. W trakcie egzaminu niedozwolone jest korzystanie z
jakichkolwiek pomocy i materiatow.

Studenci bedg podchodzi¢ do egzaminu zgodnie z przygotowanym przez prowadzgcego
harmonogramem godzinowym. W zaleznosci od liczby oséb podchodzacych do egzaminu
(liczby oséb, ktore skorzystajg z mozliwosci podejscia do egzaminu przedterminowego), moze
on odbywac sie w ciggu jednego lub w ciggu dwdch dni.

7. Egzamin przedterminowy

Termin: styczen 2020 r. (doktadny termin zostanie ustalony w porozumieniu ze studentami)
Egzamin ustny - 5 pytan, w tym jedno pytanie kazusowe. W zalezno$ci od rozwoju sytuacji
epidemicznej, egzamin ustny odbedzie sie stacjonarnie w gabinecie prowadzgcego lub
zdalnie wykorzystaniem aplikacji MS Teams (potfaczenie video).

W przypadku egzaminu zdalnego w pomieszczeniu, w ktérym przebywa student, nie mogg
przebywac¢ zadne osoby trzecie. W trakcie egzaminu niedozwolone jest korzystanie z
jakichkolwiek pomocy i materiatéw.

Wymogi formalne: ocena zaliczenia ¢wiczen min. 4,0 (db)

Oceny niedostateczne bedg wpisane jako ocena z egzaminu do protokotu



