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ROZWIĄZANIE UMOWY O PRACĘ BEZ WYPOWIEDZENIA

Pracownik:     
Pani inżynier 
Genowefa Jędrna
Spec.ds.cukru
 w/m

1. W imieniu Pracodawcy oświadczam, że  dniem 31 sierpnia 2017 r. rozwiązuję z Panią w trybie natychmiastowym umowę  o  pracę  nr 567/96 zawartą  na czas nieokreślony w  dn. 01 marca 1996 r.  - w trybie art. 53 par. 1 pkt 1 ppkt. b k.p.

2. Przyczyną wypowiedzenia jest to, że obecnie, zgodnie z przekazanymi przez panią dokumentami, przebywa pani na zwolnieniu lekarskim z powodu niezdolności do pracy z powodu choroby obejmującym okres dłuższy niż łączny okres pobierania z tego tytułu wynagrodzenia za pracę i zasiłku oraz pobierania świadczenia rehabilitacyjnego (które na dzień dzisiejszy pobiera pani przez czwarty miesiąc).
 
3. Informuję, że w terminie 21 dni od dnia doręczenia niniejszego pisma przysługuje Pani prawo wniesienia odwołania do Sądu rejonowego – Sądu pracy w Gorzkiem Wlkp., ul.Szubieniczna 32.

 mgr  Jąderny Jerzy
W-Prezes Zarządu, 
Dyrektor ds. personalnych



