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OPIS PRZEDMIOTU/MODULU KSZTALCENIA - SYLABUS

Nazwa przedmiotu/modutu: Symulacja rozpraw sgdowych (procedura prawa pracy) - moot court

Nazwa przedmiotu/modutu w jezyku angielskim: Moot court (labor law procedure)

Jednostka prowadzaca przedmiot: Wydziat Prawa, Administracji i Ekonomii

Kod przedmiotu/modutu:

Rodzaj przedmiotu/modutu: Do wyboru

Kierunek studiow: Prawo — niestacjonarne (wieczorowe), jednolite magisterskie

Poziom studiow: Studia jednolite magisterskie

Rok studiow: 2019/2020
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Forma zaje¢€ i liczba godzin: 12 ( 12 - ¢wiczenia )
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Imie, nazwisko, tytul/stopien naukowy osoby/oséb prowadzacych zajecia: dr hab. Artur
Tomanek (C)

12.

Wymagania wstepne w zakresie:

Zrealizowanych przedmiotéw:

Wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych dla przedmiotu/modutu:

Student ma ukonczone lub jest wtasnie w trakcie odbywania zaje¢ z przedmiotéw dotyczgcych tych
gatezi prawa, ktorych dotyczy symulacja postepowania prowadzona w ramach wybranej przez
studenta sekcji przedmiotu Symulacja rozpraw sgdowych, na ktorg sie zapisuje (np. zapisujgc sie na
Symulacje rozpraw sgdowych-sekcje prawa pracy, student juz ukonczyt lub jest w trakcie odbywania
zaje¢ z przedmiotéw: Prawo pracy, Postepowanie cywilne).

13.

CELE PRZEDMIOTU

1. nauczenie studentéw metod praktycznego zastosowania zdobywanej w toku studiéw wiedzy poprzez rozwigzywanie
problematycznych kwestii prawnych pojawiajacych sig¢ w realnych sprawach sgdowych

2. wyksztatcenie u studentéw zdolnosci biegtego lokalizowania problemu prawnego wytaniajgcego sie na gruncie danej
sprawy, wskazania przepisow prawnych znajdujgcych zastosowanie w okreslonym przypadku, dokonanie ich odpowiedniej
subsumpc;ji, wykfadni

3. wyksztatcenie w studentach umiejetnosci zachowania na sali sagdowej, podczas rozprawy, zastosowania przepisow
proceduralnych w realnym przebiegu wydarzeh podczas postepowania sgdowego, a takze umiejetnosci sporzgdzania pism
procesowych w realnych sprawach, z jakimi moga sie zetkng¢ w praktyce zawodowe;j

4. wdrozenie studentéw w codzienng prace prawnika-praktyka oraz w specyfike pracy w zespole
5. sktanianie (i uswiadomienie potrzeby) do pogtebiania posiadanej wiedzy poprzez ustawiczne zapoznawanie sie ze

stosownym orzecznictwem sadowym i literaturg prawniczg potrzebng do rozstrzygnigcia kwestii prawnych pojawiajgcych sie
na gruncie poszczegoélnych spraw




ZAKLADANE EFEKTY KSZTALCENIA

(W - wiedza, U - umiejetnosci, K - kompetencje spoteczne)

W1 - student uczy sie faczy¢ biegte stosowanie przepiséw z réznych gatezi prawa, poznawanych dotad w K_WO05, K_W08
ramach réznych przedmiotéw w toku studiow, w tym uczy sie tgczy¢ konstrukcje materialnoprawne z
wykorzystaniem ich w ramach odpowiednich procedur
W2 - student zdobywa szczegdtowa wiedze o strukturze i funkcjonowaniu wybranych organéw wymiaru K_WO05, K_W08
sprawiedliwosci, sgdow, trybunatéw, organéw administracji publicznej, miedzynarodowych sadéw lub
trybunatéw, saddéw arbitrazowych oraz uczy sig¢ zasad postepowania przed nimi
W3 - student uzyskuje praktyczng wiedze w zakresie tego, jakie czynnosci i w jakiej sekwencji sg K_WO05, K_W08
podejmowane w postgpowaniu przed danym sgdem lub innym organem
U1 - potrafi wykorzysta¢ wiedze teoretyczng do praktycznej analizy prawnej na tle realnych spraw zyciowych |K_U01, K_U02
, K_U03,
K_U04, K_U05,
K_U06, K_U07 ,
K_U09, K_U11
U2 - potrafi w spos6b pogtebiony postugiwac sie¢ normami prawnymi w celu rozwigzania realnych probleméw |K_U01 , K_U02
prawnych, z jakimi mozna spotka¢ sie w zyciu codziennym , K_U03,
K_U04, K_U05,
K_U06, K_U07 ,
K_U09, K_U11
U3 - umie wykorzystac¢ zdobytg wiedze w wykonywaniu praktycznej pracy prawniczej, rozwigzaniu problemu |K_UO01, K_U02
prawnego z ktérym zgtasza sie dana osoba, prowadzeniu sprawy klienta m.in. na sali sgdowej, umie wcieli¢ |, K_U03,
sie i przyjaé rézne funkcje prawnicze (sedziego, adwokata, radcy prawnego, oskarzyciela, obroncy), umie K_U04, K_U05,
argumentowac przed sgdem, przygotowac pismo procesowe, prowadzi¢ wymiane pism w sprawie itp. K_U06, K_U07,
K_U09, K_U11
14. |u4 - posiada umiejetno$¢ sporzgdzenia pisma procesowego np. pozwu, pisma kierowanego do sadu, K_U01, K_U02
trybunatu, strony przeciwnej, organu administracji publicznej itp. , K_U03,
K_U04, K_U05,
K_U06, K_U07 ,
K_U09, K_U11
U5 - potrafi przedstawi¢ stanowisko prawne w sprawie, zastosowac w praktyce argumentacje prawnicza, K_U01, K_U02
przedstawic kontrargumenty prawne w stosunku do stanowiska strony przeciwnej , K_U03,
K_U04, K_U05,
K_U06, K_U07 ,
K_U09, K_U11
K1 - rozumie potrzebe nieustannego i systematycznego studiowania przepiséw prawa, $ledzenia zmian K_K02, K_K04,
jakim one ulegaja, bycia na biezgco z trescig nowelizacji aktow prawnych, zaznajamiania si¢ z wydawanym |K_KO05, K_KO07,
orzecznictwem sadowym i publikacjami prawniczymi, wie, jak wazne jest to w pracy prawnika, umie K_K10, K_K12
inspirowac do tego grupe, w ramach ktérej pracuje
K2 - potrafi pracowa¢ (np. nad pismem procesowym) w grupie, przyjmujgc w niej rézne role K_K02, K_KO03,
K_KO05, K_KO07,
K_KO09, K_K10
K83 - potrafi okresli¢ dziatania niezbedne do podjecia celem wykonania okreslonego zadania, np. wyszukanie |K_KO02, K_K03,
odpowiednich przepiséw prawa czy orzecznictwa celem przygotowania pozwu, odpowiedzi na niego, K_KO04, K_KO08,
przygotowania sie¢ do wystepowania przed sgdem w danej sprawie itp. K_K09, K_K12
K4 - potrafi rozstrzyga¢ problemy np. z zakresu subsumpcji przepiséw prawnych lub wyktadni prawa w K_K03, K_KO04,
zwigzku z wykonywaniem praktycznej pracy prawnika np. w ramach pracy nad sprawg K_K08 , K_K12
K5 - potrafi samodzielnie uzupetnia¢ posiadang przez siebie wiedze prawniczg oraz umiejetnosci K_KO04, K_KO05,
praktycznego wykonywania pracy prawniczej K_KO07, K_K12
K6 - umie przewidywac skutki w zyciu osoby lub grupy, ktéra zastosuje sie do udzielonej przez niego porady |K_KO07, K_K08,
prawnej, bierze pod uwage wptyw doradzonych i podjetych krokéw prawnych na zycie osoby, nad ktérej K_KO09, K_K10,
sprawg pracuje, jak i na zycie innych ludzi K_K12
TRESCI PROGRAMOWE
Wykonywanie pod nadzorem merytorycznym i przy wsparciu metodologicznym ze strony prowadzacego zajecia
15 symulacji zadanego przez prowadzacego postepowania np. przed sadem. Student wykonuje zadania w ramach

przydzielonej mu przez prowadzgcego zajecia roli np. przygotowuje odpowiednie pisma, na zajeciach bierze udziat w

symulacji rozprawy lub innego postepowania jako sedzia, adwokat lub radca prawny reprezentujgcy strone itp.,

uprzednio odpowiednio przygotowujac sie do tego merytorycznie. Student éwiczy umiejetno$¢ zastosowania znanych

mu przepisOw w przebiegu realnego postepowania.




16.

METODY WERYFIKACJI ZAKLADANYCH EFEKTOW KSZTALCENIA

Egzamin

Prace
kontrolne

Projekty

Aktywnos$c¢

Praca
wilasna

W1 - student uczy sie faczy¢ biegte stosowanie przepisow
z roznych gatezi prawa, poznawanych dotgd w ramach
réznych przedmiotéw w toku studidw, w tym uczy sie
taczyc¢ konstrukcje materialnoprawne z wykorzystaniem ich
w ramach odpowiednich procedur

W2 - student zdobywa szczegdtowa wiedze o strukturze i
funkcjonowaniu wybranych organéw wymiaru
sprawiedliwosci, sgdéw, trybunatéw, organéw administrac;ji
publicznej, miedzynarodowych sadéw lub trybunatéw,
sadow arbitrazowych oraz uczy sie zasad postgpowania
przed nimi

W3 - student uzyskuje praktyczng wiedze w zakresie tego,
jakie czynnosci i w jakiej sekwencji sg podejmowane w
postepowaniu przed danym sgdem lub innym organem

U1 - potrafi wykorzysta¢ wiedze teoretyczng do
praktycznej analizy prawnej na tle realnych spraw
zyciowych

U2 - potrafi w sposéb pogtebiony postugiwac sie normami
prawnymi w celu rozwigzania realnych problemow
prawnych, z jakimi mozna spotkac¢ sie w zyciu codziennym

U3 - umie wykorzystac¢ zdobytg wiedze w wykonywaniu
praktycznej pracy prawniczej, rozwigzaniu problemu
prawnego z ktérym zgtasza sie dana osoba, prowadzeniu
sprawy klienta m.in. na sali sgdowej, umie wcieli¢ sie i
przyjac¢ rézne funkcje prawnicze (sedziego, adwokata,
radcy prawnego, oskarzyciela, obroncy), umie
argumentowac przed sagdem, przygotowac pismo
procesowe, prowadzi¢ wymiane pism w sprawie itp.

U4 - posiada umiejetno$é sporzgdzenia pisma
procesowego np. pozwu, pisma kierowanego do sadu,
trybunatu, strony przeciwnej, organu administracji
publicznej itp.

U5 - potrafi przedstawi¢ stanowisko prawne w sprawie,
zastosowac¢ w praktyce argumentacije prawnicza,
przedstawi¢ kontrargumenty prawne w stosunku do
stanowiska strony przeciwnej

K1 - rozumie potrzebe nieustannego i systematycznego
studiowania przepiséw prawa, $ledzenia zmian jakim one
ulegajg, bycia na biezgco z tres$cig nowelizacji aktow
prawnych, zaznajamiania si¢ z wydawanym
orzecznictwem sadowym i publikacjami prawniczymi, wie,
jak wazne jest to w pracy prawnika, umie inspirowac do
tego grupe, w ramach ktorej pracuje

K2 - potrafi pracowa¢ (np. nad pismem procesowym) w
grupie, przyjmujac w niej rézne role

K83 - potrafi okresli¢ dziatania niezbedne do podjecia celem
wykonania okreslonego zadania, np. wyszukanie
odpowiednich przepiséw prawa czy orzecznictwa celem
przygotowania pozwu, odpowiedzi na niego,
przygotowania sie do wystepowania przed sgdem w danej
sprawie itp.

K4 - potrafi rozstrzygac problemy np. z zakresu
subsumpc;ji przepiséw prawnych lub wyktadni prawa w
zwigzku z wykonywaniem praktycznej pracy prawnika np.
w ramach pracy nad sprawg

K5 - potrafi samodzielnie uzupetnia¢ posiadang przez
siebie wiedze prawniczg oraz umiejetnosci praktycznego
wykonywania pracy prawniczej

K6 - umie przewidywac¢ skutki w zyciu osoby lub grupy,
ktora zastosuje sie do udzielonej przez niego porady
prawnej, bierze pod uwage wptyw doradzonych i podjetych
krokéw prawnych na zycie osoby, nad ktérej sprawg
pracuje, jak i na zycie innych ludzi

tacznie:] 100 %
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60

25




ZALECANA LITERATURA:

Literatura Podstawowa:

1 Studencka Poradnia Prawna. Kazusy i wzory pism, Krasnicka I. (red.), C.H. Beck. Warszawa
2011
2 |Metodologia pracy w SPP, Krasnicka . (red.), C.H. Beck. Warszawa 2009
3 Studencka poradnia prawna (kompendium dla studentéw), Namystowska-Gabrysiak (red.), C.H.
Beck. Warszawa 2008
4 Zbior kazuséw z prawa socjalnego, Babinska-Gérecka R. (red.), Stopka K. (red.), Difin.
17. Warszawa 2018
Literatura Uzupetniajaca:
Studencka poradnia prawna. Idea, organizacja, metodologia, Bojarski .., Wortham L., Klein C.,
1 Rekosh E., Pisulinski J., Hermelinski W., Sakowicz A., Gajewska-Krasnicka J., tomowski D.,
Wiaderek G., Fran A., Nowak C., Olczyk M., Ciapata J., Szeroczynska M., Zoll F.,
Namystowska Garbrysiak B., Czernicki F., C.H. Beck. Warszawa 2005
> Studencka poradnia prawna. Podrecznik dla opiekundw, Namystowska-Gabrysiak B. (red.),
C.H. Beck. Warszawa 2009
3 Symulacja rozpraw sgdowych jako metoda edukacyjna, Bojarski £.., Namystowska-Gabrysiak
B., C.H. Beck. Warszawa 2008
18. |Jezyk wyktadowy: polski

19.

Obciazenie praca studenta

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin na
zrealizowanie aktywnosci

Godziny zaje¢ dydaktycznych zgodnie z planem studiow 12
Praca wtasna studenta

1. Przygotowanie do zajeé, napisanie pisma do sadu, organu administracji publicznej, 70
przypomnienie i zaktualizowanie swojej wiedzy prawniczej (co do przepisoéw, orzecznictwa itp.) w

zakresie potrzebnym do sprawnego przeprowadzenia symulacji rozprawy sgdowej lub innego

postepowania podczas zaje¢ dydaktycznych z przedmiotu Symulacje rozpraw sgdowych

Suma Godzin 82
Liczba punktéw ECTS 3
Sugerowana liczba punktéow ECTS Min 2/Max 3

Sylabus zostat zatwierdzony przez: Wojciech Szydto

Data zatwierdzenia: 09.01.2020




