Zatacznik nr 2 do Uchwaty nr 2/1/2018
Rady WPAE UWr z dnia 22 stycznia 2018 r.

Program ksztalcenia
na kierunku EKONOMIA drugiego stopnia
na Wydziale Prawa, Administracji i EkKonomii

Uniwersytetu Wroclawskiego

SPECJALNOSC: PRAWO W BIZNESIE (PwB)
SPECJALNOSC: GOSPODARKA SWIATOWA (GS)
SPECJALNOSC: DORADZTWO PODATKOWE (DP)
SPECJALNOSC: FINANSE I RACHUNKOWOSC (FiR)
SPECJALNOSC: EKONOMIA I SPOLECZENSTWO (EiS)

(z uwzglednieniem Kierunkowych Efektoéw Ksztatcenia)



I. OGOLNY OPIS I CHARAKTERYSTYKA STUDIOW

1. Ogodlne informacje o kierunku studiow
Nazwa kierunku: Ekonomia
o Specjalnos$¢: Prawo w biznesie (PwB)
o Specjalno$¢: Gospodarka swiatowa (GS)
o Specjalnos$¢: Doradztwo podatkowe (DP)
o Specjalnos¢: Finanse i rachunkowos¢ (FiR)
o Specjalno$¢: Ekonomia i spoteczenstwo (EiS)
Poziom ksztatcenia: studia II stopnia
Profil ksztatcenia: og6lnoakademicki
Forma studiow: stacjonarne i niestacjonarne
Tytut zawodowy uzyskany przez absolwenta: magister w zakresie: ekonomia
Przypisanie do obszaru ksztatcenia: Nauki spoteczne
Dziedziny nauki i dyscypliny, do ktérych odnosza sie efekty ksztatcenia: nauki

ekonomiczne (ekonomia, nauki o zarzadzaniu, finanse); prawo

2. Opis oczekiwanych kompetencji kandydata na studia:
Kandydat na 2 letnie studia ekonomii II stopnia powinien posiada¢ podstawowa
wiedze o zjawiskach ekonomicznych, prawnych, politycznych i spotecznych
wynikajgca z funkcjonowania w zorganizowanych strukturach spotecznych.
Kandydata powinna ponadto cechowaé: zdolno$¢ krytycznej analizy informacji i
umiejetno$¢ ich syntetyzowania; zdolno$¢ dostrzegania powigzan miedzy roznymi
zjawiskami ekonomicznymi i spotecznymi oraz umiejetno$¢ podejmowania decyzji,
w tym formutowania wiasciwych kryteriow wyboru celu, narzedzi i metod

dziatania.

3. Okreslenie zasad rekrutacji:
O przyjecie na stacjonarne studia drugiego stopnia ekonomii moga ubiegac sie:
a) absolwenci studiow pierwszego stopnia (licencjackich) oraz studiéw

magisterskich prowadzonych na Wydziale Prawa, Administracji i Ekonomii



Uniwersytetu Wroctawskiego po ztozeniu wymaganych dokumentéw. Kandydat
otrzymuje 1000 punktéw na liScie rankingowej; w wypadku przekroczenia limitu
miejsc przyjecia beda dokonywane wedtug listy rankingowej, tworzonej na
podstawie sumy punktéw, na ktéra sktadaja sie ocena na dyplomie studiow oraz

$rednia wszystkich ocen z toku studiéw.

b) absolwenci studiéw pierwszego stopnia lub magisterskich dowolnego kierunku
studiéw po zlozeniu wymaganych dokumentéw w ramach pozostatego wolnego
limitu miejsc. Przyjecia beda dokonywane wedtug listy rankingowej, tworzonej na
podstawie sumy punktéw, na ktérag sktadajg sie ocena na dyplomie studiéw oraz

$rednia wszystkich ocen z toku studiéw.

. Ogolne cele ksztalcenia i typowe miejsca pracy absolwentow:

W odpowiedzi na zapotrzebowanie wspoétczesnej gospodarki, szczegoélnie
przedsiebiorstw jak i instytucji publicznych na II stopniu kierunku ekonomii
powstaty nowe specjalno$ci: ,Doradztwo podatkowe”, ,Gospodarka $swiatowa”,
,Finanse i rachunkowo$c¢", ,Ekonomia i spoleczenstwo” oraz ,Prawo w
biznesie”. Po ukonczeniu studiéw absolwent tychze specjalnosci bedzie posiadat
wszechstronng i poszerzong - w stosunku do studiow I stopnia - wiedze z zakresu
ekonomii, gospodarowania zasobami ludzkimi, finansowymi oraz materialnymi w
zakresie szeroko pojetej przedsiebiorczosci w warunkach regulowanej gospodarki
rynkowej. Absolwent nabedzie umiejetno$¢ postugiwania sie zaawansowanymi
metodami analitycznymi do badania zjawisk i proceséw gospodarczych oraz
modelowania ich przebiegu w skali mikro- i makroekonomicznej w warunkach

gospodarki otwartej na konkurencje miedzynarodowa.

Absolwenci specjalnos$ci ,Prawo w biznesie” beda posiadali rozszerzong w stosunku
do studiow pierwszego stopnia wiedze dotyczaca prawnych uwarunkowan
prowadzenia dziatalnoSci gospodarczej. Studenci beda posiali wiedze z zakresu
tworzenia i funkcjonowania przedsiebiorcow a takze ich przeksztatcania w toku
rozwoju wewnetrznego i zewnetrznego. Nabeda rowniez umiejetnosci w zakresie
oceny sytuacji finansowej przedsiebiorcy i weryfikacji mozliwosci finansowania

inwestycji z kapitatow wtasnych i obcych. Beda posiadali kompetencje w zakresie



tworzenia systeméw Compliance. Absolwent bedzie przygotowany do pracy
zaréwno w sektorze prywatnym, jak i publicznym. cato$ciowego procesu zawierania
i realizowania uméw gospodarczych, wspétpracy biznesu z organami administracji
publicznej. Nabeda réwniez kompetencje w zakresie rozwigzywania okreslonych
probleméw prawnych, m.in. zwigzanych z rozstrzyganiem sporéw gospodarczych,
procesami upadto$ci i sanacji przedsiebiorstw. Bed3a przygotowani do
podejmowania pracy w réznych sektorach i segmentach rynku europejskiego oraz
do samodzielnego prowadzenia dziatalnosci gospodarczej wykorzystujac szeroka

wiedze prawnicza.

Absolwenci specjalnosci ,Finanse i rachunkowo$¢”, w szczeg6lnos$ci kontynuujacy
nauke, beda posiadali specjalistyczng zaawansowana wiedze kierunkowg, ktéra
pogtebia znajomo$¢ zarzadzania finansami podmiotéw gospodarczych, a takze
dostarcza umiejetnosci w zakresie m.in. klasyfikacji instrumentéw finansowych;
pomiaru ryzyka i efektywnosci podejmowanych inwestycji oraz zwigzanej z tym
infrastruktury regulacyjnej; czytania, analizowania oraz sporzadzania sprawozdan
finansowych podmiotéw gospodarczych, z uwzglednieniem miedzynarodowym
standardéw rachunkowos$ci oraz sprawozdawczo$ci finansowej; podejmowania
optymalnych decyzji gospodarczych, korzystnych dla danego podmiotu
ekonomicznego; a takze rozumienia roli controllingu w warunkach konkurencji
gospodarki rynkowej. Przedmioty kierunkowe umozliwia zapoznanie sie z
najnowszymi  komputerowymi systemami ksiegowymi, niezbednymi w
nowoczesnym otoczeniu biznesowym, a takze pozwolg na otrzymanie certyfikatow
sygnowanych przez czotowych producentéw programéw finansowo-ksiegowych,
ktére pozwolg wyrdznic¢ sie absolwentowi na rynku pracy. Zdobyta wiedza oraz
umiejetnosci praktyczne - potwierdzone certyfikatami - pozwolg na w petni
samodzielne poprowadzenie i rozliczenie wtasnej dziatalno$ci gospodarczej,
ewentualnie zatrudnienie w roli specjalisty od finansow i rachunkowosci w

instytucjach niefinansowych.

Absolwenci specjalnosci "Gospodarka $wiatowa" beda posiadali zaawansowana i
rozszerzong w stosunku do studiéw I stopnia wiedze z zakresu teorii i praktyki
ekonomii miedzynarodowej. W szczeg6lnosci, poszerza wiedze w zakresie

globalnych, regionalnych i lokalnych uwarunkowan funkcjonowania przedsiebiorstw



miedzynarodowych a takze ich strategii w zakresie handlu towarami i ustugami,
marketingu, badan i rozwoju oraz finanséw. Dodatkowo, absolwenci beda posiadac
umiejetnosci w zakresie analizy zjawisk gospodarczych zachodzacych na $wiecie i
rozwigzywania probleméw zawodowych zwigzanych z funkcjonowaniem w

odmiennych warunkach ekonomicznych, prawnych i kulturowych.

Absolwenci specjalnosci "Doradztwo podatkowe" (stanowigcej kontynuacje
specjalnosci z ekonomii I stopnia "Prawo podatkowe") beda posiadali umiejetnosci w
zakresie wykonywania zawodu licencjonowanego doradcy podatkowego, klasyfikacji
podatkéw, innych zobowigzan fiskalnych, oraz ewidencji fiskalnej. Dzieki
opanowaniu kompleksowej analizy podatkowej jednym z najwazniejszych efektéw
ksztalcenia bedzie opanowanie materiatu pozwalajgce na stanie sie dyplomowanym
doradcg podatkowym. W potgczeniu z opanowanym materiatem studiéw z
pierwszego stopnia absolwent bedzie posiadat wszelkie predyspozycje do tego, aby

podejs$¢ do panstwowego egzaminu w celu uzyskania ustawowych uprawnien.

Absolwenci specjalnosci "Ekonomia i spoteczenstwo" beda posiadali umiejetnosci w
zakresie rozpoznawania najwazniejszych wyzwan spoteczno-gospodarczych
zwigzanych z raptownymi przemianami spotecznymi wynikajacymi z gwattownego
wzrostu gospodarczego; kontrowersji wokot robotyzacji, nier6wnosci spotecznych i
podziatu dochodu; aspektéw sektora publicznego oraz instytucjonalnych
uwarunkowan dziatalno$ci gospodarczej. Specjalno$¢ jest adresowana przede
wszystkim do absolwentéw pierwszego stopnia, ktérzy sg absolwentami nauk
spotecznych innych niz ekonomia, lub ktérzy chcieliby poszerzy¢ ogolna wiedze z

zakresu humanistycznych aspektéw nauki ekonomii.

Zdobyta wiedza umozliwi absolwentowi zrozumienie i interpretacje rzeczywistosci
prawnej i ekonomicznej a takze mechanizméw funkcjonowania wspoéiczesnej
gospodarki, utatwi takze praktyczne wykorzystywanie informacji gospodarczej i

umiejetne jej przetwarzanie.

Absolwent bedzie przygotowany do samodzielnego opracowania projektéw, do
pozyskiwania i wykorzystywania zasobow finansowych, ludzkich i materialnych
przez podmioty sektora prywatnego i publicznego oraz $wiadczenia ustug

doradczych w kraju i za granica. Bedzie posiadat poglebiong umiejetno$¢ tworzenia



réznych prac pisemnych w jezyku polskim i obcym (kongresowym) z zakresu
ekonomii lub dyscyplin pokrewnych oraz przygotowania prezentacji multimedialne;.
Absolwent bedzie przygotowany do samodzielnego doskonalenia i uzupetniania

wiedzy i umiejetno$ci oraz do podjecia studiéw III stopnia.

Uzyskana podczas studiow wiedza i nabyte umiejetnosci bedg odpowiedzia na
aktualne potrzeby rynku pracy. Absolwent bedzie mégt znaleZzé prace w
korporacjach, matych i $rednich przedsiebiorstwach dziatajacych w réznorodnych

sektorach gospodarki, jak i otworzy¢ indywidulng dziatalno$¢ gospodarcza.

. Mozliwosci kontynuacji ksztatcenia:
Absolwent ma mozliwo$¢ kontynuacji nauki na studiach III stopnia (doktoranckich)

oraz na studiach podyplomowych na WPAIE.

. Zwiagzek z misja uczelni i strategia jej rozwoju:

Strategia Uniwersytetu Wroctawskiego na lata 2013 - 2020 zostata okre$lona w
Uchwale nr 100/2013 z dnia 26 czerwca 2013 r. Zgodnie z w/w uchwalg
Uniwersytet Wroctawski pragnie speinia¢ swoja misje w szczego6lnosci poprzez
prowadzenie na najwyzszym poziomie badan naukowych oraz ksztatcenia. Za cele
nadrzedne uczelni zostaty uznane poszukiwania nowych idei i rozwigzan, otwieranie
nowych horyzontéw mys$lowych oraz kreowanie twérczych i tolerancyjnych postaw
wobec idei i ludzi, wzmacnianie wspétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
oraz unowocze$nienie systemowego zarzgdzania Uczelnig. Realizacji tych celéw
stuzy polityka zapewnienia jako$ci ksztatcenia prowadzona przez Uniwersytet
Wroctawski (Strategia zarzadzania jako$cig ksztatcenia, okreslona w Uchwale nr
95/2014 Senatu Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 24.09.2014). Z misja uczelni i
jej celami strategicznymi sg zbiezne cele strategii rozwoju Wydziatu PAIiE. Do
najwazniejszych celéw strategicznych Wydzialu mozna zaliczy¢: ciggte podnoszenie
jakoSci ksztatcenia, oraz zwiekszanie atrakcyjno$ci oferty dydaktycznej, poprzez
zajecia w jezyku angielskim, studia zagraniczne i praktyki w ramach Programu
Erasmus, podnoszenie poziomu badan naukowych oraz rozwdéj kadry naukowo-
dydaktycznej, poprawe warunkow ksztatcenia i prowadzenia badan poprzez dalszy

rozwoj biblioteki wydziatowej, zwiekszenie dostepu do baz naukowych polskich i



zagranicznych, poprawe infrastruktury informatycznej, rozwéj relacji z otoczeniem
wzmacniajgcych pozycje absolwentéw na rynku pracy poprzez praktyki studenckie i
wptyw pracodawcow na proces ksztatcenia, usprawnienie procesu zarzadzania
WPAIE oraz obstugi jego studentéw poprzez odpowiednie zmiany organizacyjne
oraz cyfryzacje dziekanatéw. Wszystkie wyzej wymienione cele strategii rozwoju
Uniwersytetu Wroctawskiego i Wydziatu sg w petni zbiezne z celami realizowanymi
na kierunku ,Ekonomia”. Na kierunku ,Ekonomia” zakres badan naukowych jest
szeroki i obejmuje m. in. takie obszary, jak: integracja gospodarcza, wzrost i rozwoj
gospodarczy, miedzynarodowe stosunki gospodarcze, innowacyjno$¢ gospodarki,
rynki finansowe, analiza jednostek gospodarczych, przemiany w paradygmacie
ekonomii gtdwnego nurtu i ekonomii heterodoksyjnej oraz doktryny ekonomiczne.
Badania prowadzone sg po czesSci we wspotpracy z oSrodkami zagranicznymi, w
ktérych pracownicy moga przedstawi¢ wyniki swoich badan. Zakres tematyczny
badan jest zbiezny z efektami ksztatcenia na kierunku oraz celem ksztatcenia,
ktérym jest przekazanie studentowi najnowszej wiedzy z zakresu nauk
ekonomicznych, wyrobienie umiejetnosci i wykreowanie postaw, przydatnych i

poszukiwanych na wspoétczesnym rynku pracy.

Zasady dokumentowania osiagnietych efektow Kksztalcenia
sprawdzanych za pomoca egzaminéw ustnych

Szczegolne zasady dokumentowania egzamindw ustnych okresla Rada Wydziatu. Na
podstawie uchwaty nr 66/V/2013 Rady Wydziatu Prawa, Administracji i Ekonomii z
dnia 20 maja 2013 r. egzaminator dopuszcza do egzaminu uprawnionych studentéw
w oparciu o informacje (dane) o zaliczonych ¢wiczeniach uzyskane od zaliczajacych
¢wiczenia w jednostce dydaktycznej. Obecno$¢ na egzaminie ustnym student
potwierdza na liScie obecnoSci (pkt. 3.2.). Oceny z egzaminu ustnego winny by¢
wprowadzone do USOS przez egzaminatora w dniu przeprowadzenia egzaminu
ustnego. W sytuacji przystapienia przez studenta do egzaminu ustnego kierownik
jednostki dydaktycznej ustala forme potwierdzania zakomunikowanej studentowi

oceny z egzaminu ustnego w jednostce dydaktyczne;j.



8. Informacje o zaprojektowanych zasadach i formach mobilnosci
krajowej 1 zagranicznej umozliwiajacej realizacje programu
ksztalcenia

Studenci kierunku ekonomia (studia II stopnia) majg analogiczne mozliwosci
uczestnictwa we wszelkich formach mobilnosci krajowej jak inni studenci Uczelni.
Szczegblowe zasady oraz liste osrodkéw wspoétpracujacych okreslajg wiasciwe
przepisy UWr. Mobilno§¢ krajowa i zagraniczna umozliwiajgca wykonanie
programéw ksztatcenia na kierunkach oferowanych na Wydziale PAIiE bedzie
realizowana przede wszystkim w ramach programéw MOST, LLP Erasmus oraz na
podstawie porozumien zawieranych z partnerskimi uczelniami, w wypadku

uwzglednienia tego rodzaju rozwigzan.



II. EFEKTY KSZTALCENIA

1. Opis zakladanych efektow ksztalcenia

Wydzial: Wydziat Prawa, Administracji i Ekonomii
Kierunek studiow: Ekonomia

Poziom ksztatcenia: Studia II stopnia

Profil ksztatcenia: ogélnoakademicki

WIEDZA

E2_WO1

ma rozszerzong wiedze na temat rozwoju nauki ekonomii i nauk
pokrewnych oraz zalezno$ci miedzy nimi i innymi naukami oraz
praktyka gospodarcza

E2_WO02

ma rozszerzong i pogtebiong wiedze w zakresie opisu, interpretacji i
rozwoju zjawisk ekonomicznych z wykorzystaniem narzedzi nauk
ilosciowych i formalizmu matematycznego

E2_WO03

ma pogtebiong wiedze na temat mechanizméw funkcjonowania
gospodarki europejskiej i miedzynarodowe;j

E2_W04

ma pogtebiong wiedze na temat funkcjonowania i zarzadzania
przedsiebiorstwem na rynku krajowym, regionalnym, zintegrowanym i
globalnym

E2_WO05

ma pogtebiong wiedze o rynkach finansowych, ich strukturze,
instytucjach, instrumentach oraz funkcjach w gospodarce

E2_W06

zna i rozumie podstawowe pojecia i zasady z zakresu ochrony wtasnos$ci
przemystowej i prawa autorskiego oraz konieczno$¢ zarzadzania
zasobami wtasnosci intelektualne;j

E2_WO07

ma znajomos¢ ogolnych zasad tworzenia i rozwoju indywidualnych
przedsiebiorstw, wykorzystujacych wiedze z zakresu prawa, ekonomii,
finanséw i zarzadzania

UMIEJETNOSCI

E2_UO01

potrafi prawidtowo interpretowac i wyjasnia¢ zmiany w zakresie
przedmiotu i metod ekonomii i nauk pokrewnych oraz wyjasnic¢ relacje
miedzy zjawiskami politycznymi, spotecznymi i ekonomicznymi

E2_U02

zna w sposob pogtebiony wybrane metody i narzedzia opisu oraz
narzedzia zintegrowanego zarzadzania i marketingu utatwiajace
podjecie optymalnych decyzji rynkowych przez podmioty gospodarcze
w skali mikro i makro

E2_U03

rozumie i analizuje zjawiska i procesy zachodzace w gospodarce
krajowej i miedzynarodowej, potrafi sformutowac wtasne opinie na ich
temat, stawiac proste hipotezy badawcze i je weryfikowac

E2_U04

posiada umiejetno$¢ samodzielnego proponowania optymalnego modelu
funkcjonowania i zarzgdzania przedsiebiorstwem

E2_U05

zna i rozumie mechanizm funkcjonowania rynkéw finansowych oraz
posiada umiejetnos$¢ inwestowania na nim, z uwzglednieniem ryzyka




inwestycyjnego

E2_U06

posiada pogtebiong umiejetnos$¢ tworzenia réznych prac pisemnych w
jezyku polskim i jezyku obcym (kongresowym) z zakresu ekonomii lub
dyscyplin pokrewnych oraz przygotowania prezentacji multimedialnej

KOMPETENC]JE

E2_KO01

rozumie potrzebe uczenia sie przez cate zycie, uznajac samoksztatcenie
jako standard i warunek powodzenia na rynku pracy i osiggniecia
sukcesu zawodowego

E2_K02

potrafi efektywnie wspdtdziatac i pracowa¢ w grupie, przyjmujac w niej
rézne role

E2_KO03

potrafi wykorzystac¢ wiedze i odpowiednio okresli¢ priorytety stuzace
realizacji okreslonego przez siebie lub innych zadania, przy petnej
$Swiadomosci regulacji prawnych i standardéw etycznych

E2_K04

prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy zwigzane z
wykonywaniem zawodu ekonomisty

E2_KO05

w sposoOb aktywny uczestniczy zyciu gospodarczym i spotecznym,
angazuje sie w przygotowanie projektéw gospodarczych oraz w
dyskusje dotyczace proponowanych reform i sposobéw prowadzenia
polityki gospodarczej

E2_KO06

jest Swiadomy potrzeby statego pogtebiania swojej wiedzy i
umiejetnosci z zakresu ekonomii, prawa, finanséw, ekonomii
miedzynarodowej i nauki o zarzadzaniu

E2_KO07

potrafi myslec i dziata¢ kreatywnie, ekonomizujac i racjonalizujac swe
dziatania (gospodarowanie czasem, zasobami, opracowanie
odpowiedniej strategii na rynku pracy) oraz stuzy¢ radg innym w tym
zakresie
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2. Odniesienie efektow Kkierunkowych do efektow ksztalcenia
okreslonych w charakterystykach drugiego stopnia Polskiej Ramy
Kwalifikacji

Wydzial: Wydziat Prawa, Administracji i Ekonomii
Kierunek studiéw: Ekonomia

Poziom ksztatcenia: Studia II stopnia

Profil ksztatcenia: ogélnoakademicki

Kod efektu Efekty ksztalcenia dla kierunku studiow L.
. . Odniesienie do
ksztalcenia Ekonomia .
. . . . . charakterystyk drugiego
dla kierunku Po ukoniczeniu studiéw II stopnia na .
. . . stopnia PRK*
studiow kierunku Ekonomia absolwent:
WIEDZA
ma rozszerzong wiedze na temat rozwoju
E2 WOl naulfl elfo.nor.nu i nalllk .p.o.krewnlych oraz | 24 W01
zalezno$ci miedzy nimi i innymi naukami
oraz praktyka gospodarcza
ma rozszerzong i pogtebiong wiedze w
z:cxkr(-esw opisu, 1T1terpretac11 i rozwoju | S2A W02
E2_WO02 zjawisk ekonomicznych z wykorzystaniem
. o : . S2A W06
narzedzi nauk ilosciowych i formalizmu
matematycznego
. : S2A W03
ma pogtebiong wiedze na temat
L . . . S2A_ W04
E2_WO03 mechanizmow funkcjonowania gospodarki S2A W08
kiet i mied d . _
europejskiej i miedzynarodowej S2A W09
tebi .
Cumkonowant sarepdaants 524.W03
E2_W04 Jonor 2 _ S2A_W05
przedsiebiorstwem na rynku krajowym, S2A W11
regionalnym, zintegrowanym i globalnym -
ma pogtebiong wiedze o rynkach S2A_WO06
E2_WO05 finansowych, ich strukturze, instytucjach, S2A_ W07
instrumentach oraz funkcjach w gospodarce S2A_W08
zna i rozumie podstawowe pojecia i zasady z
zakresu ochrony wtasnos$ci przemystowej i S2A_W07
E2_WO06 prawa autorskiego oraz konieczno$¢ S2A_W10
zarzadzania zasobami wiasnosci S2A_ W11
intelektualne;j
ma znajomo$¢ ogblnych zasad tworzenia i
E2 W07 rozwoju indywidualnych przedsiebiorstw, S2A_WO07
- wykorzystujacych wiedze z zakresu prawa, S2A_ W11

ekonomii, finansoéw i zarzadzania
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UMIEJETNOSCI

potrafi prawidtowo interpretowac i
wyjasnia¢ zmiany w zakresie przedmiotu i

E2_U01 metod ekonomii i nauk pokrewnych oraz S2A_U01
wyjasnic relacje miedzy zjawiskami
politycznymi, spotecznymi i ekonomicznymi
zna w sposob poglebiony wybrane metody i
narzedzia opisu oraz narzedzia
E2 U02 zintegrowanego zarzgdzania i marketingu S2A_U02
- utatwiajgce podjecie optymalnych decyzji S2A_U04
rynkowych przez podmioty gospodarcze w
skali mikro i makro
rozumie i analizuje zjawiska i procesy
zachodzace w gospodarce krajowej i S2A_U03
E2_U03 miedzynarodowej, potrafi sformutowac S2A_U06
wtasne opinie na ich temat, stawiac proste S2A_U08
hipotezy badawcze i je weryfikowac
posiada umle.]e;tnosc samodzielnego S24 U04
E2 U04 propo.nowanlal oPtymalnego. modelu S24_U05
funkcjonowania i zarzgdzania
o S2A_U07
przedsiebiorstwem
zna i rozumie mechanizm funkcjonowania
rynkéw finansowych oraz posiada S2A_U03
E2_U05 . s . ,
umiejetnos$¢ inwestowania na nim, z S2A_U06
uwzglednieniem ryzyka inwestycyjnego
posiada pogtebiong umiejetno$¢ tworzenia
réznych prac pisemnych w jezyku polskim i S2A_U09
E2_U06 jezyku obcym (kongresowym) z zakresu S2A_U10
ekonomii lub obszaréw pokrewnych oraz S2A U11
przygotowania prezentacji multimedialnej
KOMPETENC]JE SPOLECZNE
rozumie potrzebe uczenia sie przez cate
E2 KO1 .Zycie, uznajac samokslzta}cenie jako sta.ndard S2A KO1
i warunek powodzenia na rynku pracy i
osiggniecia sukcesu zawodowego
E2 K02 potrafi .efektyvynie' wspé%flz.ia%,a.é i pracowact S2A K02
w grupie, przyjmujac w niej rézne role
potrafi wykorzysta¢ wiedze i odpowiednio
okresli¢ priorytety stuzace realizacji
E2 K03 okreslonego przez siebie lub innych zadania, S2A K03

przy petnej Swiadomosci regulacji prawnych
i standardow etycznych
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E2_K04

prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga
dylematy zwigzane z wykonywaniem
zawodu ekonomisty

S2A_K04

E2_KO05

w sposOb aktywny uczestniczy zyciu
gospodarczym i spotecznym, angazuje sie w
przygotowanie projektéw gospodarczych
oraz w dyskusje dotyczgce proponowanych
reform i sposoboéw prowadzenia polityki
gospodarczej

S2A_KO05

E2_K06

jest Swiadomy potrzeby statego pogtebiania
swojej wiedzy i umiejetnosci z zakresu
ekonomii, prawa, finans6w, ekonomii
miedzynarodowej i nauki o zarzgdzaniu

S2A_KO06

E2_KO07

potrafi myslec i dziata¢ kreatywnie,
ekonomizujac i racjonalizujac swe dziatania
(gospodarowanie czasem, zasobami,
opracowanie odpowiedniej strategii na rynku
pracy) oraz stuzy¢ radg innym w tym
zakresie

S2A_KO07
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3.

Pokrycie efektow ksztalcenia okresSlonych w charakterystykach
drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji przez efekty
kierunkowe

Wydzial: Wydziat Prawa, Administracji i Ekonomii
Kierunek studiéw: Ekonomia

Poziom ksztatcenia: Studia II stopnia

Profil ksztatcenia: ogélnoakademicki

Symbol

Efekty ksztalcenia dla obszaru

Efekty ksztalcenia dla
Kkierunku

WIEDZA

S2A_ W01

ma rozszerzong wiedze o charakterze nauk
spotecznych, ich miejscu w systemie nauk i
relacjach do innych nauk

E2_ W01

S2A_W02

ma rozszerzong wiedze o roznych rodzajach
struktur i instytucji spotecznych oraz
pogtebiong w odniesieniu do wybranych
struktur i instytucji spotecznych

E2_WO02

S2A W03

ma pogtebiong wiedze o relacjach miedzy
strukturami i instytucjami spotecznymi w
odniesieniu do wybranych struktur i
instytucji spotecznych i kategorii wiezi
spotecznych lub wybranych kregéw
kulturowych

E2_WO03
E2_W04

S2A_ W04

ma wiedze o roznych rodzajach wiezi
spotecznych i wystepujacych miedzy nimi
prawidtowoSciach oraz wiedze pogtebiong
w odniesieniu do wybranych kategorii wiezi
spotecznych

E2_WO03

S2A_ W05

ma rozszerzong wiedze o cztowieku jako
tworcy kultury, pogtebiong w odniesieniu do
wybranych obszaréw aktywnoSci cztowieka

E2_W04

S2A_WO06

zna w sposob pogtebiony wybrane metody i
narzedzia opisu, w tym techniki
pozyskiwania danych oraz modelowania
struktur spotecznych i proceséw w nich
zachodzacych, a takze identyfikowania
rzadzacych nimi prawidtowosci

E2_W02
E2_WO05
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S2A_W07

ma pogtebiong wiedze na temat wybranych
systemoOw norm i regut (prawnych,
organizacyjnych, zawodowych, moralnych,
etycznych) organizujgcych struktury i
instytucje spoteczne i rzagdzacych nimi
prawidlowoSciach oraz o ich Zrédtach,
naturze, zmianach i sposobach dziatania

E2_WO05
E2_WO06
E2_W07

S2A_ W08

ma pogtebiong wiedze o procesach zmian
wybranych struktur, instytucji i wiezi
spotecznych oraz zna rzadzace tymi
zmianami prawidtowosci

E2_WO03
E2_WO05

S2A_W09

ma pogtebiong wiedze o pogladach na temat
wybranych struktur i instytucji spotecznych
lub wybranych kategorii wiezi spotecznych i
o ich historycznej ewolucji

E2_WO03

S2A_W10

zna i rozumie podstawowe pojecia i zasady z
zakresu ochrony wtasno$ci przemystowej i
prawa autorskiego oraz konieczno$¢
zarzadzania zasobami wtasnosci
intelektualne;j

E2_WO06

S2A_ W11

zna ogo6lne zasady tworzenia i rozwoju form
indywidualnej przedsiebiorczosci,
wykorzystujacej wiedze z zakresu dziedzin
nauki i dyscyplin naukowych, wtasciwych
dla studiowanego kierunku studiéw

E2_W04
E2_WO06
E2_W07

UMIEJETNOSCI

S2A_UO01

potrafi prawidtowo interpretowac i
wyjasniac zjawiska spoteczne oraz
wzajemne relacje miedzy zjawiskami
spotecznymi

E2_U01

S2A_UO02

potrafi wykorzysta¢ wiedze teoretyczng do
opisu i analizowania przyczyn i przebiegu
procesow i zjawisk spotecznych oraz potrafi
formutowac wtasne opinie i dobiera¢
krytycznie dane i metody analiz

E2_U02

S2A_UO03

potrafi wltasciwie analizowac przyczyny i
przebieg proceséw i zjawisk spotecznych,
formutowac wtasne opinie na ten temat oraz
stawiac¢ proste hipotezy badawcze i je
weryfikowac¢

E2_U03
E2_U05
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S2A_U04

potrafi prognozowac i modelowac ztozone
procesy spoteczne obejmujace zjawiska z
réznych obszaréw zycia spotecznego z
wykorzystaniem zaawansowanych metod i
narzedzi w zakresie dziedzin nauki i
dyscyplin naukowych, wtasciwych dla
studiowanego kierunku studiéw

E2_U02
E2_U04

S2A_U05

sprawnie postuguje sie systemami
normatywnymi, normami i regutami
(prawnymi, zawodowymi, etycznymi) albo
potrafi postugiwac sie nimi w celu
rozwigzywania konkretnych probleméw, ma
rozszerzong umiejetno$¢ w odniesieniu do
wybranej kategorii wiezi spotecznych lub
wybranego rodzaju norm

E2_U04

S2A_U06

posiada umiejetno$¢ wykorzystania
zdobytej wiedzy w réznych zakresach i
formach, rozszerzong o krytyczng analize
skutecznosci i przydatnosci stosowanej
wiedzy

E2_U03
E2_U05

S2A_U07

posiada umiejetnos¢ samodzielnego
proponowania rozwigzan konkretnego
problemu i przeprowadzenia procedury
podjecia rozstrzygnie¢ w tym zakresie

E2_U04

S2A_U08

posiada umiejetno$¢ rozumienia i
analizowania zjawisk spotecznych,
rozszerzong o umiejetnosc¢ pogtebionej
teoretycznie oceny tych zjawisk w
wybranych obszarach, z zastosowaniem
metody badawczej

E2_U03

S2A_U09

posiada pogtebiong umiejetnos¢
przygotowania réznych prac pisemnych w
jezyku polskim i jezyku obcym, uznawanym
za podstawowy dla dziedzin nauki i
dyscyplin naukowych, wtasciwych dla
studiowanego kierunku studiow lub w
obszarze lezagcym na pograniczu réznych
dyscyplin naukowych

E2_U06
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S2A_U10

posiada pogtebiong umiejetnos¢
przygotowania wystgpien ustnych, w jezyku
polskim i jezyku obcym, w zakresie dziedzin
nauki i dyscyplin naukowych, wiasciwych
dla studiowanego kierunku studiéw lub w
obszarze lezagcym na pograniczu réznych
dyscyplin naukowych

E2_U06

S2A_U11

ma umiejetnosci jezykowe w zakresie
dziedzin nauki i dyscyplin naukowych,
wtasciwych dla studiowanego kierunku
studidéw, zgodne z wymaganiami
okreslonymi dla poziomu B2+ Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego

E2_U06

KOMPETENCJE SPOLECZNE

S2A_KO01

rozumie potrzebe uczenia sie przez cate
zycie, potrafi inspirowac i organizowacé
proces uczenia sie innych oséb

E2_KO01

S2A_KO02

potrafi wspétdziata¢ i pracowaé w grupie,
przyjmujac w niej rézne role

E2_KO02

S2A_KO03

potrafi odpowiednio okresli¢ priorytety
stuzace realizacji okreSlonego przez siebie
lub innych zadania

E2_KO03

S2A_K04

prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga
dylematy zwigzane z wykonywaniem
zawodu

E2_K04

S2A_KO05

umie uczestniczy¢ w przygotowaniu
projektéw spotecznych i potrafi
przewidywac wielokierunkowe skutki
spoteczne swojej dziatalnosci

E2_KO05

S2A_K06

potrafi samodzielnie i krytycznie uzupeiniac
wiedze i umiejetnos$ci, rozszerzone o wymiar
interdyscyplinarny

E2_K06

S2A_K07

potrafi myslec¢ i dziata¢ w sposob
przedsiebiorczy

E2_K07
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4. Matryca efektow ksztalcenia, form ich realizacji oraz metod weryfikacji

WIEDZA UMIEJETNOSCI KOMPETENCJE FORMY REALIZACII METODY REALIZACII
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Nazwa przedmiotu (modulu) - PRZEDMIOTY OBLIGATORYJNE
Ekonomia
! Mig¢dzynarodowa * * * * * o + o
2 | Finanse migdzynarodowe | + + + + + |+ |+ + + + + +
3 Qchrona w%a_snosm + + + N R oy .
intelektualnej
4 | Prawo gospodarcze + + | + + + + + | + + + | 2 +
5 | Rynki Finansowe 2 + + + + + + + + + | + + +
6 Statystyczna analiza + 1+ + N . . R . R R
danych
7 | Teoria firmy + + + + + + +
Ekonometria i
8 | prognozowanie procesow | + | + + + + + + + + + | +
ekonomicznych
9 | Makroekonomia 2 + + + + + + | + + +
10 | Ekonomia integracji + + + + + + + | + +
11 | Ekonomia menadzerska + | + + + + | + + + + + | + + +
12 | Finanse osobiste + | + + + + + +
13 Formy.fm.ansowanla + + + . ol s R
przedsigbiorstw
14 | Lad Korporacyjny + + | + + + + + |+ + + +
15 | Seminarium + +
Wyktad do wyboru 1
16 .
(wg listy 1)
17 Wyktad do wyboru 2
(wg listy 1) WG LISTY
Konwersatorium do
18 | wyboru
(wg listy 2)
19 | Jezyk nowozytny +
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WIEDZA UMIEJETNOSCI KOMPETENCJE FORMY REALIZACII METODY REALIZACIJI
[<5]
£ 2 S| g
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> c| O
N
Przedmioty kursowe wyklad do wyboru (lista 1
1 | Prawo energetyczne + + + + |+ + + + +
2 Ekonomla + + + | + + + | + + + +
Instytucjonalna
3 Krajowy rynek + | + + + + + | + + + +
emerytalny
4 Audyt,w sekto.rze + + + + + +
finansow publicznych
5 | Lean management + + + | + + + | + + +
6 Psy-choloigia zarzadzania + + + + + + +
w hiznesie
7 Mult1k1_11turowosc a + + + + + + +
biznes i prawo
8 | Status menadzera + + + + + + +
9 | Marketing holistyczny + + + + + + +
10 Medlgqelnegoqaqew + + + + + + +
obrocie gospodarczym
11 Podstawy.organlzaqn + N + |+ + + 4 + +
zarzadzania
12 Prob]emyetyczne + + + + + + +
wspoélczesnej medycyny
Przedmioty kursowe konwersatorium do wyboru (lista 2)
1 | Analiza portfelowa + + | + + + + | + + + +
2 Bankowos_c detaliczna i + + + |4 + + 14 + + +
korporacyjna
3 | Ekonomia matematyczna | + | + + |+ + + +
4 Finanse organizacji + N I + + |+ + + +
pozarzagdowych
Metody analizy i
5 | prognozowania indeksow + + + + + + + + | + +
gietdowych
Metody klasyfikacji w
6 |analizach zjawisk + |+ + + + + + +
spoteczno-gospodarczych
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SPECJALNOSCI

WIEDZA UMIEJETNOSCI KOMPETENCJE FORMY REALIZACII METODY REALIZACII
[<5]
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PRAWO W BIZNESIE
1 Pods.ta.wy prawa + + | + + + + + | + + +
administracyjnego
2 Psycholggia zachowan + |4+ + + + + + + +
ekonomicznych
3 Prawo.koncen’tracp + + | + + + + + | + + + + |+ | +
przedsigbiorcow
Rachunkowos¢
4 podatkowa MSP + + + + + + | + + | + + +
5 quza{dzanle\.?vswt.:lach + + + + + + + |+ + + |+ + +
miedzyorganizacyjnych
6 Audyt w jednostkach + | + + + + | + + + |+ |+ + | + + +
gospodarczych
Elektroniczny obrot
7 | gospodarczy i jego + + |+ + + + + |+ + +
bezpieczenstwo
8 Prawno-poq'at'kowe” + + |+ + + + + | + + + +
aspekty fuzji i przejec
9 Restrulft’uryzaCJaill' + + + + + + + + + | + + +
upadto$é przedsigbiorstw
Sankcje administracyjno-
10 | prawne w dziatalno$ci + + | + + + + + | + + +
biznesowej
DORADZTWO PODATKOWE
1 | Podatki samorzadowe + + | + + + + + | + + | + +
9 Wykonywanie zawodu + + |4+ + + + N + |+ +
doradcy podatkowego
Ewidencja podatkowa i
3 | zasady prowadzenia + + | + + + + + |+ |+ + | + + +
ksiag rachunkowych
Migdzynarodowe
4 standardy rachunkowo$ci " " " Tt " T " "
Podatki bezposrednie (w
5 | interpretacjach i + + |+ + + + + |+ + + | +
orzecznictwie)
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Podatki posrednie (W
6 |interpretacjach i + + |+ + + + + |+ + +
orzecznictwie)
7 R_aChunkOWOSC + + + + + + + + + + +
Finansowa
8 | Analiza podatkowa + + + + + |+ + + + |+ |+ + +
Komputerowe systemy
9 | finansowo-ksiggowe w + + + + + + +
rachunkowosci
10 Podania i pisma w + + 1+ + + N + 4 4 +
sprawach podatkowych
11 Prawno-poqt':ltkowe” + + |+ + + + + |+ + + +
aspekty fuzji i przejec
12 lsﬂasc:g?,\%sv;osc + + | + + + + + |+ | + + +
13 | Rewizja finansowa + |+ + + + + + + |+ |+ + + +
FINANSE I RACHUNKOWOSC
Analiza i wycena
1 | instrumentow + + + + |+ + + + |+ + + | +
finansowych
2 Ochrona klienta na rynku + + 1+ + + N + 4 N +
ushug finansowych
3 Mampulac_JelnaduZyma + + |4 + + | 4 + + 4 + |+ + +
na rynku finansowym
4 Rg chunkowos¢ + + + + + + | + + | + +
Finansowa
Ryzyko i efektywnos$¢
. . + + + + | + + + + | + +
> inwestycji na GPW
6 | Controlling + |+ + + + |+ + + |+ |+ + |+ +
Komputerowe systemy
7 | finansowo-ksiggowe w + + + + + + + +
rachunkowosci
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WIEDZA UMIEJETNOSCI KOMPETENCJE FORMY REALIZACII METODY REALIZACII
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N
8 l,\{/lascgl/l&ksosvrzos'é + + | + + + + + |+ | + + +
Sprawozdawczo$é
9 |finansowa i analiza + |+ + + + + + |+ | + + |+ +
sprawozdan finansowych
EKONOMIA I SPOLECZENSTWO
1 | Historia gospodarowania | + + + + + + + +
Wspotczesne migracje
2 | miedzynarodowe + + + + + + + +
Iudnos$ci
3 | Antropologia w ekonomii | + + + + + + + +
4 | Debaty ekonomiczne 1 + + + + + + +
5 Doktryny polityczne a w4 + N . N
spoleczenstwo
6 Ekoqomlasektora + + + N + N . .
publicznego
Instytucjonalne
7 | uwarunkowania + + + + + + +
wspolczesnych kryzysow
8 | Debaty ekonomiczne 2 + + + + + + + + | +
Kontrowersje wokot
+ + + + + + + | + +
9 kapitatu
10 Nowe trendy w + + + N N N . s
gospodarce
11 Wspélozesne nurty + + + + + + + + | +
makroekonomii
GOSPODARKA SWIATOWA
Polityka regionalna i
! fundusze strukturalne UE | i " * * * ot M *
Wspolczesne migracje
2 | migdzynarodowe + + + + + + +
Iudnos$ci
3 | Kryzys w teorii ekonomii | + + + + + + + +
4 Mie;dzynarod'owe + |+ + + + + +
przeplywy wiedzy
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WIEDZA UMIEJETNOSCI KOMPETENCJE FORMY REALIZACII METODY REALIZACJI
> GC) <
A Nl | | w| ©f ~ “'§§m>~E§a§J qE)«%
21 Y9 3285y 9 Xwle | N| | S| | © ~ <| 2| 8| 2| & 2| 3 2| 3 | .2
FIERTY KSZTALCENIA ;| ;| §| §| ;| ;| §| 8I 8I 8I 8I 8I 8I =C<)I gI g| §>| §>| §>| §| FE g § % E g § ; s ?_, %‘ % —‘%
> .= o —_ — = .E + = = =
d ool d|d| d| 2| 28|88 |8 0| | B g S g gl El|§IE I G
S| = 21 8 5 S g
bt c| o
N
5 Migracje ka}r)itja%uw. + + + + + + A
gospodarce §wiatowe]
6 Prawo.kopcen’traCJl + + 1+ + + + + |+ + +
przedsigbiorcow
Ekonomia rynkow
7 . + | + + + + + + +
rozwijajacych si¢
8 Ekonomika handlu + + + + + + + +
zagranicznego
9 Mgrketlng + | + + | + + + + +
miedzynarodowy
10 Migdzynarodowy rynek + 14 + + + + +
pracy
Strategie marketingowe
11 | na rynkach + |+ + | + + + +
zagranicznych
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11l. PLANY STUDIOW

1. Siatka STUDIA STACJONARNE Ekonomia drugiego stopnia (SSE2)

I ROK
SEMESTR I (zimowy) SEMESTR I1 (letni) RAZEM
. = .
Lp. | Nazwa przedmiotu (modutu) W | éw | Lap | E/z Zug-llfg W | ew | L | Bz zug-lFtSy W ew | Lab § é zug-lFtSy jednostka
1 | Statystyczna analiza danych 30 16 E 5 30 0 16 46 5 INE
2 | Ekonomia Migdzynarodowa 20 | 20 E 4 20 20 0 40 4 INE
3 | Rynki Finansowe 2 20 14 E 4 20 14 0 34 4 INE
4 | Teoria firmy 14 Z 4 14 0 0 14 4 INE
5 | Finanse migdzynarodowe 30 Y4 4 30 0 0 30 4 INE
6 | Prawo gospodarcze 20 E 4 20 0 0 20 4 INA
7 | Ochrona witasnosci intelektualnej 10 | 14 Z 2 10 14 0 24 2 IPC
8 | Makroekonomia 2 30 | 14 E 5 30 14 0 44 5 INE
9 f&‘gﬂ“gﬁg@éﬁmgn"mwwie procesow 20 14 | E 5 20| 0 | 14 | 34 5 INE
10 | Wyktad do wyboru 1 14 Z 3 14 0 0 14 3 wg Listy wyktadow do wyboru
11 | Jezyk nowozytny 60 E 4 0 60 0 60 4 -
12 | Seminarium 30 30 z 10 0 60 0 60 10 wg przydziatu
Razem 144 | 78 16 | 4E 27 64 | 104 | 14 | 3E 27 208 | 182 30 420 54
Przedmioty w ramach specjalnosci PRAWO W BIZNESIE
1 | Podstawy prawa administracyjnego 14 z 3 14 0 0 14 3 INA
2 | Psychologia zachowan ekonomicznych 16 E 3 16 0 0 16 3 INE
Razem 144 | 78 | 16 | 4E | 27 | 94 | 104 | 14 | 4E | 33 | 238 | 182 | 30 | 450 | 60
Przedmioty w ramach specjalnosci DORADZTWO PODATKOWE
1 | Podatki samorzadowe 14 | 14 4 14 14 0 28 4 KPF
2 X\éﬁ';?lfg’wmag”;e zawodu doradcy 14 | 14 z | 2 | 14| 14| 0 |28 2 INE
Razem 144 | 78 | 16 | 4E 27 92 | 132 | 14 | 4E 33 | 236 | 210 | 30 | 476 60
Przedmioty w ramach specjalnosci FINANSE I RACHUNKOWOSC
1 ]i?r‘]‘;‘r'::;‘mllyvgzcena instrumentow 16 | 12 E| 4 |16 12| 0 |28] 4 INE
2 ﬁﬁ;‘;‘;ﬁi‘f;ﬁ‘ﬁma na rynku ustug 20 z| 2 |20| 0| 0] 2] 2 INE
Razem 144 | 78 16 | 4E 27 100 | 116 | 14 | 4E 33 244 | 194 30 468 60
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SEMESTR I (zimowy) SEMESTR Il (letni) RAZEM
Lp. | Nazwa przedmiotu (modutu) , Punkty , Punkty , < = | punkt jednostka
EN Yy
W | Cw | Lab | E/Z ECTS W | Cw | Lab | E/Z ECTS W | Cw | Lab 5 -§ ECTS
Przedmioty w ramach specjalnosci EKONOMIA I SPOLECZENSTWO
1 | Historia gospodarowania 20 E 4 20 0 0 20 4 INE
2 Wspo%c.zesne migracje miedzynarodowe 16 7 2 16 0 0 16 2 INE
ludnosci
Razem 144 | 78 | 16 | 4E 27 100 | 104 | 14 | 4E 33 244 | 182 | 30 | 456 60
Przedmioty w ramach specjalnosci GOSPODARKA SWIATOWA
1 BoElltyka regionalna i fundusze strukturalne 16 | 14 E 4 16 14 0 30 4 INE
2 Wsp(')%c.zesne migracje mi¢dzynarodowe 16 7 2 16 0 0 16 2 INE
ludnosci
Razem 144 | 78 | 16 | 4E 27 9 | 118 | 14 | 4E 33 240 | 196 | 30 | 466 60
I ROK
SEMESTR IlI (zimowy) SEMESTR 1V (letni) RAZEM
Lp. | Nazwa przedmiotu (modutu) , Punkty , Punkty , < = | punkt jednostka
EN Yy
W | Cw | Lab | E/Z ECTS W | Cw | Lab | E/Z ECTS W | Cw | Lab s -§ ECTS
1 | Ekonomia integracji 20 E 4 20 0 0 20 4 INE
2 | Ekonomia menadzerska 16 | 14 E 6 16 14 0 30 6 INE
3 | Finanse osobiste 14 z 3 14 0 0 14 3 INE
4 | Lad Korporacyjny 14 Y4 2 14 0 0 14 2 INE
5 | Formy finansowania przedsi¢biorstw 16 | 14 E 5 16 14 0 30 5 INE
6 | Konwersatorium do wyboru 1 14 z | 3 0 | 14| o | 14| 3 | Wolisy k\?vr;‘gg';zato“”m €9
7 | Wyktad do wyboru 2 14 Z 3 14 0 0 14 3 wg Listy wyktadéw do wyboru
8 | Seminarium 30 30 z 10 0 60 0 60 10 wg przydzialu
Razem 80 | 72 0 3E 23 14 | 30 0 OE 13 94 | 102 0 196 36
Przedmioty w ramach specjalnosci PRAWO W BIZNESIE
1 | Rachunkowos$¢ podatkowa MSP 20 | 16 5 20 16 0 36 5 INE
o |Zarzadzanie wsieciach 14 z 2 14 | 0 0 | 14 | 2 INA
migdzyorganizacyjnych
3 | Prawo koncentracji przedsigbiorcow 16 4 16 0 0 16 4 INE
4 | Sankcje administracyjno-prawne w 14 z | 2 | 1] o0 0 | 14 | 2 INA
dzialalnosci biznesowe;j
5 | Restrukturyzacja i upadtos¢ przedsigbiorstw 14 z 2 14 0 0 14 2 IPC
6 | Audyt w jednostkach gospodarczych 14 | 12 E 5 14 12 0 26 5 INE
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SEMESTR Il (zimowy) SEMESTR 1V (letni) RAZEM
Lp. | Nazwa przedmiotu (modutu) , Punkty , Punkty , < = | punkt jednostka
EN y
W | Cw | Lab | E/Z ECTS W | Cw | Lab | E/Z ECTS W | Cw | Lab 5 -§ ECTS
7 Elekt.ronlc’zny obrot gospodarczy i jego 14 7 2 14 0 0 14 2 CBKE
bezpieczenstwo
8 | Prawno-podatkowe aspekty fuzji i przejeé 14 Z 2 14 0 0 14 2 IPC/KPF
Razem 130 | 88 0 SE 34 84 | 42 0 1E 26 214 | 130 0 344 60
Przedmioty w ramach specjalnosci DORADZTWO PODATKOWE
1 Ewidencja .poda.tkowa i zasady 16 | 14 E 3 16 14 0 30 3 INE
prowadzenia ksigg rachunkowych
2 | Migdzynarodowe standardy rachunkowosci 14 4 2 0 14 0 14 2 INE
3 Podatki _posr_edme (w interpretacjach i 12 7 2 12 0 0 12 2 KPE
orzecznictwie)
4 Podatki _bezposrednle (w interpretacjach i 12 7 2 12 0 0 12 2 KPE
orzecznictwie)
5 | Rachunkowo$¢ Finansowa 16 | 14 E 4 16 14 0 30 4 INE
6 | Rewizja finansowa 12 Z 1 12 0 0 12 1 INE
7 | Podania i pisma w sprawach podatkowych 12 z 2 12 0 0 12 2 KPF
8 | Analiza podatkowa 12 Z 2 12 0 0 12 2 INE
9 | Rachunkowo$¢ MSR/MSSF 16 z 2 16 0 0 16 2 INE
10 Komputerowe systemy flpa}nsowo— ul =z ) 0 0 1 1 ) INE
ksiggowe w rachunkowosci
11 | Prawno-podatkowe aspekty fuzji i przejeé 14 z 2 14 0 0 14 2 IPC/KPF
Razem 136 | 114 | O 5E 36 80 | 30 | 14 | OE 24 216 | 144 14 | 374 60
Przedmioty w ramach specjalnosci FINANSE I RACHUNKOWOSC
1 ManlpulaCJe i naduzycia na rynku 30 | 14 E 5 30 14 0 44 5 INE
finansowym
2 | Ryzyko i efektywnos¢ inwestycji na GPW | 16 | 10 4 3 16 10 0 26 3 INE
3 | Rachunkowos$¢ Finansowa 16 | 14 E 4 16 14 0 30 4 INE
4 | Controlling 16 | 10 z 3 16 10 0 26 3 INE
5 SpraWOZdayvczosc finansowa i analiza 20 | 10 E 4 20 10 0 30 4 INE
sprawozdan finansowych
6 | Rachunkowo$¢ MSR/MSSF 16 z 3 16 0 0 16 3 INE
7 | Komputerowe systemy flpe}nsowo— ul z ) 0 0 14 1 ) INE
ksiggowe w rachunkowosci
Razem 142 | 110 | O 5E 35 66 | 50 | 14 | 1E 24 208 | 160 14 | 382 60
Przedmioty w ramach specjalnosci EKONOMIA I SPOLECZENSTWO
1 | Doktryny polityczne a spoteczenstwo 20 E 4 20 0 0 20 4 Doktryny
2 | Antropologia w ekonomii 16 4 2 16 0 0 16 2 INE
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SEMESTR I (zimowy) SEMESTR 1V (letni) RAZEM
. = .

Lp. | Nazwa przedmiotu (modutu) w | ew e | Bz Zug';g W éw | Lab | B2 F;ug.lFtSy W éw | Lab § g’ F;ug.lFtSy jednostka
3 | Ekonomia sektora publicznego 16 4 2 16 0 0 16 2 INE
* | wepslepeanyeh krygyson 16 E | 4 | 0|0, 4 INE
5 | Debaty ekonomiczne 1 14 4 2 0 14 0 14 2 INE
6 | Wspotczesne nurty makroekonomii 16 E 4 16 0 0 16 4 INE
7 | Nowe trendy w gospodarce 14 z 2 14 0 0 14 2 INE
8 | Kontrowersje wokot kapitatu 16 z 2 16 0 0 16 2 INE
9 | Debaty ekonomiczne 2 14 z 2 0 14 0 14 2 INE

Razem 148 | 86 0 5E 37 60 | 44 0 1E 23 208 | 130 0 338 60

Przedmioty w ramach specjalnosci GOSPODARKA SWIATOWA
4 | Migdzynarodowe przeptywy wiedzy 14 Z 2 14 0 0 14 2 INE
5 | Migracje kapitatu w gospodarce swiatowe;j 14 4 2 14 0 0 14 2 INE
1 | Kryzys w teorii ekonomii 16 E 4 16 0 0 16 4 INE
2 | Prawo koncentracji przedsigbiorcow 16 E 4 16 0 0 16 4 INE
3 | Ekonomia rynkow rozwijajacych sie 16 E 4 16 0 0 16 4 INE
6 | Marketing miedzynarodowy 14 Z 2 14 0 0 14 2 INE
7 | Ekonomika handlu zagranicznego 14 z 2 0 14 0 14 2 INE
8 f;;ifgifz?;gﬁet'“gowe na rynkach 14 z | 2 |1 o 0 | 14 | 2 INE
9 | Miedzynarodowy rynek pracy 14 z 2 14 0 0 14 2 INE

Razem 140 | 72 0 5E 35 72 | 44 0 1E 25 212 | 116 0 328 60

! Student otrzymuje 20 pkt. ECTS (minimalna liczba) za przygotowanie pracy dyplomowej (magisterskiej) i przygotowanie do egzaminu dyplomowego (magisterskiego)
2 Program przewiduje takze obowigzkowe praktyki zawodowe w wymiarze co najmniej 15 dni roboczych (realizowane po zakonczeniu I semestru, nie pézniej niz do konca IV semestru).
3 Student realizuje w toku studiéw dwa wyklady do wyboru wybierajac z ponizszej

listy wyktadow:
SEMESTR (zimowy) SEMESTR IV + VI (letni) RAZEM
Lp. | Nazwa przedmiotu (modutu) VR P Y |:>Eucr:]-||5tsy w | éw | Lan | B2 FI’Eug.llEtSy w | éw | Lab § g’ FI’Eug.llEtSy jednostka
WYKLAD kursowy do wyboru 2*14 Z 2*3 28 28 6
1 | Prawo energetyczne INE
2 | Ekonomia Instytucjonalna INE
3 | Krajowy rynek emerytalny INE
4 | Audyt w sektorze finansow publicznych INE
5 | Lean management ?
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SEMESTR I (zimowy) SEMESTR Il (letni) RAZEM
Lp. | Nazwa przedmiotu (modutu) , Punkty , Punkty , < = | punkt jednostka
EN y
W | Cw | Lab | E/Z ECTS W | Cw | Lab | E/Z ECTS W | Cw | Lab 5 -§ ECTS
6 | Psychologia zarzadzania w biznesie INA
7 | Multikulturowos$¢ a biznes i prawo KDP
8 | Status menadzera IPC
9 | Marketing holistyczny INE
10 Mediacje i negocjacje w obrocie INA
gospodarczym
11 | Podstawy organizacji i zarzadzania INA
12 | Problemy etyczne wspolczesnej medycyny IPPMiB
3 Student realizuje w toku studiéw jeden przedmiot do wyboru w formie konwersatorium wybierajac z
ponizszej listy:
SEMESTR (zimowy) SEMESTR IV + VI (letni) RAZEM
Lp. | Nazwa przedmiotu (modutu) , Punkty , Punkty , < -S| punkt jednostka
EX Yy
W | Cw | Lab | E/Z ECTS W | Cw | Lab | E/Z ECTS W | Cw | Lab E -cgn ECTS
KONWERSATORIUM do wyboru 14 z 3 14 14 3
Metody analizy i prognozowania indeksow
R INE
gieldowych
Metody klasyfikacji w analizach zjawisk
2 INE
spoteczno-gospodarczych
3 | Analiza portfelowa INE
4 | Bankowo$c¢ detaliczna i korporacyjna INE
5 | Ekonomia matematyczna INE
6 | Finanse organizacji pozarzadowych INE
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2. Siatka STUDIA NIESTACJONARNE Ekonomia drugiego stopnia (SNE2)

I ROK
SEMESTR | (zimowy) SEMESTR Il (letni) RAZEM
Lp. | Nazwa przedmiotu (modutu) < .S jednostka
. Punkty . Punkty . £ ‘N | Punkty
W | Cw | Lab | E/Z ECTS W | Cw | Lab | E/Z ECTS W | Cw | Lab = -cgn ECTS
1 | Statystyczna analiza danych 20 12 E 5 20 0 12 32 5 INE
2 | Ekonomia Migdzynarodowa 16 | 16 E 4 16 16 0 32 4 INE
3 | Rynki Finansowe 2 16 | 10 E 4 16 10 0 26 4 INE
4 | Teoria firmy 10 z 4 10 0 0 10 4 INE
5 | Finanse migdzynarodowe 20 Z 4 20 0 0 20 4 INE
6 | Prawo gospodarcze 16 E 4 16 0 0 16 4 INA
7 | Ochrona wtasno$ci intelektualnej 8 10 4 2 8 10 0 18 2 IPC
8 | Makroekonomia 2 20 | 10 E 5 20 10 0 30 5 INE
9 Ekonometrla | prognozowanie 16 10 E 5 16 0 10 2% 5 INE
procesow ekonomicznych
10 | Wyktad do wyboru 1 10 Z 3 10 0 0 10 3 wg Listy wyktadow do wyboru
11 | Jezyk nowozytny 40 E 4 0 40 0 40 4 -
12 | Seminarium 20 20 Z 10 0 40 0 40 10 wg przydziatu
Razem 106 | 56 | 12 | 4E 27 46 | 70 | 10 | 3E 27 152 | 126 22 300 54
Przedmioty w ramach specjalnosci PRAWO W BIZNESIE
1 | Podstawy prawa administracyjnego 10 4 3 10 0 0 10 3 INA
5 Psychongla zachowan 12 3 12 0 0 12 3 INE
ekonomicznych
Razem 106 | 56 | 12 | 4E 27 68 | 70 | 10 | 4E 33 174 | 126 22 322 60
Przedmioty w ramach specjalnosci DORADZTWO PODATKOWE
1 | Podatki samorzadowe 10 | 10 4 10 10 0 20 4 KPF
2 Wykonywanie zawodu doradcy 10 | 10 7 5 10 10 0 20 5 INE
podatkowego
Razem 106 | 56 | 12 | 4E 27 66 | 90 | 10 | 4E 33 172 | 146 22 340 60
Przedmioty w ramach specjalnosci FINANSE | RACHUNKOWOSC
1 Analiza i wycena instrumentow 12 | 10 E 4 12 10 0 22 4 INE
finansowych
5 Qchrona klienta na rynku ushug 16 7 5 16 0 0 16 5 INE
finansowych
Razem 106 | 56 | 12 | 4E 27 74 | 80 | 10 | 4E 33 180 | 136 22 338 60
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SEMESTR | (zimowy) SEMESTR Il (letni) RAZEM
Lp. | Nazwa przedmiotu (modutu) < .S jednostka
. Punkty . Punkty . £ ‘N | Punkty
W | Cw | Lab | E/Z ECTS W | Cw | Lab | E/Z ECTS W | Cw | Lab = -cgn ECTS
Przedmioty w ramach specjalnosci EKONOMIA I SPOLECZENSTWO
1 | Historia gospodarowania 16 4 16 0 0 16 4 INE
p | Wspblezesne migracje 12 z| 2 |12 0| o0 |12] 2 INE
miedzynarodowe ludnosci
Razem 106 | 56 | 12 | 4E 27 74 | 70 | 10 | 4E 33 180 | 126 | 22 | 328 60
Przedmioty w ramach specjalnosci GOSPODARKA SWIATOWA
1 Polityka regionalna i fundusze 12 | 10 E 4 12 10 0 29 4 INE
strukturalne UE
p | Wspblezesne migracje 12 z| 2 |12 0 |0 |12] 2 INE
miedzynarodowe ludnosci
Razem 106 | 56 | 12 | 4E 27 70 | 80 | 10 | 4E 33 176 | 136 | 22 | 334 60
I ROK
SEMESTR IlI (zimowy) SEMESTR 1V (letni) RAZEM
Lp. | Nazwa przedmiotu (modutu) Punkty , Punkty SN | Punkt jednostka
s , E 3 y
W | Cw | Lab | E/Z ECTS W | Cw | Lab | E/Z ECTS W | Cw | Lab 58 9 ECTS
1 | Ekonomia integracji 16 E 4 16 0 0 16 4 INE
2 | Ekonomia menadzerska 12 | 10 E 6 12 10 0 22 6 INE
3 | Finanse osobiste 10 z 3 10 0 0 10 3 INE
4 | Lad Korporacyjny 10 4 2 10 0 0 10 2 INE
5 | Formy finansowania przedsigbiorstw 12 | 10 E 5 12 10 0 22 5 INE
6 | Konwersatorium do wyboru 1 10 z | 3 0 | 10| o |10]| 3 | Wolisy kag"t‘)’g:zato“um 3
7 | Wyktad do wyboru 2 10 z 3 10 0 0 10 3 wg Listy wyktadow do wyboru
8 | Seminarium 20 20 4 10 0 40 0 40 10 wg przydzialu
Razem 60 | 50 0 | 3E 23 10 | 20 0 | OE 13 70 70 0 140 36
Przedmioty w ramach specjalno§ci PRAWO W BIZNESIE
1 | Rachunkowo$¢ podatkowa MSP 16 | 12 E 5 16 12 0 28 5 INE
o | Zarzadzanie w sieciach 10 z | 2 0] 0 | 0 | 10| 2 INA
migdzyorganizacyjnych
3 | Prawo koncentracji przedsigbiorcow 12 4 12 0 0 12 4 INE
4 | Sankcje administracyjno-prawne w 10 z| 2 |10] 0| 0o |10] 2 INA
dziatalnos$ci biznesowe;j
5 Restrul.du.ryzaCJa i upadtos¢ 10 7 2 10 0 0 10 2 IPC
przedsigbiorstw
6 | Audyt w jednostkach gospodarczych 10 | 10 5 10 10 20 5 INE
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SEMESTR 11 (zimowy) SEMESTR 1V (letni) RAZEM
Lp. | Nazwa przedmiotu (modutu) < S jednostka
. Punkty . Punkty . £ ‘N | Punkty
W | Cw | Lab | E/Z ECTS W | Cw | Lab | E/Z ECTS W | Cw | Lab = -§) ECTS
7 Elektronlgzny (?brot gospodarczy i 10 7 2 10 0 0 10 2 CBKE
jego bezpieczenstwo
8 Pravyng-podatkowe aspekty fuzji i 10 7 2 10 0 0 10 2 IPC/KPE
przejeé
Razem 98 | 62 0 5E 34 60 | 30 0 1E 26 158 | 92 0 250 60
Przedmioty w ramach specjalnosci DORADZTWO PODATKOWE
1 Ewidencja ‘poda_tkowa i zasady 12 | 10 E 3 12 10 0 29 3 INE
prowadzenia ksiag rachunkowych
2 MlqdzynarOQOyve standardy 10 7 5 0 10 0 10 5 INE
rachunkowosci
Podatki posrednie (w interpretacjach i
3 orzecznictwie) 10 z 2 10 0 0 10 2 KPF
4 | Podatki bezposrednic (W 10 z | 2 0] 0| 0|10 2 KPF
interpretacjach i orzecznictwie)
5 | Rachunkowos¢ Finansowa 12 | 10 E 4 12 10 0 22 4 INE
6 | Rewizja finansowa 10 Z 1 10 0 0 10 1 INE
7 Podania i pisma w sprawach 10 7 2 10 0 0 10 2 KPE
podatkowych
8 | Analiza podatkowa 10 Z 2 10 0 0 10 2 INE
9 | Rachunkowos¢ MSR/MSSF 12 z 2 12 0 0 12 2 INE
10 quputerowe systemy flpa}nsowo— 10 | z 5 0 0 10 10 5 INE
ksiegowe w rachunkowosci
1 Pravyng-podatkowe aspekty fuzji i 10 7 5 10 0 0 10 5 IPC/KPE
przejec
Razem 104 | 80 0 5E 36 62 | 20 | 10 | OE 24 166 | 100 10 | 276 60
Przedmioty w ramach specjalnosci FINANSE I RACHUNKOWOSC
1 ManlpulaCJe i naduzycia na rynku 20 | 10 E 5 20 10 0 30 5 INE
finansowym
2 CR;)g/)\//ko i efektywnos¢ inwestycji na 12 8 7 3 12 8 0 20 3 INE
3 | Rachunkowos¢ Finansowa 12 | 10 4 12 10 0 22 4 INE
4 | Controlling 12 8 Z 3 12 8 0 20 3 INE
5 SpraWOZdayvczosc finansowa i analiza 16 8 4 16 8 0 24 4 INE
sprawozdan finansowych
6 | Rachunkowos¢ MSR/MSSF 12 4 3 12 0 0 12 3 INE
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SEMESTR 11 (zimowy) SEMESTR 1V (letni) RAZEM
Lp. | Nazwa przedmiotu (modutu) < S jednostka
. Punkty . Punkty . £ ‘N | Punkty
W | Cw | Lab | E/Z ECTS W | Cw | Lab | E/Z ECTS W | Cw | Lab = -cgn ECTS
7 quputerowe systemy flpa}nsowo- 10! z 2 0 0 10 10 2 INE
ksiggowe w rachunkowosci
Razem 104 | 78 0 | 5E 35 50 | 36 | 10 | 1E 25 154 | 114 | 10 | 278 60
Przedmioty w ramach specjalnosci EKONOMIA I SPOLECZENSTWO
1 | Doktryny polityczne a spoteczenstwo 16 E 4 16 0 0 16 4 KDPP
2 | Antropologia w ekonomii 12 Z 2 12 0 0 12 2 INE
3 | Ekonomia sektora publicznego 12 Z 2 12 0 0 12 2 INE
4 Instytuclonalne uwarur)kowanla 12 E 4 12 0 0 12 4 INE
wspotczesnych kryzysow
5 | Debaty ekonomiczne 1 10 z 2 0 10 0 10 2 INE
6 | Wspotczesne nurty makroekonomii 12 E 4 12 0 0 12 4 INE
7 | Nowe trendy w gospodarce 10 4 2 10 0 0 10 2 INE
8 | Kontrowersje wokot kapitatu 10 Z 2 10 0 0 10 2 INE
9 | Debaty ekonomiczne 2 10 Z 2 0 10 0 10 2 INE
Razem 112 | 60 0 | 5E 37 42 | 30 0 1E 23 154 | 90 0 244 60
Przedmioty w ramach specjalnosci GOSPODARKA SWIATOWA
4 | Migdzynarodowe przeptywy wiedzy 10 4 2 10 0 0 10 2 INE
5 Mlgracje kapital’u w gospodarce 10 7 2 10 0 0 10 2 INE
Swiatowej
1 | Kryzys w teorii ekonomii 12 E 4 12 0 0 12 4 INE
2 | Prawo koncentracji przedsigbiorcow 12 E 4 12 0 0 12 4 INE
3 | Ekonomia rynkéw rozwijajacych sig 12 E 4 12 0 0 12 4 INE
6 | Marketing miedzynarodowy 12 Z 2 12 0 0 12 2 INE
7 | Ekonomika handlu zagranicznego 10 4 2 0 10 0 10 2 INE
8 Strateg_le marketingowe na rynkach 10 7 5 10 0 0 10 5 INE
zagranicznych
9 | Migdzynarodowy rynek pracy 10 z 2 10 0 0 10 2 INE
Razem 104 | 50 0 | 5E 35 54 | 30 0 1E 25 158 | 80 0 238 60
! Student otrzymuje 20 pkt. ECTS (minimalna liczna) za przygotowanie pracy dyplomowej (magisterskiej) i przygotowanie do egzaminu dyplomowego
(magisterskiego)
2 Program przewiduje takze obowigzkowe praktyki zawodowe w wymiarze co najmniej 15 dni roboczych (realizowane po zakonczeniu I semestru, nie
po6zniej niz do konca IV semestru).
2 Student realizuje w toku studidow dwa wyktady do wyboru wybierajac z ponizszej
listy wyktadow:
| Lp. ‘ Nazwa przedmiotu (modutu) SEMESTR (zimowy) SEMESTR IV + VI (letni) RAZEM jednostka
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. Punkty : Punkty . g = | Punkty
Cw | Lab | E/Z ECTS W | Cw | Lab | E/Z ECTS W | Cw | Lab S -§) ECTS
WYKLEAD kursowy do wyboru 2*10 VA 2*3 20 20 6
1 | Prawo energetyczne INE
2 | Ekonomia Instytucjonalna INE
3 | Krajowy rynek emerytalny INE
4 Audyt w sektorze finansow INE
publicznych
5 | Lean management
6 | Psychologia zarzadzania w biznesie INA
7 | Multikulturowo$¢ a biznes i prawo KDP
8 | Status menadzera IPC
9 | Marketing holistyczny INE
10 Mediacje i negocjacje w obrocie INA
gospodarczym
11 | Podstawy organizacji i zarzadzania INA
12 Problemy etyczne wspotczesnej IPPMIB
medycyny
3 Student realizuje w toku studiow jeden przedmiot do wyboru w formie konwersatorium wybierajac z
ponizszej listy:
SEMESTR (zimowy) SEMESTR IV + VI (letni) RAZEM
Lp. | Nazwa przedmiotu (modutu) , Punkty , Punkty , < -= | punkt jednostka
£ N y
Cw | Lab | E/Z ECTS W | Cw | Lab | E/Z ECTS W | Cw | Lab S -§) ECTS
KONWERSATORIUM do wyboru 10 Z 3 10 10 3
1 Metody analizy i prognozowania INE
indeksow gietdowych
Metody klasyfikacji w analizach
2 | . INE
zjawisk spoteczno-gospodarczych
3 | Analiza portfelowa INE
4 | Bankowos¢ detaliczna i korporacyjna INE
5 | Ekonomia matematyczna INE
6 | Finanse organizacji pozarzadowych INE
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3. Zestawienie godzin dydaktycznych, ze specyfikacja typow moduléow zaje¢ oraz liczby egzaminow i pkt. ECTS:
Ekonomia — studia stacjonarne drugiego stopnia (SSE2)

Zestawienie godzin dydaktycznych, ze specyfikacja typéw modulow zajec oraz liczby egzaminow i pkt. ECTS: Ekonomia- studia stacjonarne drugiego stopnia (SSE2)

x :E Wyklady/¢wiczenia, seminaria, konwersatoria, warsztaty/liczba egzaminoéw/liczba pkt. ECTS
T 3 PwWB DP FiR EiS GS
liczba godzin wyktadow,
liczba godzin ¢wiczen, laboratorium, seminariow, 238 godz. 236 godz. 244 godz. 244 godz. 240 godz.
konwersatoridw i warsztatow 212 godz. 240 godz. 224 godz. 212 godz. 226 godz.
(w tym: 120 godz. lektoratu z jezyka obcego);
razem liczba godzin: 450 godz. 476 godz. 468 godz. 456 godz. 466 godz.
liczba egzaminow: 8E
punkty ECTS (facznie z lektoratem z jg¢zyka obcego) 60 ECTS
liczba godzin wyktadow,
liczba godzin ¢wiczen, laboratorium, seminariow, 214 godz. 214 godz. 208 godz. 208 godz. 212 godz.
konwersatoridw i warsztatow 130 godz. 158 godz. 174 godz. 130 godz. 116 godz.
(w tym: 60 godz. lektoratu z j¢zyka obcego);
razem liczba godzin: 344 godz. 374 godz. 382 godz. 338 godz. 328 godz.
liczba egzaminéw + egzamin dyplomowy 5/6E
punkty ECTS 60 ECTS
s razem liczba godzin: 794 godz. / 850 godz.
I:ﬁ liczba egzaminow + egzamin dyplomowy 13/14E + egzamin dyplomowy (magisterski)
e punkty ECTS 120 ECTS
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Ekonomia — studia niestacjonarne drugiego stopnia (SNE2)

Zestawienie godzin dydaktycznych, ze specyfikacja typow moduléw zajeé oraz liczby egzaminow i pkt. ECTS: Ekonomia— studia niestacjonarne drugiego stopnia (SNE2)

B
Zg Wyklady/¢wiczenia, seminaria, konwersatoria, warsztaty/liczba egzaminéw/liczba pkt. ECTS
2
i) . .
5 PwB DP FiR EiS GS
liczba godzin wyktadow,
liczba godzin ¢wiczen, laboratorium, seminariow, 174 godz. 172 godz. 180 godz. 180 godz. 176 godz.
konwersatoriow i warsztatow 148 godz. 168 godz. 158 godz. 148 godz. 158 godz.
| (w tym: 120 godz. lektoratu z jezyka obcego);
razem liczba godzin: 322 godz. 340 godz. 338 godz. 328 godz. 334 godz.
liczba egzaminow: 8E
punkty ECTS (facznie z lektoratem z jezyka obcego) 60 ECTS
liczba godzin wyktadow,
liczba godzin ¢wiczen, laboratorium, seminariow, 158 godz. 166 godz. 154 godz. 154 godz. 158 godz.
konwersatoriow 1 warsztatow 92 godz. 110 godz. 114 godz. 90 godz. 80 godz.
| (w tym: 60 godz. lektoratu z jgzyka obcego);
razem liczba godzin: 250 godz. 276 godz. 278 godz. 244 godz. 238 godz.
liczba egzaminéw + egzamin dyplomowy 5/6E
punkty ECTS 60 ECTS
s razem liczba godzin: 572 godz. /616 godz.
ﬁ liczba egzaminow + egzamin dyplomowy 13/14E + egzmain dyplomowy (magisterski)
es punkty ECTS 120 ECTS
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4. Sumaryczne wskazniki iloSciowe

UCHWALA Senatu UWr nr 17/2015 w sprawie wytycznych dla rad podstawowych
jednostek organizacyjnych dotyczacych tworzenia programow ksztatcenia na studiach
pierwszego oraz drugiego stopnia, jednolitych studiach magisterskich, studiach
podyplomowych, kursach doksztatcajacych i szkoleniach (§ 7.1 pkt. 8)

Sumaryczne wskazniki ilosSciowe Ekonomia II-go stopnia:

Liczba punktéw ECTS Kkoniecznych do
uzyskania tytutu zawodowego

120

Laczna liczba punktéow ECTS, ktéra student
musi uzyska¢ na zajeciach wymagajgcych
bezposredniego udziatu nauczycieli
akademickich i studentéw

120 Cato$¢ programu ksztatcenia
realizowana jest na zajeciach wymagajacych
bezposredniego udziatu nauczycieli
akademickich i studentéw

Laczna liczba punktéow ECTS, ktéra student
musi uzyska¢ w ramach zaje¢ z zakresu
nauk podstawowych, do ktérych odnoszg sie
efekty ksztatcenia dla okreslonego kierunku,
poziomu i profilu ksztatcenia

120

Laczna liczbe punktow ECTS, ktéra student
musi uzyska¢ w ramach zaje¢ o charakterze
praktycznym, w tym zaje¢ laboratoryjnych i
projektowych

Obowigzkowy lektorat z jezyka obcego
nowozytnego: 4 pkt. ECTS)

Seminarium dyplomowe/przygotowanie
pracy dyplomowej: 20 pkt. ECTS

Zajecia laboratoryjne wg specjalnosci:
PwB 11pkt ECTS
DP 13 pkt ECTS
FiR 13 pkt ECTS
EiS 11 pkt ECTS
GS 11 pkt ECTS

Wymiar, zasady i forma odbywania praktyk,
w przypadku, gdy program Kksztatcenia
przewiduje praktyki

Praktyki zawodowe w wymiarze co najmniej
3 tygodni. Formy i zasady odbywania praktyk
studenckich reguluje Uchwata Rady Wydziatu
nr 18/X11/2013 oraz zarzadzenie nr 5/2014
Dziekana WPAIE.

Minimalng liczbe punktéw ECTS, ktoérg
student musi uzyska¢, realizujac moduty
ksztatcenia  oferowane na  zajeciach
ogolnouczelnianych lub na innym kierunku
studiow

Obowigzkowy lektorat z jezyka obcego
nowozytnego: 4 pkt. ECTS

Wychowanie fizyczne 0 pkt. ECTS (na
studiach stacjonarnych)

Minimalng liczbe punktéw ECTS, ktorg
student musi uzyska¢ na =zajeciach z
wychowania fizycznego

0 pkt. ECTS

Wskazanie modutéw ksztatcenia do wyboru
przez studenta wraz z przypisang do nich
liczbg punktéw ECTS (moduty znajdujace
sie w poszczegblnych grupach
wyszczeg6lnione zostaly w planie studiow)

Przedmioty do wyboru - 9 pkt. ECTS
Bloki do wyboru zamieszczone w programie
studiéw

Seminarium dyplomowe (obrona pracy
dyplomowej): 20 pkt. ECTS
Specjalnosciowe: 30 pkt ECTS

Liczba semestrow

4
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IV. SYSTEM ZAPEWNIENIA JAKOSCI KSZTALCENIA

1. Opis wewnetrznego systemu zapewniania jako$ci ksztalcenia
Wydziatowy system zapewnienia jakosci ksztalcenia sktadaja sie: Zesp6t ds. jakoSci
ksztatcenia (ZdJK), Zespdt ds. oceny jakoSci ksztatcenia (ZdOJK), Komisja
Dydaktyczna, Rada Konsultacyjna Interesariuszy Zewnetrznych oraz koordynatorzy
poszczeg6lnych kierunkéw studidow/specjalnosci. Kazdy z organéw formutuje
odpowiednie zalecenia i opinie. System ten stanowi cze$¢ Uczelnianego Systemu
Zapewnienia Jakos$ci Ksztatcenia. Przyjmowanie programoéw ksztatcenia odbywa sie
na Wydziale zgodnie z projako$ciowymi wytycznymi. Rozstrzygniecia w sprawach
programéw ksztatcenia, niezastrzezone dla uchwat Rady Wydziatu, podejmuje
dziekan w drodze zarzadzen. Do zadan Zd]JK nalezy: okreS$lanie celéw i strategii
jakosciowego ksztalcenia; opracowywanie programoéw ksztalcenia zgodnie z
obwigzujgcymi przepisami w sprawie KRK; opracowanie metod podnoszenia jako$ci
kadry dydaktycznej; pozyskiwanie przy tworzeniu programéw ksztatcenia opinii
pracodawcoéw; opiniowanie poprawnos$ci przydziatu zaje¢ dydaktycznych;
opracowanie kryteriow oceny dziatalnosci dydaktycznej nauczycieli akademickich;
coroczne opracowywanie wskazowek i zalecen do dzialan projakosciowych. Do
zadan ZdOJK nalezy: przeprowadzanie samooceny dziatan projakosciowych;
opracowanie procedury ankietowania nauczycieli akademickich przez studentéw
(doktorantéw); podejmowanie dziatan w zakresie monitorowania loséw
absolwentow i formutowanie odpowiednich wnioskéw; analizowanie zgodnoSci
efektow ksztatcenia z potrzebami rynku pracy; monitorowanie prawidtowosci
oceniania studentow (doktorantow) z poszczegdlnych przedmiotow/modutow;
analizowanie prawidtowos$ci systemu punktow ECTS; analizowanie wymagan
stawianych pracom dyplomowym i obowigzujgcych na egzaminach dyplomowych;
monitorowanie jakoSci prac dyplomowych, rzetelnosci ich oceniania oraz sposobu
przeprowadzania egzaminé6w dyplomowych; ocena obstugi dziekanatowe;j
studentéw (doktorantow).

Na wewnetrzny system zapewniania jakosci ksztatcenia sktadaja sie m.in.
nastepujace akty i dziatania:

a) strategie jako$ci ksztatcenia,

b) wskazania i zalecenia dotyczace zadan projakosciowych,



c) standardy przydziatu zaje¢ dydaktycznych,

d) metody podnoszenia jako$ci kadry dydaktycznej,

e) wilaczanie $rodowisk pracodawcow w tworzenie programow
studiow,

f) tworzenie oczekiwanego wzorca zachowan kadry,

g) ewaluacja kadry w drodze hospitacji,

h) gromadzenie i publikowanie informacji na temat ksztatcenia.

2. Sposoby monitorowania karier absolwentéw oraz uwzgledniania
wynikow analizy zgodnosSci zakladanych efektow z potrzebami
rynku pracy na oferowanych kierunkach studiow

Studenci II roku studiow na Kkierunkach oferowanych na Wydziale Prawa,
Administracji i Ekonomii sg proszeni o podpisanie oswiadczenia, Ze zgadzaja sie po
ukonczeniu studiow drugiego stopnia na poddanie sie badaniom absolwentéw.
Przyjma one jedng z wymienionych form: zwykia ankieta, badanie focusowe,
wywiad pogtebiony. Utworzenie Rady Konsultacyjnej Interesariuszy Zewnetrznych
ma na celu rozwijanie wspotpracy pomiedzy Wydzialem a przedstawicielami
pracodawcéw dla jak najlepszego dostosowania ksztatcenia studentéw do potrzeb
rynku pracy. Do zadan Rady Konsultacyjnej nalezy w szczegdlnoSci:
a) ocena przydatnos$ci absolwentéw Wydziatu na rynku pracy,
b) wyrazanie opinii w sprawie programéw studiow i jakoSci ksztatcenia na
Wydziale,
€) udziat w badaniach statystycznych i ewaluacyjnych prowadzonych przez
Wydziat oraz wykonywanie innych zadan na wniosek Dziekana.
Kompetencje Rady Konsultacyjnej Interesariuszy Zewnetrznych okresla
uchwata Rady Wydziatu z dnia 18 marca 2013 r. oraz Regulamin Rady

Konsultacyjnej Interesariuszy Zewnetrznych.

3. Opis dzialalnosci naukowej lub naukowo-badawczej w co najmniej
jednym obszarze wiedzy
W jednostkach organizacyjnych Wydziatu Prawa, Administracji i Ekonomii

realizowane s3 miedzy innymi nastepujace zadania badawcze relewantne dla

obszarow ksztatcenia na kierunku EKONOMIA:



— Integracja ekonomiczna krajéw europejskich,

— Umiedzynarodowienie i globalizacja gospodarki,

— Zmiany systemowe i strukturalne gospodarki polskiej,
— Ewolucyjna teoria wzrostu gospodarczego,

— Zarzadzanie finansami - odpowiedzialno$¢ finansowa,
— Mysl Ekonomiczna XIX i XX wieku,

— Modelowanie statystyczne w ekonometrii i statystyczna analiza danych.

4. Informacje o infrastrukturze zapewniajacej prawidlowa realizacje
celow ksztalcenia

WPAE ma do dyspozycji 38 sal dydaktycznych, o tgcznej powierzchni 3832,23 m kw.,
mieszczacych sie w 4 potozonych w $cistym centrum Wroctawia budynkach (A,B,C,D), z
ktérych 3 (A,B,C) potaczone s3g tacznikiem. Jest 10 sal wyktadowych, dostosowanych do
liczby studentéw, uczestniczacych w wyktadzie (najmniejsza sala pomiesci 72 osoby,
dwie najwieksze 500 stuchaczy). Budynki przystosowane sa do ksztalcenia osob
niepetnosprawnych.

Wydziat uzyskat wsparcie finansowe na wyposazenie nowoczesnych pracowni
informatycznych 1 unowoczes$nienie sal dydaktycznych przystosowujac je do
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych z wykorzystaniem technik multimedialnych,
ksztatcenia na odlegtos¢, sali egzaminacyjnej do kontroli wiedzy, sali multimedialnej do
nagrywania wyktadoéw, transmisji on-line oraz wideokonferencji. W ramach projektu
wspotfinansowanego przez Unie Europejska ze Srodkéw Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego dla
Wojewddztwa Dolnoslaskiego na lata 2007-2013 pt: ,Zakup i wdrozenie infrastruktury
informatycznej wykorzystywanej do nauczania na odlegtos¢ oraz Sswiadczenia e-ustug na
WPAE UWTr” uzyskano Srodki w wysokosci 1 378 315,56, co stanowi 70% catkowitych
wydatkow kwalifikowanych projektu z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego.
Uzyskane fundusze pozwolity na wyposazenie:

e trzech laboratoriow komputerowych na 52 stanowiska studenckie oraz
stanowisko prowadzacego, wyposazone w komputer sterujacy, tablice

interaktywne wraz z projektorami, system nagto$nienia strefowego i

oprogramowanie NetSupport School do zarzagdzania pracownig komputerowa,



9 sal wyktadowych i ¢wiczeniowych wyposazonych w komputery sterujace,
systemy prezentacji wielkoformatowej wraz z projektorem, systemy
nagtos$nienia strefowego, mikrofony bezprzewodowe; w [ kwartale 2012 r.
dodatkowo przybedzie 16 sal ¢wiczeniowych i konwersacyjnych.

e sali egzaminacyjnej na 50 stanowisk studenckich wyposazonych w laptopy oraz
stanowisko prowadzacego wyposazone w komputer sterujacy, system
prezentacji wielkoformatowej wraz z projektorem, system nagtos$nienia
strefowego, mikrofony bezprzewodowe. Sala moze stuzy¢ réwnie do
przeprowadzania ewaluacji i ankietowania.

e dodatkowo jedng =z sal audytoryjnych wyposazono w urzadzenia
wideokonferencyjne, mostki wideokonferencyjne i gateway’e, ktére umozliwiajg
realizacje potaczen wideokonferencyjnych pomiedzy dowolnymi lokalizacjami w
sieci w sprzet do przeprowadzania wideokonferencji w réznych trybach.

e Pozyskane $rodki bezzwrotne z budzetu UE umozliwily takze rozbudowanie i
zmodernizowanie instalacji elektrycznych i instalacji komputerowych w
budynkach A, B i C WPAE.

W oparciu o budowang infrastrukture informatyczng i oprogramowanie Moodle
tworzony jest portal edukacyjny przeznaczony do prowadzenia dziatan zwigzanych z e-
nauczaniem.

Przy realizacji przedsiewzie¢ zwigzanych z e-nauczaniem, z nowoczesnym
systemem szybkiego sprawdzania wiedzy, z udostepnianiem przez WTVI materiatow
multimedialnych, z dostepem do sieci bezprzewodowej wszystkich studentow i
pracownikéw nalezy zapewnic przepustowos$¢ w sieci, bezpieczenstwo dziatania ustug,
bezpieczenstwo przechowywania danych, a takze przygotowac sie¢ do korzystania i
wprowadzenia protokotu Ipv6. WPAE w ramach projektu pt. ,Modernizacja
infrastruktury informatycznej w celu wprowadzenia obstugi IPv6” pozyskat z
Ministerstwa Nauki i Informatyzacji dotacje celowa, stanowiaca tzw. wktad krajowy w
wysokosci 80 000,- z1, na inwestycje z zakresu infrastruktury informatycznej w roku
2011.

Biblioteka Wydziatu nalezy do najwiekszych i najlepszych bibliotek prawniczych
w Polsce, ale w swoich zbiorach ma réwniez pokazng literature i bazy z zakresu

ekonomii. W 4 czytelniach (gtéwnej, naukowej, komputerowej i czasopism biezacych) do



dyspozycji czytelnikéw jest 327 miejsc. Liczba zbioréow - 206 508 woluminéw, 1642
tytuty czasopism. Biblioteka posiada nastepujace bazy - prawnicze (polskie: Lex,
Lexpolonica Maxima, Legalis, IBUK - dostep do ksigzek, réwniez z domu, Polska
Bibliografia Prawnicza, EMIS Polska; zagraniczne: Westlaw International, Hein Online,
ABI/Proquest, - ekonomiczne (polskie: InforLex z dostepem do petnej tresci czasopism
ekonomicznych, EMIS Polska, IBUK z dostepem do pelnej tresci ksigzek ekonomicznych,
réwniez z domu; zagraniczne: OECD, czasopisma amerykanskie w HeinOnline,
ABI/Proquest). Pracownicy biblioteki w trakcie kazdego roku akademickiego organizuja
szkolenia i pokazy baz danych, ktére prowadzg przedstawiciele firm oferujacych takie
bazy. Z cze$cig firm Wydziat podpisuje umowy, ktore gwarantuja szkolenia wszystkich
studentéw w ramach przedmiotu Technologie Informacyjne. Ze wszystkich budynkow
Wydziatu oraz akademikdéw jest dostep do baz prawniczych oraz e-Zrédta ze strony
Biblioteki Uniwersyteckiej (w tym 61834 tytutéw czasopism). Biblioteka posiada wtasng
Prawniczg i Ekonomiczng Biblioteke Cyfrowa, w ktérej dostepne s3 najnowsze prace
pracownikéw Wydziatu. W lipcu 2011 r. ukazat sie pierwszy numer czasopisma
elektronicznego ,Wroclaw Review of Law, Administration and Economics”. UWTr bierze
udzial w ogolnopolskim programie ,Bankowo$¢-Finanse-Samorzad-Wiedza on-line”,
organizowanym przez Zwigzek Bankéw Polskich i Wydawnictwo Centrum Prawa
Bankowego i Informacji, ktéry zapewnia pracownikom i studentom bezptatny dostep do
elektronicznych wersji czasopism z zakresu bankowosSci, finanséw i administracji

samorzgdowej (wydania biezace i wieloletnie archiwum).



