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OGÓLNY OPIS PROGRAMU STUDIÓW  

Dane podstawowe  

Nazwa Wydziału  Wydział Prawa, Administracji i Ekonomii 

Nazwa kierunku studiów  administracja  

Poziom kształcenia  studia I stopnia  

Poziom kwalifikacji  poziom 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji 

Profil kształcenia  ogólnoakademicki  

Forma studiów  stacjonarne, niestacjonarne 

Liczba semestrów  6 semestrów  

Język, w którym prowadzone są zajęcia  j. polski  

Koncepcja kształcenia  

Powiązanie z Misją i Strategią Rozwoju UWr  Strategia Rozwoju Uniwersytetu Wrocławskiego na lata 
2013 – 2020 została określona w uchwale Nr 100/2013 z 

dnia 26 czerwca 2013 roku. Zgodnie z wymienioną 
uchwałą Uniwersytet Wrocławski spełnia i pragnie nadal 

spełniać swoja misję poprzez prowadzenie i kontynuowanie 
na najwyższym poziomie badań naukowych, oraz 

edukowanie na równie wysokim poziomie. Nadrzędnym 
celem Uniwersytetu jest tworzenie kapitału społecznego i 

intelektualnego reprezentowanego przez ludzi o otwartych 
umysłach, ludzi, którzy chcą i potrafią działać w złożonym 

środowisku globalnym. W badaniach i kształceniu na 
Uniwersytecie reprezentowane są tradycyjne postawy i 

wartości, choć także zauważalna jest otwartość na 
podejmowanie nowych, kompleksowych i 

perspektywicznych wyzwań. Uniwersytet Wrocławski to 
uczelnia, która stale się rozwija, a dzięki badaniom 

naukowym ma renomę na arenie międzynarodowej. 
Dbanie o utrzymanie znakomitych relacji z uczelniami 

partnerskimi i nawiązywanie nowych kontaktów poprzez 
tworzenie nowatorskich powiązań pomiędzy powstającymi 

kierunkami studiów a istniejącymi   na świecie i 
rozpoznawalnymi kierunkami, to kolejny strategiczny cel, 

któremu przyświeca m. in. podnoszenie kwalifikacji 
pracowników naukowo - dydaktycznych poprzez 

uczestnictwo w dyskusjach i badaniach. Nowe programy 
studiów, kierunków i specjalności prowadzonych na 

Uniwersytecie są wyrazem oczekiwań i potrzeb 
społeczeństwa, ale jednocześnie odzwierciedlają 

możliwości badawcze i dydaktyczne Uczelni. Ambicją 
Uniwersytetu jest również dążenie do stałego poszerzania 

oferty edukacyjnej, która gwarantuje rozpoznawalność 
Uczelni na rynku krajowym, jak i arenie międzynarodowej. 

Realizacji wymienionych celów służy polityka zapewnienia 
jakości kształcenia prowadzona przez Uniwersytet 

Wrocławski (Strategia zarządzania jakością kształcenia, 

określona w uchwale Nr 95/2014 Senatu Uniwersytetu 

Wrocławskiego z dnia 24 września 2014 roku).  

Dyscyplina(y) naukowe, do której odnoszą się 
efekty uczenia się  

nauki prawne 
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Ogólne cele uczenia się  Studia mają na celu przygotowanie do wykonywania pracy 

w organach państwa i samorządu terytorialnego, która 
związana jest z zaspokajaniem zbiorowych i 

indywidulanych potrzeb. Ze względu na stały rozwój 

administracji publicznej w związku z wymaganiami, jakie 

niesie za sobą obsługa członkostwa Polski w Unii 
Europejskiej oraz w związku ze stałym poszerzaniem i 

transformacją roli państwa w szczególności ze zjawiskiem 
prywatyzacji zadań publicznych, istniej duże 

zapotrzebowanie na kadry posiadające specjalistyczną 
wiedzę z zakresu szeroko pojętej administracji. W związku 

z unikalnym w skali kraju inkorporowaniem komponentu 
związanego z naukami ekonomicznymi w strukturę 

Wydziału oraz biorąc pod uwagę, iż wrocławski ośrodek 
jest wiodący w zakresie badań nad problematyką 

administracji samorządu terytorialnego, jest on szczególnie 
dobrze pozycjonowany do dostarczenia absolwentom 

wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych, które z 
jednej strony są szczególnie cenne na rynku pracy 

(zgodnie z przyjętym profilem) a z drugiej posiadają 
zakres nieoferowany przez inne placówki naukowo-

dydaktyczne. Treści programowe dostarczają wiedzę i 
umiejętności w zakresie szeroko rozumianej administracji, 

prawa administracyjnego, prawa samorządu 
terytorialnego, regulacji dotyczących administracji 

bezpieczeństwa i porządku publicznego, administracji 
europejskiej, samorządu terytorialnego oraz administracji 

sektora publicznego. Realizacji tak założonych celów służy 
z jednej strony atrakcyjna oferta dydaktyczna, z drugiej 

zaś strony rozwój relacji  z otoczeniem, poprzez wpływy 
pracodawców na proces kształcenia, który realizowany jest 

przez powstałą radę interesariuszy zewnętrznych, do której 
zadań należy inter alia również monitorowanie karier 

absolwentów, dzięki czemu możliwe jest podejmowanie 
skutecznych działań responsywnych w celu rekonfiguracji 

oferty dydaktycznej w związku ze zmieniającymi się 
potrzebami rynku pracy. 

Wymagania wstępne dla kandydatów na 
studia, w tym cudzoziemców - zasady 

rekrutacji w brzmieniu do ujęcia we właściwej 
Uchwale Senatu  

Szczegółowe zasady dotyczące rekrutacji oraz kryteria 
oceny kandydatów określa Uchwała nr 114/2018 i 

115/2018 Senatu UWr.  z dnia 19 grudnia 2018 r. w 
sprawie zasad i trybu rekrutacji obywateli polskich i 

cudzoziemców na studia w Uniwersytecie Wrocławskim  

Tytuł zawodowy uzyskiwany przez absolwenta  licencjat 

Przewidywane możliwości zatrudnienia (typowe 
miejsca pracy)  

Absolwent uzyskuje wykształcenie oraz umiejętności, które 
mają go przygotować do pracy w organach administracji 

publicznej (administracji rządowej i samorządowej) oraz 
instytucjach niepublicznych (przedsiębiorstwach i 

organizacjach non profit). W szczególności na 
stanowiskach kadry kierowniczej średniego szczebla i 

wyspecjalizowanego personelu w organach administracji 
centralnej i samorządowej oraz w charakterze 

pracowników w urzędach marszałkowskich i wojewódzkich 
oraz w jednostkach administracyjnych i gospodarczych 

samorządu terytorialnego gmin, powiatów i województw, a 
ponadto w zakładach, instytucjach i jednostkach 

organizacyjnych, które zajmują się zaspokajaniem potrzeb 
zbiorowych sensu largo. Dodatkowo absolwent nabywa 

podstawową wiedzę w zakresie zasad podejmowania i 
prowadzenia własnej działalności gospodarczej. Realizacji 

tak założonych celów służy z jednej strony atrakcyjna 

oferta dydaktyczna, z drugiej zaś strony rozwój relacji z 

otoczeniem, poprzez wpływy pracodawców na proces 

kształcenia i wykonywanie praktyk studenckich. 
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Wykaz interesariuszy zewnętrznych biorących 

udział w pracach programowych lub 
konsultujących projekt programu studiów, 

którzy przekazali opinie na temat 

proponowanych efektów uczenia się   

Pozytywna opinia Rady Konsultacyjnej  Interesariuszy 

Zewnętrznych  

Informacje o zaprojektowanych zasadach i 

formach mobilności krajowej i zagranicznej 
umożliwiającej realizację programu studiów  

Studenci kierunku  mają analogiczne możliwości 

uczestnictwa we wszelkich formach mobilności krajowej jak 
inni studenci Uczelni. Szczegółowe zasady oraz listę 

ośrodków współpracujących określają właściwe przepisy 
Uniwersytetu Wrocławskiego. Mobilność krajowa i 

zagraniczna umożliwiająca wykonanie programów 
kształcenia na kierunkach oferowanych na WPAiE będzie 

realizowana przede wszystkim w ramach programów 

MOST, LLP Erasmus oraz na podstawie porozumień 
zawieranych z partnerskimi uczelniami, w przypadku 

uwzględnienia tego rodzaju rozwiązań. 

Możliwość kontynuacji kształcenia  Absolwent ma możliwość kontynuacji nauki na studiach II 

stopnia, szczególnie na kierunkach: Administracja – na 
wszystkich specjalnościach oraz Ekonomia, jak również 

innych pokrewnych 

Wskaźniki ECTS  

Liczba punktów ECTS niezbędnych do 
uzyskania kwalifikacji  

180 pkt ECTS 

Łączna liczba punktów ECTS, które student 
musi uzyskać na zajęciach wymagających 

bezpośredniego udziału nauczycieli 

akademickich 

180 pkt ECTS 

Liczba punktów ECTS, którą student musi 
uzyskać w ramach zajęć z obszarów nauk 

humanistycznych i nauk społecznych  

180 pkt ECTS 

Liczba punktów ECTS, którą student musi 

uzyskać w ramach zajęć z języka obcego  

12 pkt ECTS 

Wymiar praktyki zawodowej i liczba punktów 

ECTS przypisanych praktykom określonym w 
programie studiów  

120 godz. 

Liczba punktów ECTS, którą student musi 
uzyskać realizując moduły na zajęciach 

ogólnouczelnianych (lektoraty, moduły 
związane z przygotowaniem do zawodu 

nauczyciela) 

12 pkt ECTS 

Procentowy udział liczby punktów ECTS dla 
programu przyporządkowanego do więcej niż 

jednej dyscypliny 

  

Procentowy udział poszczególnych dyscyplin, 
do których odnoszą się efekty uczenia. Suma 

udziałów musi być równa 100 % 
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OPIS ZAKŁADANYCH EFEKTÓW UCZENIA SIĘ DLA KIERUNKU STUDIÓW 

      

Wydział: Wydział Prawa, Administracji i Ekonomii  
Kierunek studiów: Administracja 
Dyscyplina naukowa (procentowy udział): nauki prawne 
Poziom kształcenia: studia I stopnia 
Poziom kwalifikacji: 6 
Profil kształcenia: ogólnoakademicki  

Kod 
efektu 
uczenia 
się dla 
kierunku 
studiów  

Efekty uczenia się dla kierunku studiów  
Po ukończeniu studiów I stopnia na kierunku 
ADMINISTRACJA       absolewnt uzyska efekty uczenia 
się w zakresie:                                      

Odniesienie do 
charakterystyk drugiego 
stopnia PRK z 
uwzględnieniem efektów 
właściwych dla dyscypliny      
(kody) 

WIEDZA  

K_W01 ma uporządkowaną podstawową wiedzę z zakresu 
gałęzi prawa przynależnych do prawa publicznego i 
prawa prywatnego, istoty i charakteru prawa 
publicznego oraz prywatnego wraz z relacją prawa do 
innych dyscyplin 

P6S_WG 

K_W02 ma uporządkowaną podstawową wiedzę z zakresu 
historii administracji, nauki administracji, organizacji i 
zarządzania, ekonomii oraz miejscu i znaczeniu tych 
dyscyplin w społeczeństwie obywatelskim 

P6S_WG 

K_W03 posiada podstawową wiedzę z zakresu instytucji 
prawnych funkcjonujących w obszarze prawa 
krajowego, unijnego i międzynarodowego 

P6S_WG 

K_W04 zna zakres rozwiązań prawnych charakterystycznych dla 
danej instytucji 

P6S_WG 

K_W05 zna zasady stosowania i  interpretowania tekstów 
normatywnych, szczególnie wykorzystywanych w 
administracji 

P6S_WG 

K_W06 zna zasady tworzenia i funkcjonowania podmiotów 
administracji rządowej i samorządowej oraz 
prowadzących działalność gospodarczą 

P6S_WG, P6S_WK 

K_W07 ma dobre rozeznanie w strukturach organizacyjnych 
funkcjonujących w administracji 

P6S_WG, P6S_WK 

K_W08 posiada wiedzę specjalistyczną z zakresu instytucji 
prawnych w obszarze problematyki będącej 
przedmiotem pracy dyplomowej 

P6S_WG 

K_W09 posiada wiedzę dotyczącą statusu pracownika zarówno 
w ujęciu regulacji prawnych jak i etyki urzędniczej 

P6S_WG 

K_W10 zna i rozumie funkcjonowanie i strukturę zakładu pracy, 
w którym odbywał praktykę zawodową 

P6S_WG 

UMIEJĘTNOŚCI  

K_U01 potrafi zastosować w praktyce instytucje prawne z 
tekstów normatywnych, prawidłowo rozdzielając je od 
innych zjawisk prawnych i poddając je prawidłowej 
interpretacji 

P6S_UW 
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K_U02 korzysta z wiedzy teoretycznej oraz regulacji prawnych 
z zakresu poszczególnych gałęzi prawa, szczególnie 
przydatnych w administracji, odnosząc się także do 
ekonomii czy nauki organizacji i zarządzania 

P6S_UW 

K_U03 posługuje się językiem specjalistycznym P6S_UK 

K_U04 potrafi wykorzystać wiedzę teoretyczną z zakresu 
prawa i innych dyscyplin naukowych do rozwiązywania 
podstawowych problemów praktycznych 

P6S_UK 

K_U05 korzysta z najnowszych metod badawczych, rozumiejąc 
literaturę specjalistyczną i wykorzystując orzecznictwo 
sądowe 

P6S_UK 

K_U06 zna rolę i miejsce pracownika funkcjonującego w 
sektorze publicznym i prywatnym 

P6S_UO 

K_U07 potrafi samodzielnie dostrzegać podstawowe problemy 
z zakresu prawa publicznego i prawa prywatnego, 
pojawiające się szczególnie w administracji 

P6S_UU 

K_U08 posiada wiedzę specjalistyczną z zakresu instytucji 
prawnych w obszarze problematyki będącej 
przedmiotem pracy dyplomowej 

P6S_UW 

K_U09 tworzy typowe prace pisemne oraz przygotowuje i 
przedstawia wystąpienia ustne w oparciu o literaturę i 
inne źródła   

P6S_UK 

K_U10 potrafi scharakteryzować zakres czynności, stanowisko 
pracy oraz strukturę zakładu  będącego miejscem 
odbywania praktyki 

P6S_UW 

K_U11 zna język obcy zgodne z wymaganiami określonymi dla 
poziomu B2 Europejskiego Systemu Opisu Kształcenia 
Językowego 

P6S_UK 

KOMPETENCJE SPOŁECZNE  

K_K01 ma świadomość potrzeby ciągłego samorozwoju 
poprzez naukę 

P6S_KK 

K_K02 jest przygotowany do aktywnego i zawodowego 
funkcjonowania w organach władzy publicznej, 
instytucjach, organizacjach ( także pozarządowych) 

P6S_KO 

K_K03 ma świadomość i potrzebę aktywności i zaangażowania 
w różnorodnych przejawach życia publicznego 

P6S_KR 

K_K04 ma świadomość poziomu swojej wiedzy i umiejętności 
wykazując się jednocześnie  prawidłowym ustaleniem i 
rozstrzyganiem problemów w zakresie funkcjonowania 
organizacji i instytucji 

P6S_KK 

K_K05 jest przygotowany do tworzenia i realizacji zadań i 
projektów społecznych, umiejętnie rozdzielając w tym 
zakresie aspekty prawne i pozaprawne 

P6S_KK, P6S_KO, P6S_KR 

K_K06 jest kreatywny i potrafi działać w sposób racjonalny i 
efektywny 

P6S_KO 

K_K07 jest wrażliwy na problemy społeczne, doceniając 
wartości uniwersalne 

P6S_KO, P6S_KR 
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Objaśnienie symboli: 
PRK - Polska Rama Kwalifikacji 
P6S_WG/P7S_WG - kod skłądnika opisu kwalifikacji dla poziomu 6 i 7 w charakterystykach 
drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji 
K_W - kierunkowe efekty uczenia się w zakresie wiedzy 
K_U - kierunkowe efekty uczenia się w zakresie umiejętności   
K_K - kierunkowe efekty uczenia się w zakresie kompetencji społecznych 
01, 02, 03, i kolejne - kolejny numer kierunkowego efektu uczenia się 
   

 

 

OPIS ZAKŁADANYCH EFEKTÓW UCZENIA SIĘ DLA KIERUNKU STUDIÓW 

      

Wydział: Wydział Prawa, Administracji i Ekonomii  
Kierunek studiów: Administracja 
Dyscyplina naukowa (procentowy udział): nauki prawne 
Poziom kształcenia: studia I stopnia 
Poziom kwalifikacji: 6 
Profil kształcenia: ogólnoakademicki  

Kod efektu uczenia 
się dla kierunku 

studiów  

Efekty uczenia się dla kierunku studiów  
 

Po ukończeniu studiów I stopnia na kierunku 
ADMINISTRACJA  absolwent uzyska efekty uczenia się w 

zakresie:  

Odniesienie do 
charakterystyk drugiego 

stopnia PRK z 

uwzględnieniem 
efektów właściwych dla 
dyscypliny      (kody) 

WIEDZA: zna i rozumie 

P6S_WG 

Zakres i głębia - kompletność perspektywy poznawczej i zależności  

 
w zaawansowanym stopniu - wybrane fakty, obiekty i zjawiska oraz 

dotyczące ich metody i teorie wyjaśniające złożone zależności między 
nimi, stanowiące podstawową wiedzę ogólną z zakresu dyscyplin 

naukowych tworzących podstawy teoretyczne oraz wybrane zagadnienia 
z zakresu wiedzy szczegółowej - właściwe dla programu studiów  

K_W01 
K_W02 
K_W03 
K_W04 
K_W05 
K_W06 

K_W07 
K_W08 
K_W09 
K_W10 

P6S_WK 

Kontekst - uwarunkowania, skutki 

 
fundamentalne dylematy współczesnej cywilizacji 

 
podstawowe ekonomiczne, prawne, etyczne i inne uwarunkowania 

różnych rodzajów działalności zawodowej związanej z kierunkiem 
studiów, w tym podstawowe pojęcia i zasady z zakresu ochrony 

własności przemysłowej i prawa autorskiego 
 

podstawowe zasady tworzenia i rozwoju różnych form przedsiębiorczości  

K_W06 
K_W07 

UMIEJĘTNOŚCI: potrafi 
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P6S_UW 

Wykorzystanie wiedzy - rozwiązywane problemy i wykonywane zadania                                                                                                                                                                     
wykorzystywać posiadaną wiedzę - formułować i rozwiązywać założone i 

nietypowe problemy oraz wykonywać zadania w warunkach nie w pełni 
przewidywalnych przez: 

- właściwy dobór źródeł i informacji z nich pochodzących, dokonywanie 
oceny, krytycznej analizy i syntezy tych informacji, 

- dobór oraz stosowanie właściwych metod i narzędzi, w tym 
zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych,  

 
wykorzystywać posiadaną wiedzę 

- formułować i rozwiązywać problemy  

K_U01 K_U02 
K_U08 K_U10 

P6S_UK 

Komunikowanie się - odbieranie i tworzenie wypowiedzi, 

upowszechnianie wiedzy w środowisku naukowym i posługiwanie się 
językiem obcym 

 
komunikować się z otoczeniem z użyciem specjalistycznej terminologii 

 
brać udział w debatach - przedstawiać i oceniać różne opinie i stanowiska 

oraz dyskutować o nich 
 

posługiwać się językiem obcym na poziomie B2 Europejskiego Systemu 
Opisu Kształcenia Językowego  

K_U03 K_U04 
K_U05 K_U09 

K_U11 

P6S_UO 

Organizacja pracy - planowanie i praca zespołowa  

planować i organizować pracę indywidualną oraz w zespole 
 

współdziałać z innymi osobami w ramach prac zespołowych (także o 
charakterze interdyscyplinarnym) 

K_U06  

P6S_UU 
Uczenie się - planowanie własnego rozwoju i rozwoju innych osób 
 

samodzielnie planować i realizować własne uczenie się przez całe życie 
K_U07  

KOMPETENCJE SPOŁECZNE: jest gotów  

P6S_KK 

Oceny - krytyczne podejście 
krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych treści 

 
uznawania znaczenia wiedzy w rozwiązywaniu problemów poznawczych i 

praktycznych oraz zasięgania opinii ekspertów w przypadku trudności z 
samodzielnym rozwiązywaniem problemu 

K_K01 K_K04 
K_K05  

P6S_KO 

Odpowiedzialność - wypełnienie zobowiązań społecznych i działanie na 

rzecz interesu publicznego 
wypełniania zobowiązań społecznych, współorganizowania działalności na 

rzecz środowiska społecznego  
 

inicjowania działań na rzecz interesu publicznego 
 

myślenia i działania w sposób przedsiębiorczy  

K_K02 K_K05 
K_K06 K_K07 

P6S_KR 

Rola zawodowa -  niezależność i rozwój etosu 

 

odpowiedzialnego pełnienia ról zawodowych, w tym: 
- przestrzegania zasad etyki zawodowej i wymagania tego od innych,           

-dbałość o dorobek i tradycje zawodu 

K_K03 K_K05 
K_K07 

   
Objaśnienie symboli: 
PRK - Polska Rama Kwalifikacji 

P6S_WG/P7S_WG - kod składnika opisu kwalifikacji dla poziomu 6 i 7 w charakterystykach drugiego stopnia 
Polskiej Ramy Kwalifikacji 

K (przed podkreśleniem) - kierunkowe efekty uczenia się 
K_W - kierunkowe efekty uczenia się w zakresie wiedzy 

K_U - kierunkowe efekty uczenia się w zakresie umiejętności   

K_K - kierunkowe efekty uczenia się w zakresie kompetencji społecznych 

01, 02, 03, i kolejne - kolejny numer kierunkowego efektu uczenia się 
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MATRYCA EFEKTÓW UCZENIA SIĘ, FORM ICH REALIZACJI ORAZ METOD WERYFIKACJI 

ADMINISTRACJA, STUDIA I STOPNIA 

  

ZAKŁADANE EFEKTY 
UCZENIA SIĘ 

WIEDZA 

  

UMIEJĘTNOŚCI 

  

KOMPETENCJE SPOŁECZNE 

  

FORMY REALIZACJI    METODY WERYFIKACJI 

K
_

W
0

1
  

K
_

W
0

2
  

K
_

W
0

3
  

K
_

W
0

4
  

K
_

W
0

5
  

K
_

W
0

6
  

K
_

W
0

7
  

K
_

W
0

8
  

K
_

W
0

9
  

K
_

W
1

0
  

K
_U

0
1

  

K
_U

0
2

 

K
_U

0
3

  

K
_U

0
4

  

K
_U

0
5

  

K
_U

0
6

 

K
_U

0
7

  

K
_U

0
8

  

K
_U

0
9

  

K
_U

1
0

  

K
_U

1
1

  

K
_K

0
1

  

K
_K

0
2

  

K
_K

0
3

  

K
_K

0
4

  

K
_K

0
5

  

K
_K

0
6

  

K
_K

0
7

  

w
yk

ła
d

  

ćw
ic

ze
n

ia
  

ko
n

w
er

sa
to

ri
u

m
 

la
b

o
ra

to
ri

u
m

  

p
ra

kt
yk

a 
 

w
ar

sz
ta

ty
 

se
m

in
ar

iu
m

 

 

eg
za

m
in

 u
st

n
y 

eg
za

m
in

 p
is

e
m

n
y 

te
st

 

p
ro

je
kt

  

es
ej

/z
al

ic
ze

n
ie

 

o
d

p
o

w
ie

d
ź 

u
st

n
a

 

ZAJĘCIA LUB MODUŁY ZAJĘĆ  - PRZEDMIOTY OBLIGATORYJNE 

1 
Historia 
administracji 

+   +       + 
O

b
sz

ar
 p

o
kr

yc
ia

 d
la

 e
fe

kt
u

 K
_

W
0

8
 z

al
eż

y 
o

d
 r

ea
liz

o
w

a
n

eg
o

 t
em

at
u

 p
ra

cy
 li

ce
n

cj
ac

ki
ej

 
    

  

  +   +     +   +     

  

+   + +   + + 

  

+ +           

  

+ +     +   

2 
Wstęp do 
prawoznawstwa 

+       +         + +   +         +     +         +   + +           + +     +   

3 Podstawy ekonomii   +                 +   +         +             +   + + +           + +     +   

4 
Techniki informacji 
i komunikacji   

  +                     + +       +       +                +               +   

5 
Wstęp do nauki o 
państwie i polityce 

+ + + +             +         +   +           +     + + +           + +     +   

6 
Prawo 
konstytucyjne 

+   +             +           +   +         + + +   + + +           + +     +   

7 
Statystyka w 
administracji 

  +     +         +   + + +       +           + +       +                   +   

8 

Decydowanie i 
techniki decyzyjne 
w administracji 
(przedmiot do 
wyboru) 

  +       +         + + +   + +   +       +   + + +   +                     +   

9 

Socjologia i metody 
badań 
socjologicznych w 
administracji 
(przedmiot do 
wyboru) 

  +       +         + + +     +   +         + + +   + +                     +   

10 
Podstawy logiki 
praktycznej 

        +         + + + +         +           +   +   + +           + +     +   

11 
Prawo 
administracyjne 

+   +   + + +       + +   +   +   +       +   + +     + +           + +     +   

12 
Podstawy prawa 
międzynarodowego 
i europejskiego 

    +     +       +     + +   +   +     +   +   +   + + +           + +     +   
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13 Nauka administracji   +   + +   + +     + + + + + +   +     + +     +     + +           + +     +   

14 
Prawo urzędnicze i 
etyka  

  +     +   + +     +   +   + +   +       + + + + + + + +                 
 

+   

15 
Podstawy prawa 
cywilnego 

+   +   +         + + + + +   +   +       +   +   +   + +           + +     +   

16 
Finanse publiczne i 
prawo finansowe 

+   + + + + +       + + +     +   +       +   + +     + +           + +     +   

17 
Prawo własności 
intelektualnej 

+   +   +         +   + + +   +   +         + + + + + +                     +   

18 
Tworzenie prawa w 
administracji 

+ +   + + + +     + + +       +   +       +   + + +   + +                   +   

19 
Podstawy prawa 
pracy 

    +   +     +   +   + +   +     +       +   +       + +           + +     +   

20 
Postępowanie 
administracyjne 

+ +   + + + +     + + +       +   +       +   + +     + +           + +     +   

21 
Podstawy prawa 
zabezpieczenia 
społecznego 

+   +   +     +   +   + +   +     +       +   +       + +           + +     +   

22 
Ustrój samorządu 
terytorialnego 

+ + + + + + +     + + + +   + +   +       + + + + + + + +           + +     +   

23 
Prawa człowieka i 
systemy ich 
ochrony 

+   +         +   +     +   + +   +           +   + + + +                   +   

24 
Publiczne prawo 
gospodarcze 

+   +     +       + + +   +       +       +   + + +   + +           + +     +   

25 
Prawo zamówień 
publicznych 

+   +     +       + + +   +   +   +       +   + +     + +           + +     +   

26 
Nauka organizacji i 
zarządzania 

  +       +         + + +   + +   +       +   + + +   + +           + +     +   

27 
Wychowanie 
fizyczne 

                                                    +     +                   +   

28 
Seminarium 
dyplomowe 

                        +   +       +     +         +     
 

        +         +   

29 
Język obcy 
nowozytny 

                                    +   + + + + +   +     +           + +         

30 
Przedmiot do 
wyboru RW 

                                                              +   
 

                  +   

BESPIECZEŃSTWO WEWNĘTRZNE - SPECJALNOŚĆ 

1 
Psychologia w 
sytuacjach 
kryzysowych  

+             

O
b

sz
ar

 p
o

kr
yc

ia
 

d
la

 e
fe

kt
u

 
K

_
W

0
8

 z
al

eż
y 

o
d

 

re
al

iz
o

w
an

eg
o

 

te
m

at
u

 p
ra

cy
 

lic
en

cj
ac

ki
ej

 

    

  

      +         +     

  

+ + + + + + + 

  

+             

  

        +   

2 
Regulacje 
funkcjonowania 

+   + + +   + +   + +       + +   +     + +   +       +                     +   
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służb 
mundurowych  

3 Prawo karne  +   + + +         + + + +     +   +     + +   + +     + +           + +     +   

4 Prawo wykroczeń  +   + + +         + + + +     +   +     + +   + +     +                     +   

5 Kryminalistyka       +             + + + +       +     +         + +   +                   +   

6 
Podstawy 
rachunkowości  

  +                 + + + +       +     + +   + + +   +   
 

                +   

7 
Podstawy procesu 
karnego  

+   + + +         +   + +     +   +     + +   + +       +                   +   

8 
Podstawy prawa 
karnego 
skarbowego  

+   + + +   +     + + + +     +   +     + +   + +     +                     +   

9 
Podstawy prawa 
karnego 
wykonawczego 

+   + +     +     + + + +     +   +     + +   + +     +                     +   

10 
Prawo celne i 
dewizowe  

+ + + + +         + + + + +   +   +     + +   + + + 
  

+                     +   

ADMINISTRACJA SEKTORA PUBLICZNEGO 

1 

Gospodarowanie 
nieruchomościami i 
kształtowanie ładu 
przestrzennego 

+   + + + + + 

O
b

sz
ar

 p
o

kr
yc

ia
 d

la
 e

fe
kt

u
 K

_
W

0
8

 z
al

eż
y 

o
d

 r
ea

liz
o

w
a

n
eg

o
 t

em
at

u
 

p
ra

cy
 li

ce
n

cj
ac

ki
ej

 

    

  

+   + +     +   +     

  

+ +   + + +   

  

+ 

            

  

        

+ 

  

2 

Procedury 
budżetowe, 
kontrolne i 
odpowiedzialność 
w sektorze 
finansów 
publicznych  

  + + + + + +       + + +     +   +     + +   + + +   + 

                    

+ 

  

3 
Finanse 
samorządowe  + + + + + + +     + + + +     +   

+ 
    + +   + + +   

+ + 
          

+ + 
    

+ 
  

4 
Administracja 
ochrony 
środowiska  

+ + + + + + +     + + + +     +   +     + + + + + + + + 
                    

+ 
  

5 
Podstawy 
rachunkowości  

  +       +         + + + +       +     + +   + + +   
  

+ 
                  

+ 
  

6 Polityka społeczna  + + + + + + + +   + + + + + + +   +     + + +   + + + + 
                    

+ 
  

7 
Zarządzanie 
projektami UE  

    +     +       +   + + +       +     + + + + + +   
  

+ 
                  

+ 
  

8 
Ogólne prawo 
podatkowe  

+   +   + + + +   + + + +     +   +     + +   + + +   + 
                    

+ 
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9 
Szczegółowe prawo 
podatkowe 

+   +   + + + +     + + + +   +   +     + +   + + +   + 
                    

+ 
  

10 Prawo pracy II      +   +     +   +   + + + +     +     + +   + + +   + 
                    

+ 
  

ADMINISTRACJA EUROPEJSKA 

1 
Międzynarodowe 
stosunki 
gospodarcze  

  + +         

O
b

sz
ar

 p
o

kr
yc

ia
 d

la
 e

fe
kt

u
 K

_
W

0
8

 z
al

eż
y 

o
d

 r
ea

liz
o

w
a

n
eg

o
 t

em
at

u
 p

ra
cy

 

lic
en

cj
ac

ki
ej

 

    

  

  + + + +       +     

  

+   + + + + + 

  

+             

  

        +   

2 

Obywatel i 
cudzoziemiec w 
prawie 
międzynarodowym  

    +   +     +   + + + + + + +   +     + + + + +   + +                     +   

3 
Administracja 
porównawcza 

+   + + + + +     + + + + +   +   +     + +   + + +   + +           + +     +   

4 
Prawo gospodarcze 
UE  

+   +   + +       + + + + +   +   +     + +   + + + + +                     +   

5 
Międzynarodowe 
prawo 
inwestycyjne  

  + +             + + + + +   +   +     +     +   + +   +                   +   

6 
Zarządzanie 
projektami UE  

    +     +       +   + + +       +     + + + + + +   +                     +   

7 
Prawo konkurencji i 
pomocy publicznej 
w UE   

+ + +   + + +     + + + + +   +   +     + +   + + + +   +                   +   

8 
Stosunki 
zewnętrzne UE  

    +             +   + + +   +   +     +   + +   + + +                     +   

9 
Unia Gospodarcza i 
Walutowa  

  + +               + + + +   +   +     + +   +   + + +                     +   

10 

Przestrzeń 
Wolności, 
Bezpieczeństwa i 
Sprawiedliwości  

  + +               + + + +   +   +     + +   +   + + +                     +   

SAMORZĄD TERYTORIALNY 

1 
Samorząd 
gospodarczy w 
Polsce 

+ + + + + + + 

O
b

sz
ar

 p
o

kr
yc

ia
 d

la
 e

fe
kt

u
 

K
_

W
0

8
 z

al
eż

y 
o

d
 

re
al

iz
o

w
an

eg
o

 t
em

at
u

 p
ra

cy
 

lic
en

cj
ac

ki
ej

 

    

  

+ + + + +   +   +     

  

+ + + + + +   

  

+ 
            

  

        
+ 

  

2 

Zarządzanie 
publiczne w 
samorządzie 
terytorialnym 

+   +   + +       + + +   +       +     + +   + + +   + 

                    

+ 

  

3 
Samorząd 
terytorialny a 
państwo 

+ + + + + + +     + + + + + + +   +     + + + + + + + + + 
          

+ + 
    

+ 
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4 
Zadania samorządu 
terytorialnego w 
sferze socjalnej 

+ + + + + + + +   + + + + + + +   +     + + +   + + + + 
                    

+ 
  

5 
Finanse jednostek 
samorządu 
terytorialnego 

+   + + + + +       + + +     +   +       +   + +     
  

+ 
                  

+ 
  

6 

Samorząd 
terytorialny w 
stosunkach 
międzynarodowych 

+   + + + + +       + + + +   +   +     + + + + + + + + 

                    

+ 

  

7 
Pracownicy 
samorzadowi 

    +   +     +   +   + +   +     +     + +   +       
  

+ 
                  

+ 
  

8 
Samorząd 
zawodowy w 
Polsce 

+   +   +     +   + + + + + + +   +     + + + + + +   + 
                    

+ 
  

9 
Kontrola i nadzór 
nad samorządem 
terytorialnym 

  + + + + + +       + + +     +   +     + +   + + +   + 
                    

+ 
  

10 
Gospodarka 
komunalna 

+   + + + + +     +   + +     +   +     + +   + + +   + 
                    

+ 
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ADMINISTRACJA - studia stacjonarne,  I 
stopień            

I ROK              

Lp. Nazwa przedmiotu (modułu) W Ćw E/Z 
Punkty 
ECTS 

W Ćw E/Z 
Punkty 
ECTS 

W Ćw 
suma 
godzin 

Punkty 
ECTS 

Jednostka organizacyjna 

I ROK  SEMESTR I (zimowy) SEMESTR II (letni) RAZEM    

1 Historia administracji 30 14 E/Z 6         30 14 44 6 Instytut Historii Państwa i Prawa  

2 Wstęp do prawoznawstwa 30 14 E/Z 6         30 14 44 6 Katedra Teorii i Filozofii Prawa  

3 Podstawy ekonomii 30 14 E/Z 6         30 14 44 6 Instytut Nauk Ekonomicznych 

4 
Techniki informacji i komunikacji  

LABORATORIUM 
  20 Z 1       

    20 20 1 Instytut Nauk Ekonomicznych / CBKE 

5 Wstęp do nauki o państwie i polityce 30 14 E/Z 6         30 14 44 6 
Katedra Doktryn Politycznych i 
Prawnych  

6 Statystyka w administracji   14 Z 1           14 14 1 Instytut Nauk Ekonomicznych 

7 

Przedmiot do wyboru:  14   Z 2         14   14 2   

Decydowanie i techniki decyzyjne w 

administracji         
      

          Instytut Nauk Administracyjnych  

Socjologia i metody badań socjologicznych w 
administracji 

  
  

          
          Instytut Nauk Administracyjnych  

8 Prawo konstytucyjne 30 14     30 14 E/Z 8 60 28 88 8 Katedra Prawa Konstytucyjnego  

9 Podstawy logiki praktycznej         14 30 E/Z 4 14 30 44 4 Katedra Teorii i Filozofii Prawa  

10 Prawo administracyjne         30 30 Z/Z 4 30 30 60 4 Instytut Nauk Administracyjnych  

11 
Podstawy prawa międzynarodowego i 
europejskiego         

30 30 Z/Z 5 
30 30 60 5 

Katedra Prawa Międzynarodowego i 

Europejskiego  

12 Nauka administracji         30 30 E/Z 6 30 30 60 6 Instytut Nauk Administracyjnych  

13 Prawo urzędnicze i etyka urzędnicza         30 14 Z/Z 5 30 14 44 5 Instytut Nauk Administracyjnych  

14 Podstawy prawa cywilnego         30       30   30   Instytut Prawa Cywilnego  

Razem 164 104 4 28 194 148 3 32 358 252 610 60   

               

II ROK              

Lp. Nazwa przedmiotu (modułu) W Ćw E/Z 
Punkty 

ECTS 
W Ćw E/Z 

Punkty 

ECTS 
W Ćw 

suma 

godzin 

Punkty 

ECTS 
Jednostka organizacyjna 

II ROK  SEMESTR III (zimowy) SEMESTR IV (letni) RAZEM    

1 
Podstawy prawa międzynarodowego i 

europejskiego 
30 30 E/Z 5         30 30 60 5 

Katedra Prawa Międzynarodowego i 
Europejskiego  
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2 Prawo administracyjne 30 30 E/Z 6         30 30 60 6 Instytut Nauk Administracyjnych  

3 Podstawy prawa cywilnego 30 30 E/Z 6         30 30 60 6 Instytut Prawa Cywilnego  

4 Prawo własności intelektualnej 30   Z 3         30   30 3 Instytut Prawa Cywilnego  

5 Tworzenie prawa w administracji 14 14 Z/Z 3         14 14 28 3 Katedra Teorii i Filozofii Prawa  

6 Finanse publiczne i prawo finansowe 30 14     30 30 E/Z 7 60 44 104 7 Katedra Prawa Finansowego  

7 Podstawy prawa pracy         30 14 E/Z 6 30 14 44 6 Instytut Prawa Cywilnego  

8 Postępowanie administracyjne 
    

    30 14 E/Z 6 30 14 44 6 
Instytut Nauk Administracyjnych  

9 Podstawy prawa zabezpieczenia społecznego 
    

    30 14 E/Z 5 30 14 44 5 Instytut Prawa Cywilnego  

10 Ustrój samorządu terytorialnego         30 14 E/Z 5 30 14 44 5 Instytut Nauk Administracyjnych  

11 Seminarium dyplomowe           16 Z 1   16 16 1   

12 Język obcy   60       60       120 120     

Razem 164 178 3 23 150 162 5 30 314 340 654 53   

Przedmioty w ramach specjalności BEZPIECZEŃSTWO WEWNĘTRZNE 

1 Psychologia w sytuacjach kryzysowych  14   Z 3         14   14 3 
Katedra Kryminologii i Nauk o 

Bezpieczeństwie  

2 Regulacje funkcjonowania służb mundurowych          30   Z 4 30   30 4 
Katedra Kryminologii i Nauk o 
Bezpieczeństwie  

Razem 14     3 30     4 44   44 7   

Przedmioty w ramach specjalności ADMINISTRACJA SEKTORA PUBLICZNEGO 

1 
Gospodarowanie nieruchomościami i 
kształtowanie ładu przestrzennego  

14   Z 3         14   14 3 
Instytut Nauk Administracyjnych  

2 
Procedury budżetowe, kontrolne i 
odpowiedzialność w sektorze finansów 

publicznych  

        30   Z 4 30   30 4 

Katedra Prawa Finansowego  

Razem 14     3 30     4 44   44 7   

Przedmioty w ramach specjalności ADMINISTRACJA EUROPEJSKA 

1 Międzynarodowe stosunki gospodarcze  14   Z 3         14   14 3 Instytut Nauk Ekonomicznych 

2 
Obywatel i cudzoziemiec w prawie 
międzynarodowym  

        30   Z 4 30   30 4 
Katedra Prawa Międzynarodowego i 

Europejskiego  

Razem 14     3 30     4 44   44 7   

Przedmioty w ramach specjalności SAMORZĄD TERYTORIALNY 

1 Samorząd gospodarczy w Polsce  14   Z 3         14   14 3 Instytut Nauk Administracyjnych  

2 Zarządzanie publiczne w samorządzie 
terytorialnym  

        30   Z 4 30   30 4 
Instytut Nauk Administracyjnych  
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Razem 14     3 30     4 44   44 7   

Razem 178 178 3 26 180 162 5 34 358 340 698 60   

               

III ROK              

Lp. Nazwa przedmiotu (modułu) W Ćw E/Z 
Punkty 
ECTS 

W Ćw E/Z 
Punkty 
ECTS 

W Ćw 
suma 
godzin 

Punkty 
ECTS 

Jednostka organizacyjna 

III ROK  SEMESTR V (zimowy) SEMESTR VI (letni) RAZEM    

1 Prawo zamówień publicznych 30 14 E/Z 3         30 14 44 3 Instytut Nauk Administracyjnych  

2 Nauka organizacji i zarządzania 30 30 E/Z 5         30 30 60 5 Instytut Nauk Administracyjnych  

3 Prawa człowieka i systemy ich ochrony 14 14 Z/Z 2         14 14 28 2 Katedra Prawa Konstytucyjnego  

4 Język obcy   60 E   12           60 60 12   

5 Publiczne prawo gospodarcze 30 14     30 14 E/Z 6 60 28 88 6 Instytut Nauk Administracyjnych  

6 Seminarium dyplomowe   30       30 Z 9   60 60 9   

7 Przedmiot do wyboru K1(wykład)  14   Z 1         14   14 1   

Razem 118 162 3 23 30 44 1 15 148 206 354 38   

Przedmioty w ramach specjalności BEZPIECZEŃSTWO WEWNĘTRZNE 

1 Prawo karne  30 14 E/Z 3         30 14 44 3 
Katedra Prawa Karnego Materialnego  

2 Prawo wykroczeń  30   Z 3         30   30 3 
Katedra Prawa o Wykroczeniach i 

Karnego Skarbowego  

3 Kryminalistyka    14 Z 2           14 14 2 Katedra Kryminalistyki  

4 Podstawy rachunkowości          30   Z 4 30   30 4 Instytut Nauk Ekonomicznych 

5 Podstawy procesu karnego            30 Z 3   30 30 3 Katedra Postępowania Karnego  

6 Podstawy prawa karnego skarbowego          14   Z 3 14   14 3 
Katedra Prawa o Wykroczeniach i 
Karnego Skarbowego  

7 Podstawy prawa karnego wykonawczego          14   Z 2 14   14 2 Katedra Prawa Karnego 
Wykonawczego 

8 Prawo celne i dewizowe          14   Z 2 14   14 2 Katedra Prawa Finansowego  

Razem 60 28 1 8 72 30   14 132 58 190 22   

Przedmioty w ramach specjalności ADMINISTRACJA SEKTORA PUBLICZNEGO 

1 Finanse samorządowe  30 14 E/Z 3         30 14 44 3 Katedra Prawa Finansowego  

2 Administracja ochrony środowiska  30   Z 3         30   30 3 Instytut Nauk Administracyjnych  

3 Podstawy rachunkowości    14 Z 2           14 14 2 Instytut Nauk Ekonomicznych 

4 Polityka społeczna          30   Z 4 30   30 4 Instytut Prawa Cywilnego  

5 Zarządzanie projektami UE            30 Z 3   30 30 3 
Katedra Prawa Międzynarodowego i 
Europejskiego / Instytut Nauk 
Ekonomicznych  
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6 Ogólne prawo podatkowe          14   Z 3 14   14 3 Katedra Prawa Finansowego  

7 Szczegółowe prawo podatkowe          14   Z 2 14   14 2 Katedra Prawa Finansowego  

8 Prawo pracy II          14   Z 2 14   14 2 Instytut Prawa Cywilnego  

Razem 60 28 1 8 72 30   14 132 58 190 22   

Przedmioty w ramach specjalności ADMINISTRACJA EUROPEJSKA 

1 Administracja porównawcza  30 14 E/Z 3         30 14 44 3 Instytut Nauk Administracyjnych  

2 Prawo gospodarcze UE  30   Z 3         30   30 3 
Katedra Prawa Międzynarodowego i 
Europejskiego  

3 Międzynarodowe prawo inwestycyjne    14 Z 2           14 14 2 
Katedra Prawa Międzynarodowego i 
Europejskiego  

4 Zarządzanie projektami UE          30   Z 4 30   30 4 Instytut Nauk Ekonomicznych  

5 Prawo konkurencji i pomocy publicznej w UE            30 Z 3   30 30 3 
Katedra Prawa Międzynarodowego i 
Europejskiego  

6 Stosunki zewnętrzne UE          14   Z 3 14   14 3 
Katedra Prawa Międzynarodowego i 
Europejskiego  

7 Unia Gospodarcza i Walutowa          14 
  

Z 2 14   14 2 
Katedra Prawa Międzynarodowego i 
Europejskiego / Instytut Nauk 
Ekonomicznych  

8 
Przestrzeń Wolności, Bezpieczeństwa i 
Sprawiedliwości  

        14 
  

Z 2 14   14 2 
Katedra Prawa Międzynarodowego i 

Europejskiego  

Razem 60 28 1 8 72 30   14 132 58 190 22   

Przedmioty w ramach specjalności SAMORZĄD TERYTORIALNY 

1 Samorząd terytorialny a państwo  30 14 E/Z 3         30 14 44 3 Instytut Nauk Administracyjnych  

2 Zadania samorządu terytorialnego w sferze 
socjalnej  

30   Z 3         30   30 3 
Instytut Nauk Administracyjnych  

3 Finanse jednostek samorządu terytorialnego    14 Z 2           14 14 2 Katedra Prawa Finansowego  

4 Samorząd terytorialny w stosunkach 

międzynarodowych  
        30   Z 4 30   30 4 

Instytut Nauk Administracyjnych  

5 Pracownicy samorządowi            30 Z 3   30 30 3 Instytut Nauk Administracyjnych  

6 Samorząd zawodowy w Polsce          14   Z 3 14   14 3 Instytut Nauk Administracyjnych  

7 Kontrola i nadzór nad samorządem 
terytorialnym  

        14 
  

Z 2 14   14 2 
Instytut Nauk Administracyjnych  

8 Gospodarka komunalna          14   Z 2 14   14 2 Instytut Nauk Administracyjnych  

Razem 60 28 1 8 72 30   14 132 58 190 22   

Razem 178 190 4 31 102 74 1 29 280 264 544 60   

Obowiązkowe szkolenie BHP będzie realziowane na I semestrze w formie e-learningowej, rozliczenia zaliczenia w semetrze I  (zasady odbywania zajęć uregulowane są 
w odrębnych przepisach) 

Obowiązkowe wychowanie fizyczne będzie realizowane od II do V semestr w wymiarze 60 g., rozliczenie zaliczenia w semestrze V (zasady odbywania zajęć 
uregulowane są w odrębnych przepisach) 
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Obowiązkowe praktyki studenckie w wymiarze 120 godz. realizowane od III do V semestru, rozliczenie zaliczenia w semetrze V (zasady odbywania zajęć uregulowane 
są w odrębnych przepisach) 

Zestawienie godzin dydaktycznych, ze specyfikacją typów modułów zajęć oraz liczby egzaminów i pkt. ECTS: Administracja – studia stacjonarne pierwszego stopnia  

               
Specjalność: BEZPIECZEŃSTWO 

WEWNĘTRZNE 
W ĆW 

suma 

godzin 
Punkty ECTS EGZAMINY 

  

I rok  358 252 610 60 7   

II rok  358 340 698 60 8   

III rok  280 264 544 60 5   

Razem  996 856 1308 180 15   
               
Specjalność: ADMINISTRACJA SEKTORA 

PUBLICZNEGO 
W ĆW 

suma 

godzin 
Punkty ECTS EGZAMINY 

  

I rok  358 252 610 60 7   

II rok  358 340 698 60 8   

III rok  280 264 544 60 5   

Razem  996 856 1308 180 15 
  

               

Specjalność: ADMINISTRACJA EUROPEJSKA W ĆW 
suma 

godzin 
Punkty ECTS EGZAMINY 

  

I rok  358 252 610 60 7   

II rok  358 340 698 60 8   

III rok  280 264 544 60 5   

Razem  996 856 1308 180 15 
  

             
  

Specjalność: SAMORZĄD TERYTORIALNY W ĆW 
suma 

godzin 
Punkty ECTS EGZAMINY 

  

I rok  358 252 610 60 7   

II rok  358 340 698 60 8   

III rok  280 264 544 60 5   

Razem  996 856 1308 180 15   
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ADMINISTRACJA - studia niestacjonarne,  I stopień            

I ROK              

Lp. Nazwa przedmiotu (modułu) W Ćw E/Z 
Punkty 
ECTS 

W Ćw E/Z 
Punkty 
ECTS 

W Ćw 
suma 
godzin 

Punkty 
ECTS 

Jednostka organizacyjna 

I ROK  SEMESTR I (zimowy) SEMESTR II (letni) RAZEM    

1 Historia administracji 20 10 E/Z 6         20 10 30 6 Instytut Historii Państwa i Prawa  

2 Wstęp do prawoznawstwa 20 10 E/Z 6         20 10 30 6 Katedra Teorii i Filozofii Prawa  

3 Podstawy ekonomii 20 12 E/Z 6         20 12 32 6 Instytut Nauk Ekonomicznych 

4 Techniki informacji i komunikacji  LABORATORIUM   10 Z 1           10 10 1 Instytut Nauk Ekonomicznych / CBKE 

5 Wstęp do nauki o państwie i polityce 20 10 E/Z 6         20 10 30 6 Katedra Doktryn Politycznych i Prawnych  

6 Statystyka w administracji   10 Z 1           10 10 1 Instytut Nauk Ekonomicznych 

7 

Przedmiot do wyboru:  10   Z 2         10   10 2   

Decydowanie i techniki decyzyjne w administracji                         Instytut Nauk Administracyjnych  

Socjologia i metody badań socjologicznych w 
administracji 

  
  

          
          Instytut Nauk Administracyjnych  

8 Prawo konstytucyjne 20 10     20 10 E/Z 8 40 20 60 8 Katedra Prawa Konstytucyjnego  

9 Podstawy logiki praktycznej         10 20 E/Z 4 10 20 30 4 Katedra Teorii i Filozofii Prawa  

10 Prawo administracyjne         20 20 Z/Z 4 20 20 40 4 Instytut Nauk Administracyjnych  

11 Podstawy prawa międzynarodowego i europejskiego 
        

20 20 Z/Z 5 
20 20 40 5 

Katedra Prawa Międzynarodowego i 
Europejskiego  

12 Nauka administracji         20 20 E/Z 6 20 20 40 6 Instytut Nauk Administracyjnych  

13 Prawo urzędnicze i etyka urzędnicza         20 10 Z/Z 5 20 10 30 5 Instytut Nauk Administracyjnych  

14 Podstawy prawa cywilnego         20       20   20   Instytut Prawa Cywilnego  

Razem 110 72 4 28 130 100 3 32 240 172 412 60   

               

II ROK              

Lp. Nazwa przedmiotu (modułu) W Ćw E/Z 
Punkty 

ECTS 
W Ćw E/Z 

Punkty 

ECTS 
W Ćw 

suma 

godzin 

Punkty 

ECTS 
Jednostka organizacyjna 

II ROK  SEMESTR III (zimowy) SEMESTR IV (letni) RAZEM    

1 Podstawy prawa międzynarodowego i europejskiego 20 20 E/Z 5         20 20 40 5 
Katedra Prawa Międzynarodowego i 
Europejskiego  

2 Prawo administracyjne 20 20 E/Z 6         20 20 40 6 Instytut Nauk Administracyjnych  

3 Podstawy prawa cywilnego 20 20 E/Z 6         20 20 40 6 Instytut Prawa Cywilnego  

4 Prawo własności intelektualnej 20   Z 3         20   20 3 Instytut Prawa Cywilnego  

5 Tworzenie prawa w administracji 10 10 Z/Z 3         10 10 20 3 Katedra Teorii i Filozofii Prawa  

6 Finanse publiczne i prawo finansowe 20 10     20 20 E/Z 7 40 30 70 7 Katedra Prawa Finansowego  
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7 Podstawy prawa pracy         20 10 E/Z 6 20 10 30 6 Instytut Prawa Cywilnego  

8 Postępowanie administracyjne         20 10 E/Z 6 20 10 30 6 Instytut Nauk Administracyjnych  

9 Podstawy prawa zabezpieczenia społecznego         20 10 E/Z 5 20 10 30 5 Instytut Prawa Cywilnego  

10 Ustrój samorządu terytorialnego         20 10 E/Z 5 20 10 30 5 Instytut Nauk Administracyjnych  

11 Seminarium dyplomowe           10 Z 1   10 10 1   

12 Język obcy   40       40       80 80     

Razem 110 120 3 23 100 110 5 30 210 230 440 53   

Przedmioty w ramach specjalności BEZPIECZEŃSTWO WEWNĘTRZNE 

1 Psychologia w sytuacjach kryzysowych  10   Z 3         10   10 3 
Katedra Kryminologii i Nauk o 
Bezpieczeństwie  

2 Regulacje funkcjonowania służb mundurowych          20   Z 4 20   20 4 
Katedra Kryminologii i Nauk o 

Bezpieczeństwie  

Razem 10     3 20     4 30   30 7   

Przedmioty w ramach specjalności ADMINISTRACJA SEKTORA PUBLICZNEGO 

1 
Gospodarowanie nieruchomościami i kształtowanie 

ładu przestrzennego  
10   Z 3         10   10 3 

Instytut Nauk Administracyjnych  

2 
Procedury budżetowe, kontrolne i odpowiedzialność w 
sektorze finansów publicznych  

        20   Z 4 20   20 4 
Katedra Prawa Finansowego  

Razem 10     3 20     8 50   30 7   

Przedmioty w ramach specjalności ADMINISTRACJA EUROPEJSKA 

1 Międzynarodowe stosunki gospodarcze  10   Z 3         10   10 3 Instytut Nauk Ekonomicznych 

2 Obywatel i cudzoziemiec w prawie międzynarodowym          20   Z 4 20   20 4 
Katedra Prawa Międzynarodowego i 
Europejskiego  

Razem 10 0   3 20     8 50   30 7   

Przedmioty w ramach specjalności SAMORZĄD TERYTORIALNY 

1 Samorząd gospodarczy w Polsce  10   Z 3         10   10 3 Instytut Nauk Administracyjnych  

2 Zarządzanie publiczne w samorządzie terytorialnym          20   Z 4 20   20 4 Instytut Nauk Administracyjnych  

Razem 10     3 20     8 50   30 7   

Razem 120 120 3 26 120 110 5 34 240 230 470 60   

               

III ROK              

Lp. Nazwa przedmiotu (modułu) W Ćw E/Z 
Punkty 
ECTS 

W Ćw E/Z 
Punkty 
ECTS 

W Ćw 
suma 
godzin 

Punkty 
ECTS 

Jednostka organizacyjna 

III ROK  SEMESTR V (zimowy) SEMESTR VI (letni) RAZEM    

1 Prawo zamówień publicznych 20 10 E/Z 3         20 10 30 3 Instytut Nauk Administracyjnych  
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2 Nauka organizacji i zarządzania 20 20 E/Z 5         20 20 40 5 Instytut Nauk Administracyjnych  

3 Prawa człowieka i systemy ich ochrony 10 10 Z/Z 2         10 10 20 2 Katedra Prawa Konstytucyjnego  

4 Język obcy   40 E   12           40 40 12   

5 Publiczne prawo gospodarcze 20 10     20 10 E/Z 6 40 20 60 6 Instytut Nauk Administracyjnych  

6 Seminarium dyplomowe   20       20 Z 9   40 40 9   

7 Przedmiot do wyboru K1(wykład)  10   Z 1         10   10 1   

Razem 80 110 3 23 20 30 1 15 100 140 240 38   

Przedmioty w ramach specjalności BEZPIECZEŃSTWO WEWNĘTRZNE 

1 Prawo karne  20 10 E/Z 3         20 10 30 3 Katedra Prawa Karnego Materialnego  

2 Prawo wykroczeń  20   Z 3         20   20 3 
Katedra Prawa o Wykroczeniach i Karnego 
Skarbowego  

3 Kryminalistyka    10 Z 2           10 10 2 Katedra Kryminalistyki  

4 Podstawy rachunkowości          20   Z 4 20   20 4 Instytut Nauk Ekonomicznych 

5 Podstawy procesu karnego            20 Z 3   20 20 3 Katedra Postępowania Karnego  

6 Podstawy prawa karnego skarbowego          10   Z 3 10   10 3 
Katedra Prawa o Wykroczeniach i Karnego 

Skarbowego  

7 Podstawy prawa karnego wykonawczego          10   Z 2 10   10 2 Katedra Prawa Karnego Wykonawczego 

8 Prawo celne i dewizowe          10   Z 2 10   10 2 Katedra Prawa Finansowego  

Razem 40 20 1 8 50 20 0 14 90 40 130 22   

Przedmioty w ramach specjalności ADMINISTRACJA SEKTORA PUBLICZNEGO 

1 Finanse samorządowe  20 10 E/Z 3         20 10 30 3 Katedra Prawa Finansowego  

2 Administracja ochrony środowiska  20   Z 3         20   20 3 Instytut Nauk Administracyjnych  

3 Podstawy rachunkowości    10 Z 2           10 10 2 Instytut Nauk Ekonomicznych 

4 Polityka społeczna          20   Z 4 20   20 4 Instytut Prawa Cywilnego  

5 Zarządzanie projektami UE            20 Z 3   20 20 3 
Katedra Prawa Międzynarodowego i 

Europejskiego / Instytut Nauk 
Ekonomicznych  

6 Ogólne prawo podatkowe          10   Z 3 10   10 3 Katedra Prawa Finansowego  

7 Szczegółowe prawo podatkowe          10   Z 2 10   10 2 Katedra Prawa Finansowego  

8 Prawo pracy II          10   Z 2 10   10 2 Instytut Prawa Cywilnego  

Razem 40 20 1 8 50 20 0 14 90 40 130 22   

Przedmioty w ramach specjalności ADMINISTRACJA EUROPEJSKA 

1 Administracja porównawcza  20 10 E/Z 3         20 10 30 3 Instytut Nauk Administracyjnych  

2 Prawo gospodarcze UE  20   Z 3         20   20 3 
Katedra Prawa Międzynarodowego i 

Europejskiego  

3 Międzynarodowe prawo inwestycyjne    10 Z 2           10 10 2 
Katedra Prawa Międzynarodowego i 
Europejskiego  
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4 Zarządzanie projektami UE          20   Z 4 20   20 4 Instytut Nauk Ekonomicznych  

5 Prawo konkurencji i pomocy publicznej w UE            20 Z 3   20 20 3 
Katedra Prawa Międzynarodowego i 
Europejskiego  

6 Stosunki zewnętrzne UE          10   Z 3 10   10 3 
Katedra Prawa Międzynarodowego i 

Europejskiego  

7 Unia Gospodarcza i Walutowa          10 
  

Z 2 10   10 2 
Katedra Prawa Międzynarodowego i 

Europejskiego / Instytut Nauk 
Ekonomicznych  

8 Przestrzeń Wolności, Bezpieczeństwa i Sprawiedliwości          10 
  

Z 2 10   10 2 
Katedra Prawa Międzynarodowego i 
Europejskiego  

Razem 40 20 1 8 50 20 0 14 90 40 130 22   

Przedmioty w ramach specjalności SAMORZĄD TERYTORIALNY 

1 Samorząd terytorialny a państwo  20 10 E/Z 3         20 10 30 3 Instytut Nauk Administracyjnych  

2 
Zadania samorządu terytorialnego w sferze socjalnej  

20   Z 3         20   20 3 
Instytut Nauk Administracyjnych  

3 Finanse jednostek samorządu terytorialnego    10 Z 2           10 10 2 Katedra Prawa Finansowego  

4 Samorząd terytorialny w stosunkach 

międzynarodowych  
        20   Z 4 20   20 4 

Instytut Nauk Administracyjnych  

5 Pracownicy samorządowi            20 Z 3   20 20 3 Instytut Nauk Administracyjnych  

6 Samorząd zawodowy w Polsce          10   Z 3 10   10 3 Instytut Nauk Administracyjnych  

7 Kontrola i nadzór nad samorządem terytorialnym          10   Z 2 10   10 2 Instytut Nauk Administracyjnych  

8 Gospodarka komunalna          10   Z 2 10   10 2 Instytut Nauk Administracyjnych  

Razem 40 20 1 8 50 20 0 14 90 40 130 22   

Razem 120 130 4 31 70 50 1 29 190 180 370 60   

Obowiązkowe szkolenie BHP będzie realizowane na I semestrze w formie e-learningowej, rozliczenia zaliczenia w semestrze I  (zasady odbywania zajęć uregulowane są w odrębnych 

przepisach) 

Obowiązkowe praktyki studenckie w wymiarze 120 godz. realizowane od III do V semestru, rozliczenie zaliczenia w semestrze V (zasady odbywania zajęć uregulowane są w 
odrębnych przepisach) 

Zestawienie godzin dydaktycznych, ze specyfikacją typów modułów zajęć oraz liczby egzaminów i pkt. ECTS: Administracja – studia stacjonarne pierwszego stopnia  

               

Specjalność: BEZPIECZEŃSTWO WEWNĘTRZNE W ĆW 
suma 

godzin 
Punkty ECTS EGZAMINY 

  

I rok  240 172 412 60 7   

II rok  240 230 470 60 8   

III rok  190 180 370 60 5   

Razem  670 582 1252 180 15   
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Specjalność: ADMINISTRACJA SEKTORA 

PUBLICZNEGO 
W ĆW 

suma 

godzin 
Punkty ECTS EGZAMINY 

  

I rok  240 172 412 60 7   

II rok  240 230 470 60 8   

III rok  190 180 370 60 5   

Razem  670 582 1252 180 15 
  

               

Specjalność: ADMINISTRACJA EUROPEJSKA W ĆW 
suma 

godzin 
Punkty ECTS EGZAMINY 

  

I rok  240 172 412 60 7   

II rok  240 230 470 60 8   

III rok  190 180 370 60 5   

Razem  670 582 1252 180 15 
  

               

Specjalność: SAMORZĄD TERYTORIALNY W ĆW 
suma 

godzin 
Punkty ECTS EGZAMINY 

  

I rok  240 172 412 60 7   

II rok  240 230 470 60 8   

III rok  190 180 370 60 5   

Razem  670 582 1252 180 15   
 


