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OGOLNY OPIS PROGRAMU STUDIOW

Dane podstawowe

Nazwa Wydziatu Wydziat Prawa, Administracji i Ekonomii
Nazwa kierunku studiéw Bachelor of Business and Administration
Poziom ksztalcenia studia I stopnia

Poziom kwalifikacji poziom 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji
Profil ksztatcenia ogdlnoakademicki

Forma studiéw stacjonarne

Liczba semestréw 6 semestréw

Jezyk, w ktorym prowadzone sg zajecia j. angielski

Koncepcja ksztatcenia

Powigzanie z Misjq i Strategig Rozwoju Strategia Rozwoju Uniwersytetu Wroctawskiego na lata 2013-
UWr 2020 zostata okres$lona w uchwale Nr 100/2013 z dnia 26
czerwca 2013 r. Zgodnie z ww. uchwatg Uniwersytet
Wroctawski pragnie spetnia¢ swojg misje w szczegdlnosci
poprzez prowadzenie na najwyzszym poziomie badan
naukowych oraz ksztatcenia. Za cele nadrzedne Uczelni zostaty
uznane poszukiwania nowych idei i rozwigzan, otwieranie
nowych horyzontéw myslowych oraz kreowanie twdrczych i
tolerancyjnych postaw wobec idei i ludzi, wzmacnianie
wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym oraz
unowoczesnienie systemowego zarzadzania Uczelnig. Realizacji
tych celdw stuzy polityka zapewnienia jakosci ksztatcenia
prowadzona przez Uniwersytet Wroctawski (Strategia
zarzadzania jakoscig ksztatcenia, okreslona w uchwale Nr
95/2014 Senatu Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 24
wrzesnia 2014 r.). Cele realizowane na kierunku Bachelor of
Business and Administration sga w petni zbiezne z wyzej
wymienionymi celami strategii rozwoju Uniwersytetu

Dyscyplina(y) naukowe, do ktorej nauki prawne, ekonomia i finanse
odnoszg sie efekty uczenia sie
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Ogdlne cele uczenia sie Studia pierwszego stopnia w jezyku angielskim Bachelor of
Business and Administration dostarczajg wiedzy i wielu
praktycznych umiejetnosci w zakresie obstugi publicznych i
prywatnych podmiotéw gospodarczych oraz prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej, gtdwnie w wymiarze
miedzynarodowym. Zdobycie wiedzy na temat prawnych
regulacji odnoszacych sie do obrotu gospodarczego, w ktorym
uczestniczg zréznicowane pod wieloma wzgledami podmioty,
stanowi przygotowanie przysztych pracownikéw do
wykonywania czynnosci zwigzanych z zarzadzaniem, obstugg
administracyjng i finansowq przedsiebiorcy krajowego i
zagranicznego oraz do samodzielnego prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej w warunkach globalizujacej sie gospodarki
Swiatowej. Ponadto celem ksztatcenia jest zdobycie wiedzy na
temat wielopoziomowego administracyjnego otoczenia biznesu,
wzajemnego oddziatywania na struktury i sposéb
funkcjonowania sektora publicznego i prywatnego oraz
wielopoziomowej wspdtpracy jednostek nalezacych do obu
sektoréw. Celem ksztatcenia jest nie tylko zapoznanie
studentdéw z prawnymi i administracyjnymi determinantami
funkcjonowania biznesu, lecz takze ze zmianami zachodzacymi
w sektorze publicznym pod wptywem oddziatywania elementéw
rynkowych, zmieniajacych paradygmat zarzadzania
publicznego. W sumie daje to szerokie mozliwosci
zatrudnienia, zaréwno w organizacjach biznesowych, sektorze
pozarzadowym, jak i w sektorze publicznym. Podczas studiow
student zdobywa unikalng, interdyscyplinarng wiedze
pozwalajaca odnalez¢ sie w biznesowym i administracyjnym
Srodowisku miedzynarodowym. Osiagnieciu tych efektow stuzy
uktad tresci programu studiéw, przewidujacy przez IV
semestry zrealizowanie przez wszystkich studentow 20
przedmiotéw obligatoryjnych i 8 (sposrod 16) przedmiotéw do
wyboru. Celem ksztatcenia w ramach przedmiotow
obligatoryjnych jest dostarczenie interdyscyplinarnej wiedzy i
praktycznych umiejetnosci kazdemu studentowi i umozliwienie
mu tym samym elastycznego dostosowania sie do wymagan
rynku pracy. Przedmioty do wyboru stanowig uzupetnienie
przedmiotéw obligatoryjnych, dajq jednoczesnie od poczatku
studiow mozliwos¢ zdobycia wiedzy i rozwijania umiejetnosci
zwigzanych z pozniejszym wyborem specjalnosci. W V i VI
semestrze studenci realizujg program w ramach wybranej
specjalnosci. Program przewiduje utworzenie trzech
specjalnosci: Biznes, Finanse i Governance, w ramach ktdrych
student uzyskuje wiedze i umiejetnosci z 8 przedmiotow
obligatoryjnych i 4 (sposréd 8) przedmiotéw do wyboru. W
semestrach V i VI student uczestniczy takze w seminarium
dyplomowym. W ramach wybranej specjalnosci student
uzyskuje wiedze i umiejetnosci pozwalajace na rozwiniecie
jego szczegdlnych zainteresowan i sprofilowanie potencjalnego
przysztego dalszego ksztatcenia oraz okreslenie perspektyw
rozwoju zawodowego. Wybdr seminarium dyplomowego jest
skorelowany ze specjalnoscig wybrang przez studenta. Studia
przygotowujq takze do prowadzenia badan, dostarczajac
podstawowych umiejetnosci badawczych. Wiasciwemu
wywazeniu wptywdéw na program profilu ogélnoakademickiego i
potrzeb zdobycia praktycznej wiedzy i umiejetnosci stuzy
odpowiednie wywazenie proporcji miedzy liczbg godzin
przewidzianych do realizacji w formie wyktadéw w stosunku do
liczby godzin planowanych do przeprowadzenia w formie
éwiczen, seminariow i laboratoriéw. Stosowane metody
ksztatcenia uwzgledniajq takze samodzielne uczenie sie
studentdw. Absolwent poza znajomoscig jezyka kursowego —
angielskiego - na poziomie umozliwiajgcym swoboda
komunikacje z uwzglednieniem specjalistycznej terminologii
prawniczej i ekonomicznej powinien znac takze drugi jezyk
obcy nowozytny na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Rady Europy. Dodatkowo cudzoziemcy powinni
posiada¢ znajomos¢ jezyka polskiego na poziomie biegtosci Al
powyzszego systemu.
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Wymagania wstepne dla kandydatéw na
studia, w tym cudzoziemcow - zasady
rekrutacji w brzmieniu do ujecia we
wiasciwej Uchwale Senatu

Kandydatem na 3-letnie studia na kierunku Bachelor of
Business and Administration pierwszego stopnia moze by¢
obywatel polski lub cudzoziemiec. Kandydat powinien posiadac
podstawowa wiedze o zjawiskach prawnych, politycznych,
ekonomicznych i spotecznych wynikajaca z funkcjonowania w
zorganizowanych strukturach spotecznych. Kandydat powinien
posiadac¢ w szczegdlnosci umiejetnosci i kompetencje w
zakresie: zdolnosci krytycznej analizy informacji i umiejetnosci
ich syntetyzowania; zdolnosci dostrzegania wieloaspektowych
powigzan miedzy réznymi zjawiskami spotecznymi oraz
prognozowania ich przebiegu i analizy mechanizmow
powstawania; umiejetnosci podejmowania decyzji, w tym
wymagajacych dokonania wywazenia przeciwstawnych racji;
formutowania wtasciwych kryteriéw wyboru celu, narzedzi i
metod dziatania; zdolnosci przyswojenia i stosowania jezyka
prawniczego i prawnego. Dodatkowo kandydat powinien
posiada¢ umiejetnosci (w mowie i piSmie) w zakresie jezyka
angielskiego (kursowego) umozliwiajace mu uczestniczenie w
zajeciach dydaktycznych. Kandydat na stacjonarne studia
pierwszego stopnia Bachelor of Business and Administration
zostaje przyjety na studia stacjonarne prowadzone w jezyku
angielskim na podstawie zdanego egzaminu dojrzatosci lub
egzaminu maturalnego potwierdzonego $wiadectwem
dojrzatosci wydanym w Polsce lub za granicg lub na podstawie
innego dokumentu uzyskanego za granicg, uprawniajgcego do
ubiegania sie o przyjecie na studia w uczelniach kazdego typu
w panstwie, w ktdrego systemie dziatata instytucja wydajaca
$wiadectwo, uznane za rownowazne odpowiedniemu polskiemu
Swiadectwu dojrzatosci, zgodnie z przepisami w sprawie
nostryfikacji $wiadectw szkolnych i $wiadectw maturalnych
uzyskanych za granicg, albo uznany na podstawie umowy
miedzynarodowej za rownowazny odpowiedniemu polskiemu
Swiadectwu dojrzatosci lub za uprawniajacy do podjecia takich
studiow w Rzeczypospolitej Polskiej (wymaog legalizacji nie
dotyczy dyplomu International Baccalaureate oraz dyplomu
European Baccalaureate). Dodatkowo wymagane jest
potwierdzenie znajomosci jezyka angielskiego (kursowego) na
poziomie B2. Szczegoétowe zasady dotyczace potwierdzania
kompatybilnosci dyplomdw oraz kwalifikacji jezykowych
regulujq odpowiednie przepisy Uniwersytetu. W przypadku
cudzoziemcOw wymagane jest rowniez posiadanie
uregulowanej sytuacji prawnej dotyczacej pobytu na terenie
Polski i podejmowania studiéw. Szczegotowe zasady regulujg
odpowiednie przepisy.

Tytut zawodowy uzyskiwany przez
absolwenta

licencjat

Przewidywane mozliwosci zatrudnienia
(typowe miejsca pracy)

Wykaz interesariuszy zewnetrznych
bioracych udziat w pracach
programowych lub konsultujacych
projekt programu studiow, ktorzy
przekazali opinie na temat
proponowanych efektéw uczenia sie

Pozytywna opinia Rady Konsultacyjnej Interesariuszy
Zewnetrznych

Informacje o zaprojektowanych
zasadach i formach mobilnosci krajowej i
zagranicznej umozliwiajacej realizacje
programu studidéw

Studenci kierunku Bachelor of Business and Administration
majq analogiczne mozliwosci uczestnictwa we wszelkich
formach mobilnosci krajowej jak inni studenci Uczelni.
Szczegotowe zasady oraz liste osrodkow wspotpracujacych
okreslajg whasciwe przepisy UWr. Mobilnos¢ krajowa i
zagraniczna umozliwiajgca wykonanie programdw ksztatcenia
na kierunkach oferowanych na WPAIE bedzie realizowana
przede wszystkim w ramach programoéw MOST, LLP Erasmus
oraz na podstawie porozumien zawieranych z partnerskimi
uczelniami, w wypadku uwzglednienia tego rodzaju rozwigzan.
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Mozliwos¢ kontynuacji ksztatcenia

Absolwenci bedg mieli mozliwos¢ kontynuacji nauki na studiach
IT stopnia oraz na studiach podyplomowych na WPAIE. Nalezy
podkresli¢, ze program studiow w zakresie wyboru
specjalnosci, daje dobre przygotowanie do kontynuowania
nauki odpowiednio: w zakresie gatezi prawa (LL.M
International and European Law) — gtdwnie specjalnosci
International Business Law, specjalnosci na kierunku
Administracja (Administration in International Organisation) i
specjalnosci na kierunku Ekonomia Master of Managerial
Economics).

Wskazniki ECTS

Liczba punktéow ECTS niezbednych do
uzyskania kwalifikacji

180 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS, ktoére
student musi uzyskac¢ na zajeciach
wymagajacych bezposredniego udziatu
nauczycieli akademickich

180 ECTS

Liczba punktéow ECTS, ktérg student
musi uzyskac¢ w ramach zajec z
obszaréw nauk humanistycznych i nauk
spotecznych

164 ECTS

Liczba punktéw ECTS, ktdrg student
musi uzyska¢ w ramach zajec z jezyka
obcego

12 pkt. ECTS - lektorat jezyka obcego nowozytnego, 3 pkt.
ECTS - lektorat jezyka polskiego dla cudzoziemcow

Liczba punktéow ECTS, ktérg student
musi uzyskac realizujac moduty na
zajeciach ogodlnouczelnianych (lektoraty,
moduty zwigzane z przygotowaniem do
zawodu nauczyciela)

12 pkt. ECTS - lektorat jezyka obcego nowozytnego, 3 pkt.
ECTS - lektorat jezyka polskiego dla cudzoziemcow

Wymiar praktyki zawodowej i liczba
punktéw ECTS przypisanych praktykom
okreslonym w programie studiéw

120 godz.

Procentowy udziat liczby punktow ECTS
dla programu przyporzadkowanego do
wiecej niz jednej dyscypliny

nauki prawne - 45 %; ekonomia i finanse - 55%

Procentowy udziat poszczegéinych
dyscyplin, do ktérych odnoszg sie efekty
uczenia. Suma udziatéw musi by¢ réwna
100 %

nauki prawne - 45 %; ekonomia i finanse - 55%
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OPIS ZAKLADANYCH EFEKTOW UCZENIA SIE DLA KIERUNKU STUDIOW

Wydziat: Wydziat Prawa, Administracji i Ekonomii

Kierunek studidow: Bachelor of Business and Administration
Dyscyplina naukowa (procentowy udziat): specjalnos¢: biznes - 44% dyscyplina nauki prawne, 56%
dyscyplina ekonomia i finanse;
specjalnos¢: finanse - 35% dyscyplina nauki prawne, 65% dyscyplina ekonomia i finanse;
specjalnosc¢: governance - 53% dyscyplina nauki prawne, 47% dyscyplina ekonomia i finanse;
Poziom ksztatcenia: studia | stopnia
Poziom kwalifikacji: 6

Profil ksztatcenia: ogélnoakademicki

Kod Efekty uczenia sie dla kierunku studiow Odniesienie do
efektu Po ukonczeniu studidw | stopnia na kierunku Bachelor of Business | charakterystyk
uczenia | and Administration absolewnt uzyska efekty uczenia sie w drugiego stopnia
sie dla zakresie: PRK z
kierunku uwzglednieniem
studiéw efektéow wtasciwych
dla dyscypliny
(kody)
WIEDZA
K_Wo01 Posiada podstawowag wiedze z zakresu gatezi prawa przynaleznych | P6S_WG
do prawa publicznego i prawa prywatnego, charakteru prawa
publicznego i prywatnego oraz relacji prawa do nauki o
administracji, ekonomii, finanséw i nauki o zarzadzaniu, a takze
zna poglady na ten temat
K_W02 Posiada podstawowag wiedze z zakresu instytucji prawnych P6S WG
funkcjonujacych w prawie unijnym i prawie miedzynarodowym
oraz w obszarze prawa publicznego i prawa prywatnego, a takze
na styku prawa publicznego i prawa prywatnego oraz zna poglady
na ten temat
K_WO03 | Rozumie podstawowe problemy globalnej i regionalnej ekonomii, | P6S_WG
zna podstawowe zasady konkurencyjnosci gospodarek,
funkcjonowania rynkéw finansowych i kapitatowych oraz zna
poglady na ten temat
K_ W04 | Ma podstawowg wiedze na temat struktur i funkcjonowania P6S_WG
wspotczesnych organizacji publicznych i prywatnych, rzgdzacych
nimi prawidtowosciach oraz o ich zZrddtach, naturze, sposobach
dziatania i zachodzgcych zmianach
K_WO05 | Zna zasady wspotpracy biznesu oraz organizacji pozarzgdowych z P6S_WG
organami administracji publicznej w skali krajowej, regionalnej i
miedzynarodowej
K_WO06 | Zna zasady rozwigzywania probleméw prawnych, w tym P6S WG
polubownych sposobdéw rozwigzywania sporéow oraz zasady
wspotpracy i wzajemnej pomocy na poziomie krajowym,
regionalnym i miedzynarodowym
K_W07 | Ma wiedze o globalnych uwarunkowaniach porzadku prawnego P6S_WG

oraz zna stosunki prawne i ekonomiczne rzgdzace
zrbwnowazonym rozwojem
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K_WO08 | Zna zasady i formy odpowiedzialnosci w sektorze publicznym i P6S WG
prywatnym

K_W09 | Zna stosunki prawne i ekonomiczne rzadzace dziatalnoscig P6S_WG, P6S_WK
gospodarcza

K_W10 | Ma podstawowg wiedze na temat zarzgdzania oraz obstugi P6S_WG
organizacyjnej i ksiegowej organizacji

K_W11 | Zna podstawowe pojecia i zasady z zakresu prawa wtasnosci P6S_ WK
intelektualnej

UMIEJETNOSCI

K_Uo1 Potrafi prawidtowo interpretowac zjawiska prawne na tle innych P6S_UW
dziedzin nauk spotecznych, postugujac sie specjalistycznym
jezykiem z tego zakresu

K_U02 Rozwigzuje problemy praktyczne wykorzystujgc podstawowg P6S_UW, P6S_UO,
wiedze teoretyczng z zakresu nauk prawnych oraz pozyskuje dane | P6S_UU
do analizowania proceséw prawnych i gospodarczych

K_U03 Potrafi analizowac przyczyny i przebieg oraz prognozuje procesy P6S_UW
prawne i ekonomiczne wykorzystujgc standardowe metody i
narzedzia

K_Uo4 Zna zadania samodzielnego pracownika funkcjonujgcego w P6S_UW, P6S_UO
sektorze publicznym i prywatnym, wykazuje umiejetnosé pracy w
miedzynarodowym i wielokulturowym srodowisku

K_U05 Prawidtowo postuguje sie regutami i normami prawnymi, P6S _UW
zawodowymi i etycznymi w celu realizacji indywidualnych zadan
oraz pracy w zespole, wykorzystujgc wiedze teoretyczng, a takze
korzystajac z réznych Zzrédet

K_U06 Wykorzystuje zdobytg wiedze z réznych zrédet do analizy P6S_UW, P6S_UK
konkretnych probleméw i proponuje w tym zakresie odpowiednie
rozstrzygniecie, jest zdolny komunikowac sie ze specjalistami z
dziedziny prawa, administracji i ekonomii

K_Uo7 Potrafi tworzyé projekty biznesowe, tworzy¢ i rozwijac P6S_UW
indywidualne formy przedsiebiorczosci, wykorzystujgc wiedze
teoretyczng, a takze korzystajgc z réznych zrodet

K_U08 Postuguje sie co najmniej jednym jezykiem obcym z P6S_UK
uwzglednieniem jezyka specjalistycznego

KOMPETENCIJE SPOLECZNE

K_Ko01 Rozumie potrzebe uczenia sie przez cate zycie, potrafi uzupetnia¢i | P6S_KK
doskonali¢ nabytg wiedze i umiejetnosci

K_K02 Jest przygotowany do aktywnego i zawodowego funkcjonowania P6S_KO

w organizacjach publicznych i prywatnych, wykazuje zrozumienie
mozliwosci petnienia w nich réznych rél, jest przygotowany do
realizowania indywidualnych form przedsiebiorczosci

K_K03 Jest otwarty na nawigzywanie relacji spotecznych, prawnych i P6S_KO
gospodarczych na ptaszczyznie krajowe] i miedzynarodowej, jasno
i precyzyjnie komunikuje sie z profesjonalnym i nieprofesjonalnym
otoczeniem

K_Ko04 Przewiduje prawne, ekonomiczne i moralne skutki swojego P6S_KR
dziatania oraz rozumie koniecznos$¢ ponoszenia za nie
odpowiedzialnosci
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Objasnienie symboli:

PRK - Polska Rama Kwalifikacji

P6S_WG/P7S_WG - kod sktadnika opisu kwalifikacji dla poziomu 6 i 7 w charakterystykach drugiego
stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji

K_W - kierunkowe efekty uczenia sie w zakresie wiedzy

K_U - kierunkowe efekty uczenia sie w zakresie umiejetnosci

K_K - kierunkowe efekty uczenia sie w zakresie kompetencji spotecznych

01, 02, 03, i kolejne - kolejny numer kierunkowego efektu uczenia sie

OPIS ZAKLADANYCH EFEKTOW UCZENIA SIE DLA KIERUNKU STUDIOW

Wydziat: Wydziat Prawa, Administracji i Ekonomii

Kierunek studidw: Bachelor of Business and Administration

Dyscyplina naukowa (procentowy udziat): specjalnos¢: biznes - 44% dyscyplina nauki prawne, 56%
dyscyplina ekonomia i finanse;

specjalnos¢: finanse - 35% dyscyplina nauki prawne, 65% dyscyplina ekonomia i finanse;
specjalnosc¢: governance - 53% dyscyplina nauki prawne, 47% dyscyplina ekonomia i finanse;
Poziom ksztatcenia: studia | stopnia

Poziom kwalifikacji: 6

Profil ksztatcenia: ogélnoakademicki

Kod Efekty uczenia sie dla kierunku studiéw Odniesienie
efektu do

uczenia | Po ukonczeniu studiéw | stopnia na kierunku Bachelor of Business and | charakterysty
siedla Administration absolwent uzyska efekty uczenia sie w zakresie: k drugiego
kierunk stopnia PRK z
u uwzglednienie
studiow m efektow

wtasciwych
dla dyscypliny

(kody)
WIEDZA: zna i rozumie
P6S_W | Zakres i gtebia - kompletnos¢ perspektywy poznawczej i zaleznosci K_wWo01
G K_W02
w zaawansowanym stopniu - wybrane fakty, obiekty i zjawiska oraz K_W03
dotyczace ich metody i teorie wyjasniajace ztozone zaleznosci miedzy K_Wo04
nimi, stanowigce podstawowgq wiedze ogdlng z zakresu dyscyplin K_WO05
naukowych tworzgcych podstawy teoretyczne oraz wybrane K_W06
zagadnienia z zakresu wiedzy szczegétowej - wtasciwe dla programu K_wo07
studiéw K_W08
K_WO09
K_W10
P6S_WK | Kontekst - uwarunkowania, skutki K_WO09
K_W11

fundamentalne dylematy wspotczesnej cywilizacji

podstawowe ekonomiczne, prawne, etyczne i inne uwarunkowania
réznych rodzajow dziatalnosci zawodowej zwigzanej z kierunkiem
studiéw, w tym podstawowe pojecia i zasady z zakresu ochrony
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wtasnosci przemystowe] i prawa autorskiego

podstawowe zasady tworzenia i rozwoju réznych form
przedsiebiorczosci

UMIEJETNOSCI: potrafi

P6S_U Wykorzystanie wiedzy - rozwigzywane problemy i wykonywane K_U01 K_U02

w zadania K_U03 K_U04
wykorzystywac posiadang wiedze - formutowad i rozwigzywac zatozone | K_U05 K_U06
i nietypowe problemy oraz wykonywaé zadania w warunkach nie w K_Uo7

petni przewidywalnych przez:

- wiasciwy dobdr zrddet i informacji z nich pochodzacych, dokonywanie
oceny, krytycznej analizy i syntezy tych informacji,

- dobér oraz stosowanie wtasciwych metod i narzedzi, w tym
zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych,

wykorzystywacé posiadang wiedze
- formutowac i rozwigzywaé problemy

P6S_UK | Komunikowanie sie - odbieranie i tworzenie wypowiedszi, K_U06 K_U08
upowszechnianie wiedzy w srodowisku naukowym i postugiwanie sie
jezykiem obcym

komunikowac sie z otoczeniem z uzyciem specjalistycznej terminologii

bra¢ udziat w debatach - przedstawiac i oceniac¢ rézne opinie i
stanowiska oraz dyskutowac o nich

postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie B2 Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia Jezykowego

P6S_UO | Organizacja pracy - planowanie i praca zespotowa K_U02 K_U04
planowac i organizowac prace indywidualng oraz w zespole

wspotdziatac z innymi osobami w ramach prac zespotowych (takze o
charakterze interdyscyplinarnym)

P6S_UU | Uczenie sie - planowanie wtasnego rozwoju i rozwoju innych oséb K_U02

samodzielnie planowac i realizowac¢ wtasne uczenie sie przez cate zycie

KOMPETENCIE SPOLECZNE: jest gotow

P6S_KK | Oceny - krytyczne podejscie K_K01
krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych tresci

uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu problemow
poznawczych i praktycznych oraz zasiegania opinii ekspertéw w
przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzywaniem problemu

P6S_KO | Odpowiedzialnos¢ - wypetnienie zobowigzan spotecznych i dziatanie na | K_K02 K_K03
rzecz interesu publicznego

wypetniania zobowigzan spotecznych, wspétorganizowania dziatalnosci
na rzecz Srodowiska spotecznego

inicjowania dziatan na rzecz interesu publicznego
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myslenia i dziatania w sposdb przedsiebiorczy

P6S_KR | Rola zawodowa - niezaleznosc i rozwdj etosu K_Ko04

odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych, w tym:
- przestrzegania zasad etyki zawodowej i wymagania tego od innych,
- dbatos$¢ o dorobek i tradycje zawodu

Objasnienie symboli:

PRK - Polska Rama Kwalifikacji

P6S_WG/P7S_WG - kod sktadnika opisu kwalifikacji dla poziomu 6 i 7 w charakterystykach
drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji

K (przed podkresleniem) - kierunkowe efekty uczenia sie

K_W - kierunkowe efekty uczenia sie w zakresie wiedzy

K_U - kierunkowe efekty uczenia sie w zakresie umiejetnosci

K_K - kierunkowe efekty uczenia sie w zakresie kompetencji spotecznych

01, 02, 03, i kolejne - kolejny numer kierunkowego efektu uczenia sie
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ZAKtADANE
EFEKTY
UCZENIA SIE

nauki prawne

nunlbty ECTS

ekonomia i finanse

WIEDZA

UMIEJETNOSCI

KOMPETENC
JE

FORMY REALIZACJI

METODY
WERYFIKACII

nunlkty ECTS
K W01

K_Wo02
K_wo03

K W04
K_WO05
K_WO06
K_WO07
K_WO08
K W09
K W10
K W11

K_U01

K_U02
K_U03
K_U04

K_U05
K_U06
K _U07
K_U08

K_Ko1
K K02
K K03
K_K04

wyktad

¢wiczenia
konwersatorium
laboratorium
praktyka
warsztaty

seminarium

egzamin ustny

egzamin pisemny
test
projekt

esej/zaliczenie

odpowied? ustna

ZAJECIA LUB MODULY ZAJEC - PRZ

EDMIOTY OBLIGATORYINE

1

Podstawy
panstwa i
prawa

6

Podstawy
mikroekonomii

Wprowadzenie
do prawa
miedzynarodo
wego
publicznego

Podstawy
metod
ilosciowych

Publiczne i
prywatne
organizacje

Podstawy
makroekonomii

Wprowadzenie
do finanséw

Podstawy
prawa
cywilnego i
handlowego

Administracja
publiczna i
polityka

10
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o

Podstawy
zarzadzania i
zarzadzanie
strategiczne

[

Jezyk polski dla
cudzoziemcédw
(A1)

Podstawy
rachunkowosci

Wprowadzenie
do prawa UE

AR (wr|N R

Wprowadzenie
do prawa
karnego

[

Podejmowanie
decyzji w
biznesie i
administracji

Socjologia
organizacji

N o= [

Zarzgdzanie
zasobami
ludzkimi

Administracyjn
oprawne
otoczenie
biznesu i
procedury
administracyjn
e

Teoria i
praktyka
przedsiebiorczo
Sci

Technologie
informacyjne i
komunikacyjne

= N

Prawo
wiasnosci
intelektualnej

NN

Jezyk obcy (B2)

11
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A NIWN

Seminarium
dyplomowe

razem ECTS

37

45

PR

ZEDMIOTY DO WYBORU

Polityka
ekonomiczna

Integracja
europejska

Argumentacja i
krytyczne
myslenie

Wspdtczesne
kultury prawne

Prawo
prywatne
miedzynarodo
we

Ekonomia UE

Logika dla
ekonomistow

Podstawy
arytmetyki
finansowe;j

Podstawy
prawa
konkurencji

Podstawy
statystyki dla
biznesu

R R Oor

E-Biznes

-

Podstawy
prawa pracy i
zabezpieczenia
spotecznego

Marketing w
miedzynarodo
wym

Srodowisku

12
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1 | Teorie 3 . ol .
4 | przywddztwa
1 Pol{tyka 3 ol .
5 | regionalna UE
Wprowadzenie
1 do prawa
organizacji 3 + | + +
6 .
miedzynarodo
wych
razem ECTS 20 32
BIZNES - SPECJALNOSC
1 | Finanse biznesu 5 + + | + + |+ +
2 Umowy 5 + + |+ + |+ +
handlowe
Etyka i
3 spofec;na. 5 . ol ol .
odpowiedzialn
0S¢ biznesu
4 Globalna? 4 . . .\
ekonomia
5 FOdStaWy . 3 + + | + +
inwestowania
6 N'egoq.aqew 3 N ol .
biznesie
Zamowienia
publiczne i
7 | partnerstwo 3 + | + +
publiczno-
prywatne w UE
8 | Prawo reklamy 3 + + | + +
9 P!anov.vamew 5 n I + |+ +
biznesie
1 Miedzynarodo
we prawo 5 + + |+ + | + +
0
handlowe
1 | Opodatkowani
) 5 + + |+ + |+ +
1 | e biznesu
1 Zarzadzanie
innowacjami w 4 + +
2 . .
biznesie
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1 Ochrona
konsumentéw 3 + + | + +
3
w UE
1 Karne aspekty
4 obrotu 3 + + | + +
gospodarczego
1 | Biznes
ek 3 + + |+ +
5 | europejski
Ochrona
1 fjanychln 3 . ol N
6 | informacji w
biznesie
razem ECTS 30 32
FINANSE - SPECJALNSC
1 Anallza 5 i |+ £ |+ i
finansowa
Finanse
2 | przedsiebiorst 5 + + |+ I +
w
Wprowadzenie
3 | do prawa 5 + + | o+ + | o+ +
finansowego
Rynki i
4 | instytucje 4 + +
finansowe
5 L.Js’(ugl 3 . R .
finansowe
6 F|nar.15e 3 .\ R .
publiczne
7 Wprowadzem? 3 . ol N
do ekonometrii
Miedzynarodo
8 | wa polityka 3 + + |+ +
podatkowa
9 Rynek. . 5 + + |+ + |+ +
ubezpieczen
1 | Analiza 5 ol L. .
0 | portfelowa
1 | Finanse
5 + + |+ + |+ +
1 | personalne
1 Finanse
5 miedzynarodo 4 + + +
we
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Bankowos¢

Badania
operacyjne

Rynek
kapitatowy

O R Rr(dRlwek

razem ECTS

11

GOVERNANCE - SPECJALNOS

¢

Europejski
system
administracyjn
y

Zarzgdzanie
korporacyjne

Systemy
3 | ochrony praw
cztowieka

Dostep do
informacji i
zarzadzanie
informacjami

Polityka i
5 | prawo
migracyjne

Miedzynarodo
6 | wy arbitraz i
mediacje

Prawo
odpowiedzialn
7 | osci
miedzynarodo
wej

Reformy
administracyjn
e w panstwach
europejskich

Wspotpraca
miedzynarodo
wa i wzajemna
pomoc
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Rynek
horyzontalny
1
0 dla 5 + + | + + |+ +
zrébwnowazone
g0 rozwoju
1 | Zarzadzanie
) 5 + + | + + |+ +
1 | publiczne
Etyka i
1 osimelednaln 4 " " +
2 | 0$¢ w sektorze
publicznym
Globalne
Liprawo | g . -
3 | administracyjn
e
1 Bepreze’ntaqa 3 i |+ +
4 | interesow w UE
Governance w
1 | stosunkach
3 + + |+ +
5 | zewnetrznych
UE
Prawo
1 e
organizacji 3 + + | + +
6
pozarzadowych
razem ECTS 47 15
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BACHELOR OF BUSINESS AND ADMINISTRATION - studia stacjonarne, | stopien
I
I ROK
Lp | Nazwa przedmiotu (modutu) W | Cw |E/ | Punkt | W [Cw | E/ | Punkt | W |Cw |suma | Punkt | Jednostka
VA Y VA v godzi |vy organizacyjna
ECTS ECTS n ECTS
I ROK SEMESTR | (zimowy) SEMESTR Il (letni) RAZEM
1 | Fundamentals of Law and Government 30 (14 |E/ | 6 30 |14 | 44 6 Katedra Teorii i
(Podstawy panstwa i prawa) Z Filozofii Prawa
/Katedra Doktryn
Politycznych i
Prawnych / Katedra
Prawa
Konstytucyjnego
2 | Fundamentals of Microeconomics 16 |14 |E/ |5 16 |14 | 30 5 Instytut Nauk
(Podstawy mikroekonomii) Z Ekonomicznych
3 | Introduction to Public International Law 16 (14 |Z/ |5 16 |14 | 30 5 Katedra Prawa
(Wprowadzenie do prawa Z Miedzynarodowego i
miedzynarodowego publicznego) Europejskiego
4 | Fundamentals of Quantitative Methods 16 |14 |E/ |5 16 |14 | 30 5 Instytut Nauk
(Podstawy metod ilosciowych) Z Ekonomicznych
5 | Public and Private Organisations (Publiczne i | 20 Z 3 20 20 3 Instytut Nauk
prywatne organizacje) Administracyjnych
6 | Elective /Przedmioty do wyboru (student 12 |8 Z/ | 4 12 | 8 20 4
wybiera 2 przedmioty) Z
Economic Policy (Polityka ekonomiczna) Instytut Nauk
Ekonomicznych
European Integration (Integracja Instytut Nauk
europejska) Ekonomicznych
Argumentation and Critical Thinking Katedra Teorii i
(Argumentacja i krytyczne myslenie) Filozofii Prawa
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Contemporary Legal Cultures (Wspdtczesne Instytut Historii
kultury prawne) Panstwa i Prawa

7 | Polish Language for Foreigners (A1) (Jezyk 30 30 | E 3 60 | 60 3
polski dla cudzoziemcéw Al)

8 | Fundamentals of Macroeconomics 16 |14 | E/ |5 16 (14 | 30 5 Instytut Nauk
(Podstawy makroekonomii) Z Ekonomicznych

9 | Introduction to Finance (Wprowadzenie do 16 |14 |E/ |5 16 |14 | 30 5 Instytut Nauk
finansow) Z Ekonomicznych

10 | Fundamentals of Civil and Commercial Law 16 |14 |E/ |5 16 |14 | 30 5 Instytut Prawa
(Podstawy prawa cywilnego i hadlowego) Z Cywilnego

11 | Public Administration and Administrative 16 |14 |E/ | 4 16 |14 | 30 4 Instytut Nauk
Policies (Administracja publiczna i polityka Z Administracyjnych
administracyjna)

12 | Fundamentals of Management and Strategic 30 z 3 30 30 3 Instytut Nauk
Management (Podstawy zarzadzania i Administracyjnych
zarzadzanie strategiczne)

13 | Foreign Language (B2) (Jezyk obcy B2) 60 60 | 60 0

14 | Elective /Przedmioty do wyboru (student 12 |8 |z/ |3 12 | 8 20 3
wybiera 2 przedmioty) Z
Private International Law (Prawo prywatne Instytut Prawa
miedzynarodowe) Cywilnego
Economy of the EU (Ekonomia UE) Instytut Nauk

Ekonomicznych
Economic Logic (Logika dla ekonomistéw) Instytut Nauk
Ekonomicznych
Fundamentals of Financial Arythmetics Instytut Nauk
(Podstawy arytmetyki finansowej) Ekonomicznych
Razem 12 |10 | 3E | 32 11 |16 | 5E | 31 24 | 264 | 504 63
2 2 8 2 0
Il ROK
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Lp | Nazwa przedmiotu (modutu) W | Cw |E/ | Punkt | W [Cw | E/ | Punkt | W |Cw |suma | Punkt | Jednostka
z y z v godzi |vy organizacyjna
ECTS ECTS n ECTS
Il ROK SEMESTR Il (zimowy) | SEMESTR IV (letni) RAZEM
1 | Principles of Accounting (Podstawy 16 |14 |E/ | 4 16 |14 | 30 4 Instytut Nauk
rachunkowosci) Z Ekonomicznych
2 | Introduction to the EU Law (Wprowadzenie |16 |14 | E/ | 4 16 |14 | 30 4 Katedra Prawa
do prawa UE) Z Miedzynarodowego i
Europejskiego
3 Introduction to Criminal Law 16 |14 |E/ | 4 16 |14 | 30 4 Katedra Prawa
(Wprowadzenie do prawa karnego) Z Karnego Materialnego
4 | Decision Making in Business and 16 |14 |E/ | 4 16 |14 |30 4 Instytut Nauk
Administration (Podejmowanie decyzji w z Ekonomicznych /
biznesie i w administracji ) Instytut Nauk
Administracyjnych
5 | Sociology of Organisations (Socjologia 20 Z 2 20 20 2 Instytut Nauk
organizacji) Administracyjnych
6 | Elective /Przedmioty do wyboru (student 12 |8 Z/ |3 12 | 8 20 3
wybiera 2 przedmioty) Z
Fundamentals of Competition Law Instytut Nauk
(Podstawy prawa konkurenc;ji) Ekonomicznych
Introductory Statistics for Business Instytut Nauk
(Podstawy statystyki dla biznesu) Ekonomicznych
e-Business (e-Biznes) CBKE
Fundamentals of Labour Law and Social Instytut Prawa
Security (Podstawy prawa pracy i Cywilnego
zabezpieczenia spotecznego)
7 | Foreign Language (B2) (Jezyk obcy B2) 60 60 | E 12 120 12
8 Human Resource Management (Zarzadzanie 16 |14 |E/ | 4 16 |14 | 30 4 Instytut Nauk
zasobami ludzkimi) Z Administracyjnych
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9 | Administrative Legal Environment of 16 |14 |E/ |4 16 |14 | 30 4 Instytut Nauk
Business and Administrative Procedures Z Administracyjnych
(Administracyjnoprawne otoczenie biznesu i
procedury administracyjne)

10 | Theory and Practice of Entrepreneurship 16 |14 |E/ |5 16 |14 |30 5 Instytut Nauk
(Teoria i praktyka przedsiebiorczosci) Z Ekonomicznych

11 | Information and Communication 20 | Z 3 20 | 20 3 CBKE
Technologies (Technologie informacyjne i
komunikacyjne) LABORATORUM

12 | Intellectual Property Protection (Prawo 20 Z 2 20 20 2 CBKE / Instytut Prawa
wtasnosci intelektualnej) Cywilnego

13 | Elective /Przedmioty do wyboru (student 12 |8 Z/ |3 12 | 8 20 3
wybiera 2 przedmioty) Z
Marketing in International Environment Instytut Nauk
(Marketing w miedzynarodowym Ekonomicznych
Srodowisku)

Theories of Leadership (Teorie Instytut Nauk
przywodztwa) Administracyjnych
Regional Policy of the European Union Instytut Nauk
(Polityka regionalna UE) Ekonomicznych
Introduction to Law of International Katedra Prawa
Organisations (Wprowadzenie do prawa Miedzynarodowego i
organizacji miedzynarodowych) Europejskiego

Razem 10 |13 | 4E | 24 92 |13 | 4E | 36 20 | 270 | 500 60

8 2 8 0
11 ROK
Lp | Nazwa przedmiotu (modutu) W | Cw |E/ |Punkt |W |Cw | E/ |Punkt | W |Cw |suma | Punkt | Jednostka
Z Y VA v godzi |vy organizacyjna
ECTS ECTS n ECTS
Il ROK SEMESTR V (zimowy) SEMESTR VI (letni) RAZEM

SPECJALNOSC - BIZNES
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1 | Business Finance (Finanse bizesu) 16 |14 | E/ 16 (14 | 30 5 Instytut Nauk
Z Ekonomicznych
2 | Commercial Contracts (Umowy handlowe) 16 |14 | E/ 16 (14 | 30 5 Instytut Prawa
z Cywilnego
3 | Business Ethics and Corporate Social 16 |14 | E/ 16 (14 | 30 5 Instytut Nauk
Responsibility (Etyka i spoteczna Z Ekonomicznych
odpowiedzialno$¢ biznesu)
4 | Global Economy (Globalna ekonomia) 20 Z 20 20 4 Instytut Nauk
Ekonomicznych
5 | Elective /Przedmioty do wyboru (student 12 |8 Z/ 12 | 8 20 3
wybiera 2 przedmioty) Z
Fundamentals of Investments (Podstawy Instytut Nauk
inwestowania) Ekonomicznych
Negotiations in Business (Negocjacje w CBKE / Instytut Nauk
biznesie) Ekonomicznych
Public Procurement and Public-Private Instytut Nauk
Partnership in the EU (Zamdwienia Administracyjnych
publiczne i partnerstwo publiczno-prywatne
w UE)
Law of Advertisement (Prawo reklamy) CBKE
6 | Bachelor Thesis (Seminarium dyplomowe) 30 30 | Z 10 60 | 60 10
7 | Business Planning (Planowanie w biznesie) 16 |14 |E/ |5 16 |14 5 Instytut Nauk
Z Ekonomicznych
8 | International Trade Law (Miedzynarodowe 16 |14 |E/ |5 16 | 14 5 Katedra Prawa
prawo handlowe) Z Miedzynarodowego i
Europejskiego
9 | Business Taxation (Opodatkowanie biznesu) 16 |14 |E/ |5 16 | 14 5 Instytut Nauk
Z Ekonomicznych
10 | Innovation Management in Business 20 Z 4 20 4 Instytut Nauk
(zarzadzanie innowacjami w biznesie) Ekonomicznych
11 | Elective /Przedmioty do wyboru (student 12 |8 Z/ |3 12 | 8 3
wybiera 2 przedmioty) Z
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Consumer Protection in the European Union
(Ochrona konsumentéw w UE)

Instytut Nauk
Ekonomicznych

Penal Aspects of Economic Relations (Karne
aspekty obrotu gospodarczego)

Katedra Prawa o
Wykroczeniach,
Karnego Skarbowego i
Gospodarczego

European Business (Biznes europejski)

Instytut Nauk
Ekonomicznych

Data and Information Protection in Business

Katedra Prawa

(Ochrona danych i informacji w biznesie) Konstytucyjnego
Razem 92 |88 |3E | 25 92 |88 |3E | 35 18 | 176 | 360 60
4
SPECJALNOSC - FINANSE
1 | Financial Statements Analysis (Analiza 16 |14 |E/ |5 16 (14 | 30 5 Instytut Nauk
finansowa) Z Ekonomicznych
2 | Corporate Finance (Finanse przedsiebiorstw) | 16 | 14 | E/ |5 16 (14 | 30 5 Instytut Nauk
Z Ekonomicznych
3 Introduction to Financial Law 16 |14 |E/ |5 16 |14 | 30 5 Katedra Prawa
(Wprowadzenie do prawa finansowego) YA Finansowego
4 | Financial Markets and Institutions (Rynki i 20 Z 4 20 20 4 Instytut Nauk
instytucje finansowe) Ekonomicznych
5 | Elective /Przedmioty do wyboru (student 12 |8 Z/ |3 12 | 8 20 3
wybiera 2 przedmioty) YA
Financial services (Ustugi finansowe) Instytut Nauk
Ekonomicznych
Public Finance (Finanse publiczne) Katedra Prawa
Finansowego
Introduction to Econometrics Instytut Nauk
(Wprowadzenie do ekonometrii) Ekonomicznych
International Tax Policy (Miedzynarodowa Instytut Nauk
polityka podatkowa) Ekonomicznych
6 | Bachelor Thesis (Seminarium dyplomowe) 30 30 | Z 10 60 | 60 10
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7 | Insurance Market (Rynek ubezpieczen) 16 |14 | E/ |5 16 |14 5 Instytut Nauk
z Ekonomicznych
8 | Portfolio Analysis (Analiza portfelowa) 16 |14 |E/ |5 16 | 14 5 Instytut Nauk
z Ekonomicznych
9 | Personal Finance (Finanse personalne) 16 |14 |E/ |5 16 | 14 5 Katedra Prawa
z Finansowego
10 | International Finance (Finanse 20 z 4 20 4 Instytut Nauk
miedzynarodowe) Ekonomicznych
11 | Elective /Przedmioty do wyboru (student 12 |8 Z/ |3 12 | 8 3
wybiera 2 przedmioty) Z
Financial Instruments (Instrumenty Katedra Prawa
finansowe) Finansowego
Banking (Bankowos¢) Instytut Nauk
Ekonomicznych
Operational Research (Badania operacyjne) Instytut Nauk
Ekonomicznych
Capital Market (Rynek kapitatowy) Katedra Prawa
Finansowego
Razem 92 |88 |3E | 25 92 |88 |3E | 35 18 | 176 | 360 60
4
SPECJALNOSC - GOVERNANCE
1 | European Administrative System (Europejski | 16 | 14 | E/ |5 16 |14 5 Instytut Nauk
system administracyjny) Z Administracyjnych
2 | Corporate Governance (Zarzadzanie 16 |14 |E/ |5 16 | 14 5 Instytut Nauk
korporacyjne) Z Ekonomicznych
3 | Legal Systems of Human Rights Protection 16 |14 |E/ |5 16 |14 5 Katedra Prawa
(Systemy ochrony praw cztowieka) Z Konstytucyjnego
4 | Access to Information and Information 20 z 4 20 4 Katedra Prawa
Management (Dostep do informacji i Konstytucyjnego /

zarzadzanie informacjami)

Instytut Nauk
Administracyjnych
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5 | Elective /Przedmioty do wyboru (student 12 |8 Z/ 12 | 8 3
wybiera 2 przedmioty) Z
Migration Law and Policy (Polityka i prawo Instytut Nauk
migracyjne) Administracyjnych
International Arbitration and Mediation Katedra Prawa
(Miedzynarodowy arbitraz i mediacje) Miedzynarodowego i
Europejskiego / CBKE
Law of International Responsibility (Prawo Katedra Prawa
odpowiedzialnosci miedzynarodowej) Miedzynarodowego i
Europejskiego /
Katedra Postepowania
Karnego
Administrative Reforms in the European Instytut Nauk
Countries (Reformy administracyjne w Administracyjnych
panstwach europejskich)
6 | Bachelor Thesis (Seminarium dyplomowe) 30 30 (Z 10 60 | 60 10
7 | International Cooperation and Mutual 16 |14 |E/ |5 16 | 14 5 Instytut Nauk
Assistance (Wspotpraca miedzynarodowa i Z Administracyjnych /
wzajemna pomoc) Katedra Prawa
Miedzynarodowego i
Europejskiego
8 | Horizontal Market for Sustainable 16 |14 |E/ |5 16 | 14 5 Instytut Nauk
Development (Rynek horyzontalny dla z Ekonomicznych /
zZréwnowazonego rozwoju) Instytut Nauk
Administracyjnych
9 | Public Governance (Zarzadzanie publiczne) 16 |14 |E/ |5 16 | 14 5 Instytut Nauk
Z Administracyjnych
10 | Ethics and Accountability in Public Sector 20 Z 4 20 4 Instytut Nauk
(Etyka i odpowiedzialnos$¢ w sektorze Administracyjnych
publicznym)
11 | Elective /Przedmioty do wyboru (student 12 |8 Z/ |3 12 | 8 3
wybiera 2 przedmioty) Z
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Global Administrative Law (Globalne prawo
administracyjne)

Instytut Nauk
Administracyjnych

Interest Representation in the EU
(Reprezentacja intereséw w UE)

Katedra Prawa
Miedzynarodowego i
Europejskiego

Governance in the EU’s External Relations
(Governance w stosunkach zewnetrznych
UE)

Katedra Prawa
Miedzynarodowego i
Europejskiego

Law of Non-Governmental Organisations
(Prawo organizacji pozarzagdowych)

Instytut Nauk
Administracyjnych

Razem

92

88

3E

25

92 | 88

3E | 35

18 | 176
4

360

60

Obowigzkowe szkolenie BHP bedzie realizowane na | semestrze w formie e-learningowej, rozliczenia zaliczenia w semestrze | (zasady odbywania zajec

uregulowane sg w odrebnych przepisach)

Obowigzkowe wychowanie fizyczne bedzie realizowane od Il do V semestr w wymiarze 60 g., rozliczenie zaliczenia w semestrze V (zasady odbywania zaje¢

uregulowane sg w odrebnych przepisach)

Obowigzkowe praktyki studenckie w wymiarze 120 godz. realizowane od lll do V semestru, rozliczenie zaliczenia w semestrze V (zasady odbywania zaje¢

uregulowane sg w odrebnych przepisach)

Zestawienie godzin dydaktycznych, ze specyfikacjg typow modutoéw zajec oraz liczby egzamindw i pkt. ECTS: BACHELOR OF BUSINESS AND

ADMINISTRATION - studia stacjonarne | stopnia

Specjalnosc¢: BIZNES w cw suma Punkty EGZAMINY
godzin ECTS

I rok 240 264 504 63 8

Il rok 200 270 470 60 8

Il rok 184 176 360 60 6

Razem 624 710 1334 183 22

[

Specjalnos¢: FINANSE w cw suma Punkty EGZAMINY
godzin ECTS

I rok 240 264 504 63 8
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Il rok 200 270 470 60 8

Il rok 184 176 360 60 6

Razem 624 710 1334 183 22
Specjalnos¢: GOVERNANCE W cw suma Punkty EGZ,LMINY|

godzin ECTS

I rok 240 264 504 63 8

Il rok 200 270 470 60 8

Il rok 184 176 360 60 6

Razem 624 710 1334 183 22
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