Zarzadzenie nr 25/2016
Dziekana Wydziatu Prawa, Administracji i Ekonomii
Uniwersytetu Wroctawskiego
z dnia 25 lipca 2016 r.

w sprawie zasad organizacji zaje¢ z przedmiotu Symulacje rozpraw sadowych
dla studentow Wydziatu Prawa, Administracji i Ekonomii Uniwersytetu
Wroctawskiego oraz niektérych innych kwestii zwiazanych z tymi zajeciami

Na podstawie § 7 uchwaly nr 91/VI/2013 Rady Wydziatu Prawa, Administracji i
Ekonomii Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 24 czerwca 2013 r. w sprawie niektdérych
elementow programow ksztatcenia, zgodnych z Krajowymi Ramami Kwalifikacji, oraz ich
wykonania na Wydziale Prawa, Administracji i Ekonomii UWr, Dziekan Wydziatu Prawa,
Administracji i Ekonomii Uniwersytetu Wroctawskiego zarzadza, co nastepuje:

g1
Zarzadzenie okresla:
1. Zasady organizacji zaje¢ z przedmiotu ,,Symulacje rozpraw sadowych” prowadzonego
zgodnie z odpowiednimi programami studiow na:
a) jednolitych magisterskich stacjonarnych (dziennych) studiach magisterskich prawa,
b) jednolitych magisterskich niestacjonarnych (wieczorowych) studiach magisterskich
prawa,
c) jednolitych magisterskich niestacjonarnych (zaocznych) studiach magisterskich
prawa,
2. Inne kwestie organizacyjne zwigzane z zajeciami z przedmiotu, o ktérym mowa w § 1
ust. 1 niniejszego Zarzadzenia.

§2
Postanowienia niniejszego Zarzadzenia dotycza organizacji zaje¢ z przedmiotu
okreslonego w § 1 poczawszy od jego uruchomienia, to jest poczawszy od roku
akademickiego 2017/2018.

§3
Przedmioty wymienione w § 1 ust. 1 niniejszego Zarzadzenia prowadzone sg w ramach
Pracowni Klinicznego Nauczania Prawa dziatajacej w ramach Instytutu Prawa Cywilnego na
Wydziale Prawa, Administracji i Ekonomii Uniwersytetu Wroctawskiego (nazywanej dalej:
Pracownig Klinicznego Nauczania Prawa).

g§4
1. Zajecia z przedmiotéw wskazanych w § 1 ust. 1 niniejszego Zarzadzenia odbywaja sie

w ramach sekcji. Poszczegodlne sekcje obejmujg okreslony zakres zagadnien prawnych.

Tworzone beda sekcje:

A) Symulacje rozpraw sadowych - sekcja miedzynarodowych organdéw orzeczniczych
albo najwyzszych polskich sadéw Iub trybunatéw badz postepowania
arbitrazowego,

B) Symulacje rozpraw sadowych - sekcja procedury karnej,

C) Symulacje rozpraw sgdowych - sekcja procedury cywilnej,

D) Symulacje rozpraw sadowych — sekcja procedury sadowoadministracyjnej.

2. Ilo$¢ grup zajeciowych z poszczegdlnych sekcji i rodzaj sekcji tworzonych w danym
roku akademickim z przedmiotu Symulacje rozpraw sadowych, o ktérym mowa w § 1
ust. 1 niniejszego Zarzadzenia okresla corocznie kierownik Pracowni Klinicznego
Nauczania Prawa dziatajacej w ramach Instytutu Prawa Cywilnego na Wydziale Prawa,
Administracji i Ekonomii Uniwersytetu Wroctawskiego (nazywany dalej: kierownikiem
Pracowni Klinicznego Nauczania Prawa) na podstawie uzyskanych z dziekanatow



danych co do ilosci studentéw na danym roku studiéw oraz stosownie do zasobodw
kadrowych.

3. Liczba studentéw w ramach jednej grupy zajeciowej z danej sekcji przedmiotu
Symulacje rozpraw sadowych nie moze by¢ mniejsza niz 10 os6b ani wieksza niz 15
os6b. Studenci zapisujg sie na zajecia do danej sekcji w ramach systemu USOS. Kazdy
student uczestniczy w zajeciach z przedmiotu Symulacje rozpraw sadowych tylko jeden
raz w toku studidw, zapisujgc sie do jednej grupy zajeciowej prowadzonej z jednej
wybranej przez studenta sekcji sposréod wymienionych w § 4 ust. 1 tego Zarzadzenia.

§5

1. Wszelkie sprawy zwigzane z organizacjq zaje¢ wskazanych w § 1 ust. 1 niniejszego
Zarzadzenia, w tym podziat na sekcje, o ktorym mowa w § 4 ust. 1 Zarzadzenia, oraz
przydziat zajec¢ z przedmiotéw wskazanych w § 1 ust. 1 i § 4 ust. 1 tego Zarzadzenia nalezg
do kompetencji kierownika Pracowni Klinicznego Nauczania Prawa. Pracownicy Wydziatu
Prawa, Administracji i Ekonomii Uniwersytetu Wroctawskiego obowigzani sa wspétdziataé z
kierownikiem Pracowni Klinicznego Nauczania Prawa w czynnosciach dotyczacych
organizacji i prowadzenia zaje¢ wskazanych w § 1 ust. 1 i § 4 ust. 1 Zarzadzenia, w tym w
szczegolnosci:
1) Pracownicy dziekanatéw oraz inni pracownicy administracyjni wspdtpracuja w
czynnosciach niezbednych dla nalezytej organizacji tych zaje¢, w tym podajac dane o ilosci
studentow na danym roku, oraz wspdidziatajagc w odpowiednim zaplanowaniu i
przeprowadzeniu zapiséw w ramach systemu USOS na poszczegdlne sekcje przedmiotu
wymienionegow § 1 ust. 1i § 4 ust. 1 Zarzadzenia oraz w ustaleniu siatki godzinowej tych
zajec¢, a takze w sal, w ktérych odbywacd sie beda te zajecia;
2) Na kazdorazowe zadanie Dziekana Wydziatlu Prawa, Administracji i Ekonomii
Uniwersytetu Wroctawskiego wystosowywane na wniosek kierownika Pracowni Klinicznego
Nauczania Prawa kierownicy innych jednostek organizacyjnych Wydzialu Prawa,
Administracji i Ekonomii Uniwersytetu Wroctawskiego (w tym dyrektorzy instytutow,
kierownicy katedr, zaktaddéw, pracowni i centréw), okreslani dalej jako: Kierownicy
wiasciwych jednostek organizacyjnych, zobowigzani sq wskazywac pracownikow, ktérzy
majg kompetencje do prowadzenia zaje¢ z przedmiotu Symulacje rozpraw sadowych, ze
wskazaniem, z ktorej sekcji tego przedmiotu dany pracownik maégtby ze wzgledu na swoje
kwalifikacje poprowadzi¢ te zajecia. Zajecia te mogg prowadzi¢ osoby, ktére:
- ukonczyly aplikacje sadowa, sedziowska, prokuratorska, adwokacka, radcowska,
albo
- odbywajg aplikacje sedziowska, prokuratorska, adwokackg, radcowska badz wykonujg w
praktyce zawodd sedziego, prokuratora, adwokata, radcy prawnego, sa cztonkami
samorzgadowego kolegium odwotawczego lub wykonujg inny zawdd z zakresu praktyki
prawniczej badZz majg odpowiednie doswiadczenie w zakresie takiej praktyki
odpowiadajace zagadnieniom prawnym, jakie bedg przedmiotem zaje¢ w danej sekcji
przedmiotu Symulacje rozpraw sadowych,
albo
- sg pracownikami naukowo-dydaktycznymi lub dydaktycznymi z zakresu przedmiotéw
prawniczych, ktérzy nie ukonczyli ani nie odbywajgq wskazanych powyzej aplikacji ani nie
majq wyzej wskazanej praktyki w zawodzie prawniczym, ale posiadajg odpowiednig wiedze
do poprowadzenia zaje¢ z przedmiotu Symulacje rozpraw sadowych, dajac, z uwagi na
swoje kompetencje, nalezytg rekojmie prawidiowego poprowadzenia tych zajec.

Powyzsze informacje Kierownicy wtasciwych jednostek organizacyjnych obowigzani

sq podac¢ przy wskazywaniu pracownikdw proponowanych do prowadzenia zaje¢ z
przedmiotu Symulacje rozpraw sgdowych, wskazujac jednoczesénie sekcje przedmiotu
Symulacje rozpraw sadowych, w ramach ktérej pracownik modgiby prowadzi¢ zajecia
(celem prawidtowego przydzielenia nastepnie poszczegdélnych pracownikéow do
odpowiedniej sekcji przez kierownika Pracowni Klinicznego Nauczania Prawa); w miare
mozliwosci nalezy przy tym uwzglednié zgtoszenia ze strony pracownikdéw, ktorzy chcieliby
prowadzi¢ zajecia z przedmiotéw wymienionych w § 1 ust. 1 i § 4 ust. 1 niniejszego
Zarzadzenia.



Kierownik Pracowni Klinicznego Nauczania Prawa moze przydzieli¢ wskazanym w
powyzszy sposob pracownikom prowadzenie zaje¢ z przedmiotéw, o ktérych mowa w § 1
ust. 1i § 4 ust. 1 niniejszego Zarzadzenia, stosownie do zapotrzebowania. Przydziatu zajec
z przedmiotu Symulacje rozpraw sadowych, dokonuje, na wniosek Kierownika Pracowni

Klinicznego Nauczania Prawa, Dziekan Wydzialu Prawa, Administracji i Ekonomii
Uniwersytetu Wroctawskiego i przekazuje informacje o tym przydziale Kierownikom
wiasciwych jednostek organizacyjnych Wydzialu Prawa, Administracji i Ekonomii

Uniwersytetu Wroctawskiego, ktérych pracownikom przydzielone =zostaty zajecia z
przedmiotu Symulacje rozpraw sadowych. W uzasadnionych przypadkach, kiedy dany
pracownik, pomimo uprzedniego przydzielenia mu przez Dziekana obowigzku prowadzenia
zajec z przedmiotu Symulacje rozpraw sgdowych, nie moze z przyczyn losowych prowadzié
tych zaje¢ (np. z uwagi na diugotrwate zwolnienie lekarskie, czy takiz urlop itp.) Kierownik
wiasciwej jednostki organizacyjnej przekazuje niezwtocznie stosowng informacje
kierownikowi Pracowni Klinicznego Nauczania Prawa, proponujgc do prowadzenia tych
zajec innego pracownika z podlegtej danemu Kierownikowi jednostki organizacyjnej, jezeli
jest wsrdod pracownikow tej jednostki pracownik o odpowiednich kwalifikacjach do
poprowadzenia tych zajed.

Kierownik Pracowni Klinicznego Nauczania Prawa o zmianie prowadzacego zajecia z
dang grupq zajeciowq z przedmiotu Symulacje rozpraw sgdowych (na osobe proponowang
przez Kierownika witasciwej jednostki organizacyjnej lub innego pracownika zgtoszonego
wczesniej przez Kierownikow wiasciwych jednostek organizacyjnych badz osobe, o ktorej
mowa w § 6 niniejszego Zarzadzenia) niezwtocznie informuje Dziekana Wydziatu Prawa,
Administracji i Ekonomii Uniwersytetu Wroctawskiego, ktory moze wyrazi¢ sprzeciw wobec
prowadzenia zaje¢ przez dang osobe, co powoduje konieczno$¢ wskazania innej osoby
mogacej prowadzi¢ zajecia z przedmiotu Symulacje rozpraw sadowych przez Kierownika
Pracowni Klinicznego Nauczania Prawa. Brak natomiast wyrazenia sprzeciwu przez
Dziekana Wydziatu Prawa, Administracji i Ekonomii Uniwersytetu Wroctawskiego w
terminie 7 dni od przekazania przez Kierownika Pracowni Klinicznego Nauczania Prawa
informacji o zmianie prowadzacego zajecia traktuje sie jako jej zaakceptowanie przez
Dziekana.

Godziny odbytych zaje¢ z przedmiotu wymienionego w § 1 ust. 1 i § 4 ust. 1
niniejszego Zarzadzenia bedg wliczane do pensum pracownikéw prowadzacych te zajecia.

Wsréd potencjalnych prowadzacych zajecia z przedmiotu Symulacje rozpraw

sgdowych wspomniani wyzej Kierownicy wtasciwych jednostek organizacyjnych Wydziatu
Prawa, Administracji i Ekonomii Uniwersytetu Wroctawskiego mogg takze wskazywac
doktorantow, jezeli spetniaja oni kryteria wskazane powyzej. Przydziat zaje¢ ze
wspomnianego przedmiotu doktorantom moze nastepowaé wyjatkowo, zwlaszcza w razie
braku odpowiedniej liczby pracownikéw do obsadzenia kadrowego wszystkich zajec,
znaczacego przekroczenia pensum oraz w wypadku szczegolnych predyspozycji danego
doktoranta do prowadzenia tego typu zaje¢ (posiadanie powyzej wskazanej wiedzy i
kompetencji).
3) Pracownicy przydzieleni do prowadzenia zaje¢, o ktérych mowaw § 1 ust. 1i§ 4 ust. 1
Zarzadzenia, dostosowujg tryb prowadzenia zaje¢ do metodyki zaje¢ przybierajacych
posta¢ symulacji rozpraw sgdowych, przyjmujac jako priorytet przekazanie umiejetnosci i
kompetencji praktycznych z zakresu przebiegu postepowania przed okreslonym sadem lub
trybunatem.

2. W sytuacji, gdy liczba pracownikéw mogacych prowadzi¢ zajecia z przedmiotu
wymienionego w § 1 ust. 1 i § 4 ust. 1 niniejszego Zarzadzenia wskazanych w trybie
przewidzianym w § 5 ust. 1 pkt 2 tego Zarzadzenia bedzie niewystarczajaca do obsadzenia
kadrowego wszystkich zaje¢ ze wspomnianego przedmiotu, Dziekan na wniosek kierownika
Pracowni Klinicznego Nauczania Prawa zwraca sie do kierownikéw innych jednostek
organizacyjnych Wydziatu Prawa, Administracji i Ekonomii (w tym dyrektoréw instytutow,
kierownikow katedr, zaktadow, pracowni i centréw) o podanie listy wszystkich pracownikéw
majgcych kompetencje (opisane w § 5 ust. 1 pkt 2 niniejszego Zarzadzenia) do
prowadzenia zaje¢ z przedmiotu Symulacje rozpraw sadowych (wraz z danymi co do
obszaru tych kompetencji, celem prawidtowego przydzielenia pracownika do prowadzenia
zaje¢ z odpowiedniej sekcji tego przedmiotu). W takiej sytuacji zajecia mogq zostac



przydzielone w trybie wskazanym w § 5 ust. 1 pkt 2 niniejszego Zarzadzenia kazdemu
pracownikowi z tych list.

§6

Prowadzenie zajec z przedmiotu wskazanego w § 1 ust. 1i § 4 ust. 1 tego Zarzadzenia
kierownik Pracowni Klinicznego Nauczania Prawa moze powierzy¢ specjalistom niebedacym
pracownikami naukowo-dydaktycznymi lub dydaktycznymi Wydziatu Prawa, Administracji
i Ekonomii Uniwersytetu Wroctawskiego, o ile posiadane przez nich wyksztatcenie,
wykonywany zawdd prawniczy lub doswiadczenie zawodowe przemawiajg za zasadnoscig
zlecenia im tego zadania. W szczegolnos$ci prowadzenie zaje¢ z przedmiotéow wymienionych
w § 1 ust. 1i § 4 ust. 1 Zarzadzenia moze by¢ powierzone osobom z odpowiednig wiedza,
wyksztatceniem badz doswiadczeniem w zawodzie prawniczym, takim jak wskazane w § 5
pkt 2 niniejszego Zarzadzenia. Stosowne umowy cywilnoprawne dotyczace zlecenia
prowadzenia wspomnianych zaje¢ dydaktycznych zawiera z takimi osobami Dziekan
Wydziatu Prawa, Administracji i Ekonomii Uniwersytetu Wroctawskiego za zgoda Rady
Wydziatu.

§7
1. Kierownik Pracowni Klinicznego Nauczania Prawa moze wyda¢ wytyczne dla
prowadzacych dotyczace zasad prowadzenia zaje¢ przedmiotu wymienionego w § 1 ust.
1i § 4 ust. 1 niniejszego Zarzadzenia oraz w razie potrzeby inne akty o charakterze
organizacyjno-administracyjnym dotyczgce organizacji zaje¢ z tego przedmiotu lub
innych podejmowanych w zwigzku z nim inicjatyw.

2. Sposdb prowadzenia zaje¢ z przedmiotu Symulacje rozpraw sadowych wskazanego w
§ 1 ust. 1i § 4 ust. 1 niniejszego Zarzadzenia kontroluje i nadzoruje kierownik Pracowni
Klinicznego Nauczania Prawa. W razie potrzeby wspomniany kierownik organizuje
odpowiednie szkolenia lub udziela wigzacych prowadzacych zajecia wskazowek.

§8
Przedmiot Symulacje rozpraw saqdowych obejmuje:

1. Organizowanie i przeprowadzanie przy wsparciu merytorycznym i pod nadzorem
prowadzacego zajecia symulacji przebiegu rozprawy sadowej z zakresu
odpowiadajgcego danej sekcji przedmiotu Symulacje rozpraw sadowych, z ktérej
prowadzone sg dane zajecia (w danym przypadku moze to by¢ wiec tez np. symulacja
arbitrazu itp.);

2. Ksztatcenie u studentéw umiejetnosci stosowania argumentacji prawniczej w
wystgpieniach przed sadem lub innym organem;

3. Przygotowywanie sie przez studenta - indywidualne oraz w ramach pracy zespotowej -
do wystepowania w okreslonej, przydzielonej przez prowadzacego zajecia, roli w toku
danego symulowanego postepowania sgdowego (lub arbitrazowego) oraz wystepowanie
w niej podczas zaje¢, w tym obejmujacych symulowang rozprawe (np. jako petnomocnik
powoda lub pozwanego, oskarzyciel publiczny, obronca oskarzonego, sedzia, arbiter itp.
itd.);

4. Zadania studenta obejmuja tu m.in. analize prawna stanu faktycznego (kazusu)
podanego przez prowadzacego zajecia, odpowiednie przygotowanie strategii
postepowania w danej sprawie, przygotowywanie odpowiednich pism (np. pozwu,
odpowiedzi na niego, aktu oskarzenia itd.), odpowiedzi na pisma strony przeciwnej, a w
razie wystepowania w roli sktadu orzekajacego - orzeczenia (ewentualnie, w razie
wskazania ze strony prowadzacego - apelacji od takiego orzeczenia przez studentéw
wystepujacych jako strony, zazalenia na postanowienie itp. w zaleznosci od typu
stosowanej procedury i przebiegu symulowanej rozprawy), przygotowanie sie
merytoryczne do zaje¢ uwzgledniajace dogtebne zapoznanie sie z danymi, znajdujacymi
zastosowanie w danym przypadku przepisami proceduralnymi, a takze kwestig
materialnoprawng bedaca przedmiotem podanego przez prowadzgacego zajecia stanu
faktycznego sprawy poprzez przestudiowanie dotyczgcych go przepiséw prawa, a takze
literatury prawniczej i orzecznictwa (wykonywanie zadan c¢wiczacych umiejetnosc



wyszukiwania orzecznictwa i pogladéw doktryny dotyczacych konkretnego zagadnienia
prawnego, relewantnego na gruncie opracowywanej sprawy). Student wystepuje takze
w roli przydzielonej mu przez prowadzacego zajecia podczas symulacji rozprawy
sadowej, argumentujac na rzecz swojego stanowiska, przy dbatosci o przestrzeganie
przepisow proceduralnych, pod biezacym nadzorem prowadzacego zajecia i przy
stosowaniu sie do jego uwag i wskazan.

5. Indywidualng prace studenta, jak i ksztattowanie umiejetnosci pracy w grupie; studenci
zarébwno przygotowujg pisma procesowe lub orzeczenia, jak i wystepujg w roli
okreslonego podmiotu w toku symulowanej rozprawy sadowej.

6. Analize przebiegu symulowanej rozprawy sadowej oraz przygotowywanych przez
studentow pism i orzeczen, obejmujacg zardwno spostrzezenia studentow
uczestniczacych w zajeciach, jak i uwagi prowadzacego zajecia, w tym zwiaszcza pod
katem nieprawidtowosci, jesli takie sie pojawity i wyjasnienia, jakie kroki poprawnie
powinny by¢ podjete, a takze rozwazenie innych potencjalnie mozliwych drég
postepowania w danej sprawie.

§9

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

dr hab. Artur Koztowski, prof. nadzw. UWr
DZIEKAN
(petnomocnictwo)



