Zarzadzenie nr 39/2016
Dziekana Wydziatu Prawa, Administracji i Ekonomii
Uniwersytetu Wroctawskiego
z dnia 9 listopada 2016 r.

w sprawie zasad organizacji zaje¢ z przedmiotow Poradnia prawna - sekcje,
Klinika prawa-sekcje i Klinika prawa dla studentow Wydziatu Prawa,
Administracji i Ekonomii Uniwersytetu Wroctawskiego oraz niektérych innych
kwestii organizacyjnych zwigzanych z tymi zajeciami,

w tym jednostka je prowadzaca

Na podstawie Zarzadzenia Nr 117/2014 Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 5
listopada 2014 r. w sprawie utworzenia Pracowni Klinicznego Nauczania Prawa w
Instytucie Prawa Cywilnego na Wydziale Prawa, Administracji i Ekonomii Uniwersytetu
Wroctawskiego oraz § 7 uchwaty nr 91/VI/2013 Rady Wydziatu Prawa, Administracji i
Ekonomii Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 24 czerwca 2013 r. w sprawie niektérych
elementow programoéw ksztatcenia, zgodnych z Krajowymi Ramami Kwalifikacji, oraz ich
wykonania na Wydziale Prawa, Administracji i Ekonomii UWr, Dziekan Wydziatu Prawa,
Administracji i Ekonomii Uniwersytetu Wroctawskiego zarzadza, co nastepuje:

§1
Zarzadzenie i zatacznik do niego okreslaja:
1. Zasady organizacji zaje¢ z przedmiotu:

a. Poradnia prawa-sekcje na jednolitych magisterskich stacjonarnych
(dziennych) studiach magisterskich prawa - poczawszy od roku
akademickiego 2016/2017, w ktorym przedmiot ten zostaje uruchomiony,

b. Klinika prawa- sekcje na jednolitych magisterskich niestacjonarnych
(wieczorowych) studiach magisterskich prawa - poczawszy od roku
akademickiego 2016/2017, w ktérym przedmiot ten zostaje uruchomiony,

c. Klinika prawa-sekcje na jednolitych magisterskich niestacjonarnych

(zaocznych) studiach magisterskich prawa - poczawszy od roku
akademickiego 2016/2017, w ktéorym przedmiot ten zostaje uruchomiony
oraz

d. Klinika prawa na niestacjonarnych studiach II stopnia (zaocznych) prawa
uruchomionego od roku akademickiego 2014/15, z zastosowaniem do tego
przedmiotu poczawszy od roku akademickiego 2016/2017.
2. Niektore inne kwestie organizacyjne zwigzane z zajeciami wymienionymi w § 1
ust. 1 niniejszego Zarzadzenia.
§2
Przedmioty wymienione w § 1 ust. 1 niniejszego Zarzadzenia prowadzone sg w ramach
Pracowni Klinicznego Nauczania Prawa dziatajacej w ramach Instytutu Prawa Cywilnego
na Wydziale Prawa, Administracji i Ekonomii Uniwersytetu Wroctawskiego (nazywanej
dalej: Pracownig Klinicznego Nauczania Prawa).

§3
Kierownika Pracowni Klinicznego Nauczania Prawa powotuje i odwotuje Dziekan Wydziatu
Prawa, Administracji i Ekonomii Uniwersytetu Wroctawskiego.

§4
Szczego6towe kwestie zwigzane z organizowaniem zaje¢ z przedmiotéw, o ktérych mowa
w §1 ust. 1 niniejszego Zarzadzenia, okresla zatgcznik nr 1.

§5
Uchyla sie:
1) Zarzadzenie nr 2/2015 Dziekana Wydziatlu Prawa, Administracji i Ekonomii
Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 19 stycznia 2015 r. w sprawie zasad


http://prawo.uni.wroc.pl/sites/default/files/attachments/page/zarzadzenie_2.pdf
http://prawo.uni.wroc.pl/sites/default/files/attachments/page/zarzadzenie_2.pdf

organizacji zajec¢ z przedmiotdw Poradnia prawna - sekcje, Klinika prawa-sekcje i
Klinika prawa dla studentow Wydzialu Prawa Administracji i Ekonomii
Uniwersytetu Wroctawskiego oraz niektérych innych kwestii organizacyjnych
zwigzanych z tymi zajeciami, w tym jednostka je prowadzacq

2) Zarzadzenie nr 4/2015 Dziekana Wydzialu Prawa, Administracji i Ekonomii
Uniwersytetu Wroctawskiego w sprawie ustalenia Regulaminu udzielania porad
prawnych w ramach przedmiotu Poradnia prawna - sekcje, odbywajacego sie na
jednolitych stacjonarnych magisterskich studiach prawa, prowadzonego w ramach
Pracowni Klinicznego Nauczania Prawa dziatajacej przy Instytucie Prawa
Cywilnego Wydziatu Prawa, Administracji i Ekonomii Uniwersytetu Wroctawskiego.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem jego ogtoszenia.


http://prawo.uni.wroc.pl/sites/default/files/attachments/page/zarzadzenie_4_2015.pdf
http://prawo.uni.wroc.pl/sites/default/files/attachments/page/zarzadzenie_4_2015.pdf

Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 39/2016
Dziekana WPAE UWr z dnia 9 listopada 2016 r.

g1

1. Zajecia z przedmiotdw wskazanych w § 1 ust. 1 Zarzadzenia nr 39/2016 Dziekana
Wydziatu Prawa, Administracji i Ekonomii Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 9 listopada
2016 r. (zwanego dalej Zarzadzeniem nr 39/2016) odbywaja sie w ramach grup
zajeciowych przynalezacych do okreslonych sekcji. Poszczegdlne sekcje obejmujg
okreslony zakres zagadnien prawnych. Tworzone mogg by¢ sekcje: prawa karnego
(dotyczaca spraw, gdzie pojawiajg sie zagadnienia prawa karnego materialnego,
postepowania karnego i prawa karnego wykonawczego), prawa cywilnego, procedury
cywilnej, prawa pracy i ubezpieczen spotecznych, prawa administracyjnego (obejmujaca
sprawy dotyczace kwestii prawa materialnego i postepowania administracyjnego oraz
sagdowo-administracyjnego) lub inne. Ilo$¢ i rodzaj sekcji, a takze ilos¢ grup zajeciowych
w ramach danej sekcji tworzonych w danym roku akademickim z poszczegdinych
przedmiotow wymienionych w § 1 ust. 1 Zarzadzenia nr 39/2016 okresla corocznie
kierownik Pracowni Klinicznego Nauczania Prawa dziatajacej w ramach Instytutu Prawa
Cywilnego na Wydziale Prawa, Administracji i Ekonomii Uniwersytetu Wroctawskiego
(nazywany dalej: kierownikiem Pracowni Klinicznego Nauczania Prawa) na podstawie
uzyskanych z dziekanatow danych co do ilosci studentéw na danym roku studiéow oraz
stosownie do profilu i ilosci spraw z poszczegdlnych dziedzin prawa, jakie wptynety do
Uniwersyteckiej Poradni Prawnej w danym roku akademickim, poprzedzajacym rok
akademicki, na jaki okreslana jest ilo$¢ i rodzaj sekcji. Liczba studentéw w ramach jednej
grupy zajeciowej z przedmiotéw wymienionych w § 1 ust. 1 nr 39/2016 nie moze by¢
mniejsza niz 15 oséb ani wieksza niz 30 osdb. Studenci zapisujg sie na zajecia do danej
sekcji w ramach systemu USOS.

§2

1. Do kierownika Pracowni Klinicznego Nauczania Prawa nalezg sprawy zwigzane z
organizacjg zaje¢ wskazanych w § 1 ust. 1 Zarzadzenia nr 39/2016, w tym podziat na
sekcje i grupy zajeciowe, o ktérym mowa w § 1 niniejszego zatacznika do wyzej
wymienionego Zarzadzenia, oraz przydziat zaje¢ z przedmiotow wskazanych w § 1 ust.1
Zarzadzenia nr 39/2016 pracownicy Wydzialu Prawa, Administracji i Ekonomii
Uniwersytetu Wroctawskiego obowigzani sg wspotdziata¢ z kierownikiem Pracowni
Klinicznego Nauczania Prawa w czynnosciach dotyczacych organizacji i prowadzenia zajec
wskazanych w § 1 ust. 1 Zarzadzenia nr 39/2016, w tym w szczegolnosci:

1) Pracownicy dziekanatéw oraz inni pracownicy administracyjni wspotpracujg w
czynnosciach niezbednych dla nalezytej organizacji tych zaje¢, w tym podajac
dane o ilosci studentéw na danym roku, oraz wspdtdziatajac w odpowiednim
zaplanowaniu i organizujac przeprowadzenie zapiséw w ramach systemu USOS do
poszczegolnych grup zajeciowych z danych sekcji przedmiotdw wymienionych w §
1 ust. 1 Zarzadzenia nr 39/2016, oraz ustalajac w porozumieniu z kierownikiem
Pracowni Klinicznego Nauczania Prawa siatke godzinowg tych zaje¢, a takze
planujac sale, w ktérych odbywac sie bedq te zajecia.

2) Na kazdorazowe zgdanie Dziekana Wydziatu Prawa, Administracji i Ekonomii
Uniwersytetu Wroctawskiego wystosowywane na wniosek kierownika Pracowni
Klinicznego Nauczania Prawa kierownicy innych jednostek organizacyjnych
Wydziatu Prawa, Administracji i Ekonomii Uniwersytetu Wroctawskiego (w tym
dyrektorzy instytutéw, kierownicy katedr, zaktadow, pracowni i centrow),
okreslani dalej jako: Kierownicy wifasciwych jednostek organizacyjnych,
zobowigzani s wskazywa¢ pracownikow, ktérzy majg kompetencje do
prowadzenia zaje¢ klinicznych, to jest uwzgledniajac, ze zajecia te mogq
prowadzi¢ osoby, ktére ukonczyly aplikacje sadowa, sedziowskg, prokuratorska,
adwokacka, radcowska (i zdaty odpowiedni egzamin koncowy) albo odbywajq
aplikacje sedziowska, prokuratorskg, adwokacka, radcowskg i daja w ocenie
Kierownika witasciwej jednostki organizacyjnej nalezyta rekojmie prowadzenia



zajec o ktorych mowa w niniejszym Zarzadzeniu, albo wykonujg w praktyce zawdd
sedziego, prokuratora, adwokata, radcy prawnego, sq cztonkami samorzgdowego
kolegium odwotawczego lub wykonujg inny zawdd z zakresu praktyki prawniczej
badz maja odpowiednie doswiadczenie w zakresie takiej praktyki odpowiadajace
zagadnieniom prawnym, jakie beda przedmiotem zaje¢ w danej sekcji
przedmiotow wskazanych powyzej w § 1 ust. 1 nr 39/2016, badz z uwagi na inne
kwalifikacje dajg nalezyta rekojmie prowadzenia zaje¢ z tych przedmiotéw (ktoére
to dane co do aplikacji, praktyki w zawodzie prawniczym lub kwalifikacji podaje
Kierownik wtasciwej jednostki organizacyjnej zgtaszajac podlegtych pracownikéow
do prowadzenia zaje¢, o ktorych mowa w § 1 ust. 1 nr 39/2016, wskazujac
jednoczesnie sekcje, w ramach ktérej pracownik mdgtby prowadzi¢ zajecia, celem
prawidtowego przydzielenia nastepnie pracownika przez Kierownika Pracowni
Klinicznego Nauczania Prawa do odpowiedniej sekcji); w miare mozliwosci nalezy
przy tym uwzglednié zgtoszenia ze strony pracownikdéw, ktorzy chcieliby prowadzié
zajecia z przedmiotdw wymienionych w § 1 ust. 1 nr 39/2016 Kierownik Pracowni
Klinicznego Nauczania Prawa moze przydzieli¢ wskazanym w powyzszy sposéb
pracownikom prowadzenie zaje¢ z przedmiotéw, o ktérych mowa w § 1 ust. 1
Zarzadzenia nr 39/2016, stosownie do zapotrzebowania. Przydziatu zaje¢ z
przedmiotow Poradnia prawna-sekcje, Klinika prawa-sekcje i Klinika prawa,
realizowanych w ramach Pracowni Klinicznego Nauczania Prawa, dokonuje, na
whniosek Kierownika Pracowni Klinicznego Nauczania Prawa, Dziekan Wydziatu
Prawa, Administracji i Ekonomii Uniwersytetu Wroctawskiego i przekazuje
informacje o tym przydziale Kierownikom wtasciwych jednostek organizacyjnych
Wydziatu Prawa, Administracji i Ekonomii Uniwersytetu Wroctawskiego, ktorych
pracownikom przydzielone zostaly zajecia z przedmiotu Poradnia prawna-sekcje,
Klinika prawa-sekcje lub Klinika prawa. W uzasadnionych przypadkach, kiedy dany
pracownik, pomimo uprzedniego przydzielenia mu przez Dziekana obowigzku
prowadzenia zaje¢ z ktéregos z wymienionych powyzej przedmiotéw, nie moze z
przyczyn losowych prowadzi¢ przydzielonych mu zaje¢ (np. z uwagi na
dtugotrwate zwolnienie lekarskie, czy takiz urlop, zbytnie obcigzenie iloscig godzin
dydaktycznych itp.) Kierownik wifasciwej jednostki organizacyjnej przekazuje
niezwtocznie stosowng informacje kierownikowi Pracowni Klinicznego Nauczania
Prawa i wspolnie ustalajg bez zbednej zwtoki osobe innego pracownika o
odpowiednich kwalifikacjach, ktéry poprowadzi te zajecia. Godziny odbytych zajeé
z przedmiotéw wymienionych w § 1 ust. 1 Zarzadzenia nr 39/2016 bedq wliczane
do pensum pracownikow prowadzacych te zajecia. Wsréd potencjalnych
prowadzacych zajecia przedmiotéw wymienionych w § 1 ust. 1 Zarzadzenia nr
39/2016, wspomniani wyzej kierownicy jednostek organizacyjnych Wydziatu
Prawa, Administracji i Ekonomii Uniwersytetu Wroctawskiego moga takze wskazac
doktorantow, jezeli spetniajg oni kryteria wskazane powyzej. Przydziat zajec¢ ze
wspomnianych przedmiotéw doktorantom moze nastepowacé wyjatkowo, zwtaszcza
w razie braku odpowiedniej liczby pracownikéw do obsadzenia kadrowego
wszystkich zaje¢, znaczacego przekroczenia pensum oraz w wypadku
szczegdblnych predyspozycji danego doktoranta do prowadzenia tego typu zajec
(posiadanie powyzej wskazanych kompetencji praktycznych, doswiadczenia w
zakresie metodyki klinicznego nauczania prawa itp.).

3) Pracownicy przydzieleni do prowadzenia zaje¢, o ktérych mowa w § 1 ust. 1
Zarzadzenia nr 39/2016, dostosowujg tryb prowadzenia zaje¢ do metodyki
klinicznego nauczania prawa, w tym zwiaszcza z poszanowaniem: zasad obiegu
dokumentacji, ochrony danych osdéb, ktére zgtosity sie po porade prawng do
Uniwersyteckiej Poradni Prawnej, standardéw Fundacji Uniwersyteckich Poradni
Prawnych, Regulaminu udzielania porad, Regulaminu wewnetrznego Pracowni
Klinicznego Nauczania Prawa oraz wytycznych kierownika Pracowni Klinicznego
Nauczania Prawa.

2. W sytuacji, gdy liczba pracownikéw mogacych prowadzi¢ zajecia z przedmiotéw
wymienionych w § 1 ust. 1 Zarzadzenia nr 39/2016, wskazanych w trybie przewidzianym
w § 2 ust. 1 pkt 2 niniejszego zatgcznika do tego Zarzadzenia bedzie niewystarczajgca do



obsadzenia kadrowego wszystkich zaje¢ ze wspomnianych przedmiotéow, Dziekan na
wniosek kierownika Pracowni Klinicznego Nauczania Prawa zwraca sie do kierownikow
jednostek organizacyjnych Wydziatu Prawa, Administracji i Ekonomii (w tym dyrektoréw
instytutow, kierownikéw katedr, zaktaddw, pracowni i centréw) o podanie listy wszystkich
pracownikdw majacych kompetencje (opisane w § 2 ust. 1 pkt 2 niniejszego zatacznika
do wyzej wspomnianego Zarzadzenia) do prowadzenia zaje¢ z przedmiotéw Poradnia
prawna-sekcje, Klinika prawa-sekcje i Klinika prawa (wraz z danymi co do aplikacji i
praktyki w zawodzie prawniczym lub innych kwalifikacji poszczegdlnych pracownikow,
celem prawidtowego przydzielenia do odpowiedniej sekcji). W takiej sytuacji zajecia
mogaq zostac przydzielone w trybie wskazanym w § 2 ust. 1 pkt 2 niniejszego zatgcznika
do nr 39/2016, kazdemu pracownikowi z tych list.

§3
Prowadzenie zaje¢ z przedmiotéw wskazanych w § 1 ust. 1 nr 39/2016, kierownik
Pracowni Klinicznego Nauczania Prawa moze powierzy¢ specjalistom niebedgcym
pracownikami naukowo-dydaktycznymi Wydzialu Prawa, Administracji i Ekonomii
Uniwersytetu Wroctawskiego, o ile posiadane przez nich wyksztatcenie, wykonywany
zawdd prawniczy lub doswiadczenie zawodowe przemawiajg za zasadnoscig zlecenia im
tego zadania. W szczegdlnosci prowadzenie zaje¢ z przedmiotdw wymienionych w § 1
ust. 1 Zarzadzenia nr 39/2016 moze by¢ powierzone osobom z wyksztatceniem badz
doswiadczeniem w zawodzie prawniczym takim jak wskazane w § 2 ust. 1 pkt 2
niniejszego zatgcznika do wyzej wspomnianego zarzadzenia. Stosowne umowy
cywilnoprawne dotyczgce zlecenia prowadzenia wspomnianych zaje¢ dydaktycznych
zawiera z takimi osobami Dziekan Wydziatu Prawa, Administracji i Ekonomii Uniwersytetu
Wroctawskiego za zgodq Rady tego Wydziatu.

§4

Uniwersytecka Poradnia Prawna dziatajgqca przy Instytucie Prawa Cywilnego na Wydziale
Prawa, Administracji i Ekonomii Uniwersytetu Wroctawskiego (zwana dalej Uniwersytecka
Poradnig Prawng) obowigzana jest $Scisle wspdtpracowaé z kierownikiem Pracowni
Klinicznego Nauczania Prawa, w szczegolnosci w zakresie udostepniania spraw (wraz z
dokumentacjg) wptywajacych do Uniwersyteckiej Poradni Prawnej, celem ich
rozwigzywania podczas zaje¢ z przedmiotéw wymienionych w § 1 ust. 1 Zarzadzenia nr
39/2016. Wspomniany obowigzek wspodtpracy realizuje opiekun naukowy kofa naukowego
Uniwersytecka Poradnia Prawna, zarzad kota naukowego Uniwersytecka Poradnia Prawna,
a takze studenci dziatajacy w tej Poradni — ci ostatni zwtaszcza w zakresie udostepniania
informacji o sprawach opracowywanych przez siebie w ramach dziatalnosci we
wspomnianej Poradni i ich dokumentacji. Opiekun naukowy kota naukowego
Uniwersytecka Poradnia Prawna i zarzad kota naukowego Uniwersytecka Poradnia Prawna
przekazujg kierownikowi Pracowni Klinicznego Nauczania Prawa sprawozdania za kazdy
semestr i kazdy rok akademicki dotyczace ilosci i szczegétowego rodzaju spraw, w jakich
porady zostaty udzielone w danym okresie w ramach Uniwersyteckiej Poradni Prawnej. W
razie jakichkolwiek zmian organizacyjnych wskazany obowigzek wspétpracy z
kierownikiem Pracowni Kliniczhego Nauczania Prawa spoczywa na kazdoczesnym
podmiocie prowadzgcych dziatalno$¢ Uniwersyteckiej Poradni Prawnej.

§5
1. Kierownik Pracowni Klinicznego Nauczania Prawa moze wyda¢ regulamin wewnetrzny
Pracowni Klinicznego Nauczania Prawa, wytyczne dla prowadzacych dotyczace zasad
prowadzenia zaje¢ przedmiotow wymienionych w § 1 ust. 1 Zarzadzenia nr 39/2016 oraz
w razie potrzeby inne akty o charakterze organizacyjno-administracyjnym dotyczace
Pracowni Klinicznego Nauczania Prawa oraz prowadzonych w ramach niej przedmiotéw
(zwtaszcza wymienionych w 8§ 1 wust. 1 Zarzadzenia nr 39/2016 Ilub innych
podejmowanych inicjatyw. Opiekun kota naukowego Uniwersytecka Poradnia Prawa (w
tym tez jezeli jest jednocze$nie kierownikiem Pracowni Klinicznego Nauczania Prawa)
moze wydac¢ regulamin wewnetrzny Uniwersyteckiej Poradni Prawnej, regulamin
udzielania porad w ramach Uniwersyteckiej Poradni Prawnej oraz w razie potrzeby inne



akty o] charakterze organizacyjno-administracyjnym dotyczace dziatalnosci
Uniwersyteckiej Poradni Prawnej, w tym z uwzglednieniem potrzeby i zasad gromadzenia
standéw faktycznych i prawnych spraw opracowywanych w ramach Uniwersyteckiej
Poradni Prawnej na potrzeby prowadzenia zaje¢ z przedmiotéw wymienionych w § 1 ust.
1 Zarzadzenia nr 39/2016.

2. Sposéb prowadzenia zaje¢ z przedmiotow wskazanych w § 1 ust. 1 Zarzadzenia nr
39/2016 kontroluje i nadzoruje kierownik Pracowni Klinicznego Nauczania Prawa. W razie
potrzeby wspomniany kierownik organizuje odpowiednie szkolenia lub udziela wigzacych
prowadzacych zajecia wskazéwek.

§6
Prowadzony w ramach Pracowni Klinicznego Nauczania Prawa przedmiot :
a) Poradnia prawna - sekcje na VIII i IX semestrze jednolitych piecioletnich

magisterskich studidw prawniczych

b) Klinika prawa-sekcje na VIII i IX semestrze jednolitych magisterskich niestacjonarnych
(wieczorowych) studiéw magisterskich prawa

¢) Klinika prawa-sekcje na VIII i IX semestrze jednolitych magisterskich niestacjonarnych
(zaocznych) studiéw magisterskich prawa oraz

d) Klinika prawa na V semestrze niestacjonarnych studiow II stopnia (zaocznych) prawa
obejmuje:

1. Odbywanie przez studentéw zajec¢ z pracownikami prowadzacymi zajecia w danej
grupie z okreslonej sekcji odpowiednio z przedmiotu Poradnia prawna - sekcje,
Klinika prawna -sekcje lub Klinika prawa (w ramach grupy z danej sekcji, do
ktorej zapisat sie dany student), podczas ktérych sprawy przyjete od oséb, ktore
zgtosity sie po porade prawng do Uniwersyteckiej Poradni Prawnej (z zachowaniem
anonimowosci tych oso6b, analizowany jest tylko stan faktyczny i prawny),
wybrane przez prowadzacego =zajecia lub inne kazusy przygotowane przez
prowadzacego zajecia sg dyskutowane na zasadzie ,burzy moézgdéw”, metodg case
study, wypracowywane jest rozwigzanie, koncepcyjnie opracowywane sg
odpowiedzi na zapytania (osoby, ktéra zgtosita sie ze swojg sprawq) oraz czynione
sg merytoryczne ustalenia co do tresci projektu porady prawnej. Wszystkie te
czynnosci przebiegaja pod kontrolg i przy niezbednych korektach merytorycznych
ze strony prowadzacego zajecia.

2. Indywidualne opracowywanie przez studentow  przydzielonych przez
prowadzacego zajecia spraw, przygotowywanie projektow porad prawnych, pism
procesowych i innych pism, ktérych napisanie moze okazac sie potrzebne w danej
sprawie. Pisma te oraz projekty porad prawnych majg charakter zadan
¢wiczeniowych dla studentow i sg sprawdzane oraz omawiane przez prowadzacego
zajecia, nie sg jednak wydawane osobom, ktore zgtosity sie do Uniwersyteckiej
Poradni Prawnej po porade prawna.

3. Symulacje rozmdéw studentdw z osobami zgtaszajacymi sie po porady prawne.
Cwiczenie kontaktu prawnika z klientem oraz umiejetnosci ustalania prawnie
relewantnych informacji.

4. Opracowanie przynajmniej jednej sprawy w ramach kilkuosobowego zespotu
studentow.

5. Wykonanie przez studenta zadan <¢wiczacych umiejetno$¢é wyszukiwania
orzecznictwa i pogladéw doktryny dotyczacych konkretnego zagadnienia prawnego
(relewantnego na gruncie opracowywanej sprawy).

§7
1. Zaliczenia z przedmiotéw:
a) Poradnia prawna - sekcje na VIII i IX semestrze jednolitych piecioletnich
magisterskich studidéw prawniczych
b) Klinika prawa-sekcje na VIII i IX semestrze jednolitych magisterskich niestacjonarnych
(wieczorowych) studiow magisterskich prawa
¢) Klinika prawa-sekcje na VIII i IX semestrze jednolitych magisterskich niestacjonarnych
(zaocznych) studiéw magisterskich prawa



student uzyskuje osobno za kazdy semestr zaje¢ (to jest osobno z tytutu zaje¢ w
semestrze VIII, a osobno za zajecia w semestrze IX). Ocene na koniec kazdego z
semestréow wystawia prowadzacy zajecia z tg grupa zajeciowg z danego przedmiotu
(Poradnia prawna-sekcje albo Klinika prawa-sekcje), do ktoérej w danym semestrze
uczeszczat na zajecia dany student.

2. Zaliczenie z przedmiotu Klinika prawa na V semestrze niestacjonarnych (zaocznych)
studidw prawa II stopnia student uzyskuje po zakonczeniu zaje¢ z tego przedmiotu, pod
koniec V semestru studiow.

3. Zaliczenia, o ktérych mowa w ust. 2 i 3 niniejszego paragrafu wystawiane sg przy
uwzglednieniu stopnia i sposobu wypetnienia przez studenta zadan wskazanych w § 5
niniejszego zataqcznika do Zarzadzenia nr 39/2016.



