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Zaliczenie:	
Zaliczenie na ostatnim wykładzie w formie testu jednokrotnego wyboru, 20 pytań, 4 warianty odpowiedzi do wyboru.
Zagadnienia:
1. Pojęcie zarządzania
2. Funkcje zarządzania
3. Przywództwo organizacyjne
4. Pojęcie organizacji
5. Otoczenie organizacji
6. Metody analizy otoczenia
7. Otoczenie jako sieć międzyorganizacyjna
8. Pojęcie sieci międzyorganizacyjnej
9. Nurt sieciowy w naukach o zarządzaniu
10. Cechy sieci międzyorganizacyjnych
11. Asymetria informacji w sieciach międzyorganizacyjnych
12. Klasyfikacja sieci międzyorganizacyjnych
13. Zaufanie w sieciach międzyorganizacyjnych
14. Przywództwo i zarządzanie w sieciach międzyorganizacyjnych
15. Rola menedżera w sieciach międzyorganizacyjnych
16. Wybrane przykłady sieci międzyorganizacyjnych w sektorze publicznym i prywatnym
