Uchwata nr 2/11/2023
Rady Wydziatu Prawa, Administracji i Ekonomii
Uniwersytetu Wroctawskiego
z dnia 13 lutego 2023 r.

w sprawie regulaminu praktyk zawodowych
organizowanych na Wydziale Prawa, Administracji i Ekonomii U wr

Na podstawie § 1 ust. 2 zarzadzenia Nr 187/2022 Rektora Uniwersytetu
Wroctawskiego z dnia 9 sierpnia 2022 r, w sprawie organizacji praktyk przewidzianych w
programach studiow w Uniwersytecie Wroctawskim, stanowi sie co nastepuje:

g1
1. Wydziat Prawa, Administracji i Ekonomii (zwany dalej Wydziatem) organizuje praktyki
zawodowe objete programem studidw.
2. Praktyki zawodowe (zwane dalej praktykami) objete programem studiéw sg
obowigzkowe.
3. Praktyki muszg by¢ zgodne z programem studiéw, programem praktyk i efektami
uczenia sig obowigzujgacymi na danym kierunku,"
4. Praktyki obowigzkowe nalezy odby¢ do korica ostatniego semestru studidw.
5. Studenci tego samego kierunku i formy studiéw tworzg jedna grupe, nad ktérg opieke
Sprawuje wyznaczony opiekun praktyk.

g2
1. Dziekan powotuje Petnomocnika do spraw praktyk.
2, Do zadan Petnomocnika nalezy w szczegélnosci:
a) zawieranie i rozwigzywanie umow ramowych w sprawie praktyk,
b) opiniowanie kandydatéw na uczelnianych opiekunéw praktyk na poszczegdlnych
kierunkach studiéw,
c) sktadanie do Dziekana wniosku w sprawie niezbednych zmian zarzadzenia, o ktérym
mowa w § 4 ust. 1, majac na wzgledzie w szczegdlnosci Sprawozdania uczelnianych
opiekunéw praktyk z dziatalnosci,
d) nadzorowanie prawidtowego przebiegu praktyk, w tym:
- Przerwanie realizacji praktyki w przypadku stwierdzenia jej nieprawidtowego przebiegu,
- przeprowadzanie lub zlecanie przeprowadzenia hospitacji praktyk,
-zlecanie badan ewaluacyjnych studentéw odbywajacych praktyki oraz zaktaddw
pracy/instytucji oferujgcych praktyki dla studentéw,
e) opracowanie z udziatem uczelnianych opiekunéw praktyk harmonogramu oraz planu
hospitacji praktyk,
f) zatatwianie innych spraw dotyczacych praktyk przekazanych przez Dziekana.

§3

1. Zadania uczelnianego opiekuna praktyk okresla zatacznik nr 1 do zarzadzenia Nr
187/2022 Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 9 sierpnia 2022 r. w sprawie
organizacji praktyk przewidzianych w programach studiéw w Uniwersytecie Wroclawskim.
2. Uczelnianemu opiekunowi praktyk przystuguje wynagrodzenie w wysokosci okreslonej
W § 17 pkt 1 Zarzadzenia Nr 28/2021 Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 17
marca 2021 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu wynagradzania pracownikdéw
Uniwersytetu Wroctawskiego.

§4
1. Programy praktyk oraz sylabusy praktyk ustala Dziekan w drodze zarzgdzenia, po
uprzednim zaopiniowaniu przez Wydziatowg Komisje Dydaktyczng i Wydziatowy Zespot
ds. Jakosci Ksztalcenia.
2. Wydziat monitoruje zgodnog¢ przebiegu praktyk z ich programem i okreslonymi
efektami uczenia sie oraz z zawartymi umowami z zakladami pracy/instytucjami za



pomocg hospitacji i badan ankietowych przewidzianych przez wydziatowy system jakosci
ksztatcenia.

3. Nadzér nad prawidtowoscig realizacji praktyk sprawuja Dziekan oraz Pelnomocnik do
spraw praktyk.

4. Uczelniani opiekunowie praktyk sprawujg nadzor dydaktyczny nad praktykami.

5. Badanie jakosci ksztatcenia w zakresie praktyk wykonuje Wydziatowy Zespét ds. Oceny
Jakosci Ksztatcenia.

6. Wzor ankiety ewaluacyjnej dla studenta stanowi zatacznik nr 1 do uchwaty.

7. Wzér ankiety ewaluacyjnej dla zaktadowego opiekuna praktyk stanowi zatacznik nr 2
do uchwaty.

8. Wzor formularza hospitacji stanowi zatacznik nr 3 do uchwaty.

85
1. Praktyki objete programem studiow moga byc¢:
a) praktykami realizowanymi na podstawie umow ramowych zawartych przez Wydziat,
b) praktykami realizowanymi na podstawie uméw indywidualnych, zawartych za
posrednictwem studentéw, w tym w ramach programu ERASMUS+ i innych programéw
wymiany miedzynarodowej.
c) praktykami zorganizowanymi na UWr,
d) praktykami realizowanymi w ramach zatrudnienia lub innych form aktywnosci
zawodowe]j studenta.
2. Student odbywa praktyke wediug swego wyboru w jednym z powyzszych trybow.

§6
1. Wydziat zawiera umowy O organizacji praktyk, o ktérych mowa w § 5 ust. 1 lit. a) i b)
na podstawie wzoru okreélonego w zataczniku nr 3 do zarzadzenia Nr 187/2022 Rektora
UWr z dnia 9 sierpnia 2022 r. w sprawie organizacji praktyk przewidzianych w
programach studiow w Uniwersytecie Wroclkawskim z organami administracji publicznej,
sgdami, prokuraturami, przedsigbiorcami i innymi podmiotami zapewniajacymi realizacje
programu praktyk i efektow uczenia sie.
2. Umowy zawierane w celu zorganizowania praktyk dla wiecej niz jednego studenta nie
wymagaja wpisywania w tredci imion i nazwisk studentéw.
3. Mozliwe jest wykorzystanie wzoréw umoéw obowigzujacych w zaktadach
pracy/instytucjach, pod warunkiem uwzglednienia w tresci umowy wszystkich istotnych
postanowien wynikajacych ze wzoru umowy, 0 ktéorym mowa w ustepie 1.
4. Warunkiem zawarcia umowy jest ustalenie przez uczelnianego opiekuna praktyk, ze
zaktad pracy/instytucja jest w stanie zapewnic¢ realizacjg programu praktyk i osiggnigcie
efektéw uczenia sie. Weryfikacja zaktadu pracy/instytucji nastgpuje na podstawie ogdlnie
dostepnych baz danych, w tym rejestréw publicznych i stron internetowych oraz
oéwiadczeh ztozonych przez przedstawiciela zaktadu pracy/instytucji. W przypadku
praktyk realizowanych na podstawie umow indywidualnych zawartych za posrednictwem
studentéow weryfikacja miejsca praktyki nastepuje ponadto w oparciu o przedtozong przez
studenta dokumentacje wskazujaca na zgodnoé¢ z programem praktyk oraz efektami
uczenia sie na danym kierunku studiéw.

§7

1. Student moze ubiegaé sie o zgode na realizacje praktyki w miejscu zatrudnienia lub
innej aktywnosci zawodowej, jedli zakres wykonywanych zadan i obowigzkow jest zgodny
7 kierunkiem studiow oraz umozliwia realizacje programu praktyk i osiggnigcie
zakltadanych efektéw uczenia sig. Czas trwania takiej dziatalnosci lub aktywnosci
zawodowej nie moze by¢ krotszy od wymaganego czasu trwania praktyki.

2. Student przed rozpoczeciem praktyki w trybie wskazanym w ustgpie 1 skiada wniosek
zgodny ze wzorem wniosku okreslonym w zatgczniku nr 4 do uchwaty.

3. Uczelniany opiekun praktyk weryfikuje, czy zaklad pracy/instytucja jest w stanie
zapewni¢ realizacjg programu praktyk i osiggnigcie efektéw uczenia sie na podstawie
ogblnie dostepnych baz danych, w tym rejestrow publicznych i stron internetowych oraz
w oparciu o przedtozong przez studenta dokumentacje wskazujaca na zgodnos¢ z
programem praktyk oraz efektami uczenia sie na danym kierunku studidéw.



§8

1. Wymiar czasowy praktyk wynika z programu studidw., W wyjatkowych sytuacjach na
wniosek studenta lub zakiadu pracy/instytuciji, praktyka moze trwad dtuzej niz wynika to
Z programu studiéw. Praktyki wykraczajace poza wymiar czasu przewidziany programem
studidw sa traktowane jako praktyki nieobjete programem studidw.

2. Wymiar godzinowy trwania praktyki (dzienny, tygodniowy, miesigczny) zalezy od
organizacji pracy obowiazujgcej w zakiadzie pracy/instytucji. Zaktad pracy/instytucja
moze ustali¢ dodatkowe wymagania formalne, w tym harmonogram odbywania praktyki.
3. Praktyki odbywajg sig¢ w trakcie semestréw roky akademickiego i w okresie przerw

corocznie do wiadomosci studentéw przez Wydziat,

4. Wydziat corocznie ogtasza zasady odbywania praktyk odbywanych w przerwie
semestralnej letniej.

5. Studenci studidéw stacjonarnych odbywajg praktyki obowigzkowe w okresje przerw
semestralnych. W wyjatkowych sytuacjach, studenci studiéw  stacjonarnych mogg
odbywad praktyki w trakcie trwania semestrow roku akademickiego, pod warunkiem, ze
odbywanie praktyki nie koliduje z zajeciami dydaktycznymi, zaliczeniami lub sesjg
egzaminacyjng studenta.

§9
1. Zapisy na praktyki organizowane na podstawie umdw ramowych zawieranych przez
Wydziat oraz praktyki odbywane na UWr odbywajg sie w drodze elektronicznej. W
przypadku braku wolnych miejsc, uczelniany opiekun praktyk moze zaproponowaé
studentowi inne miejsce odbywania praktyk.
2. Studenci zapisujg sie na praktyki w drodze elektronicznej do 7 dnia miesigca
poprzedzajacego miesigc, w ktorym checg odbywaé praktyke, chyba ze zakiad
pracy/instytucja wskaze inny termin zapiséw lub zmiana terminéw wynikaé bedzie z
probleméw technicznych lub organizacyjnych.
3. Studenci udajacy si¢ na praktyki organizowane na podstawie umoéw ramowych
zawieranych przez Wydziat sktadajg wymagane dokumenty za podrednictwem
dziekanatu, celem uzyskania skierowania na praktyke, w terminie pozwalajagcym na
terminowe rozpoczecie praktyki.
4. Studenci udajacy si¢ na praktyki na podstawie uméw indywidualnych oraz praktyki w
ramach programu ERASMUS+ lub innych programow wymiany miedzynarodowej,
sktadajg do podpisu pPrzez upowazniong przez Dziekana osobg umowe oraz pozostate
dokumenty co najmniej 15 dni przed rozpoczeciem praktyki. Student jest zobowigzany
najpézniej do dnia zaliczenia praktyki dostarczy¢ podpisang przez zaktad pracy/instytucje
umowe. W wyjatkowych sytuacjach dopuszcza sie elektroniczny obieg dokumentdw.
5. Warunkiem udania sie na praktyke jest posiadanie przez studenta wszystkich
wymaganych przepisami dokumentéw.
6. Osoba, ktéra zapisata sig na praktyke i nie udata sie na nigq w zdeklarowanym terminie,
zostanie skierowana na praktyke w miejscu i czasie wskazanym przez uczelnianego
opiekuna praktyk.

g8 10
1. Student udaje sie na praktyke na podstawie skierowania wystawionego przez osobe
upowazniong przez Dziekana, z wyjatkiem praktyki, o ktérej mowa w § 5 ust. 1 lit. d
niniejszej uchwaty.
2. Jeden egzemplarz skierowania na praktyke pozostaje na Wydziale.
3. Wzér skierowania na praktyke okresla zatacznik nr 4 do zarzgdzenia Nr 187/2022
Rektora UWr z dnia 9 sierpnia 2022 r. w sprawie organizacji praktyk przewidzianych w
programach studiéw w Uniwersytecie Wroctawskim.
4. Przed rozpoczeciem praktyki student jest zobowigzany do wypetnienia i zlozenia
deklaracji dotyczacej odbywania praktyki. Wzér deklaracji stanowi Zatgcznik Nr 5 do
zarzadzenia Nr 187/2022 Rektora UWr z dnia 9 sierpnia 2022 r. w sprawie organizacji
praktyk przewidzianych w programach studiow w Uniwersytecie Wroctawskim.



§11
1. Po odbyciu praktyki student zobowigzany jest zgtosi¢ sie do uczelnianego opiekuna
praktyk celem uzyskania zaliczenia praktyki.
2. Dokumentem potwierdzajgcym przebieg i odbycie praktyki jest zaswiadczenie ©
odbyciu praktyki zgodne ze wzorem okreglonym w zataczniku nr 5 do uchwaty, w ktérym
student opisuje przebieg praktyki i wskazuje osiggniete efekty uczenia sig. Zaswiadczenie
stanowi jednocze$nie sprawozdanie studenta z przebiegu praktyki.
3. Uczelniany opiekun praktyk potwierdza osiggnigcie deklarowanych przez studenta
efektéw uczenia sie i na tej podstawie dokonuje zaliczenia praktyki na zaswiadczeniu o
odbyciu praktyki (przez ztozenie podpisu i wskazanie daty) oraz w systemie Usos.
Uczelniany opiekun praktyk prowadzi protokoty zaliczonych praktyk i dostarcza je do
wiasciwego dziekanatu po zakonczeniu kazdego semestru.
4. Uczelniany opiekun praktyk odmawia zaliczenia praktyki, jedli student nie osiggnat
efektéw uczenia sie przewidzianych dia danego kierunku studiow.
5. Student dostarcza dokumenty potwierdzajace zaliczenie praktyki do dziekanatu.
6. Dziekanat zobowigzany jest przechowywa¢ dokumenty potwierdzajace odbycie i
zaliczenie praktyki w dokumentacji przebiegu studidow studenta.
7.0dbycie i zaliczenie praktyki jest niezbednym warunkiem ukonczenia studiow.

g 12
Obstuge biurowg Petnomocnika do spraw praktyk i uczelnianych opiekunow praktyk
zapewnia dziekanat.

g 13
W zakresie nieuregulowanym W niniejszej uchwale zastosowanie maja przepisy
zarzadzenia Nr 187/2022 Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 9 sierpnia 2022 r.

w sprawie organizacji praktyk przewidzianych w programach studiow w Uniwersytecie
Wroctawskim.

§ 14
Do studentéw odbywajacych praktyki stosuje sie przepisy uchwaty Nr 37/2021 Senatu
Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 21 kwietnia 2021 r. w sprawie regulaminu studiow w
Uniwersytecie Wroctawskim.

g§ 15
Uchwata ma odpowiednie zastosowanie do praktyk nieobjetych programem studiow.

§ 16
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy Rady Wydziatu
Prawa, Administracji i Ekonomii UWr

? g
Dziekan: dr hab. Jacek Przygodzki, prof. UWr



Zatacznik nr 1 do uchwaly nr 2/11/2023
Rady WPAE UWr z dnia 13 lutego 2023 r,

ANKIETA EWALUACYJNA MIEJSCA PRAKTYKI ZAWODOWE]
(wypetnia student)

Prosze oceni¢ w skali od 1 (ocena skrajnie negatywna) do 5 (ocena skrajnie pozytywna)
yieinkmonenty praktyki zawodowej

ar piea urakk

poprzez wstawienie znaku ,X":

Opieka merytoryczna ze strony osoby
WyzZnaczonej przez pracodawce

Wyczerpujaca informacja zwrotna od
zaktadowego opiekuna praktyki (na temat
jakosci wykonanych zadan/czynionych
postepow)

Stopien trudnosci zlecanych zadan adekwatny
do wiedzy i umiejetnogci praktykanta

Liczba wyznaczonych zadan adekwatna do
dziennego czasu pracy praktykanta

Przyjaznosc/zyczliwoéé otoczenia

Stanowisko pracy

Dostep do niezbednych urzadzen biurowych
koniecznych do realizacji wyznaczanych
praktykantowi zadan

Dostep do oprogramowania niezbednego do
wykonywania zleconych praktykantowi zadan

Dostep do materialéw merytorycznych
(ksiazek, opracowan, publikacji, dokumentacji)
niezbednych do wykonywania zleconych zadan

Efekty praktyki

zawodowej

Uzyskane kompetencje zbiezne z profilem
dziatalnosci danego zaktadu pracy/instytucji

Uzyskane kompetencje zbiezne ze studiowang
dziedzing/kierunkiem studiéw

Uzyskane umiejetnosci zbiezne z profilem
dziatalnosci danego zaktadu pracy/instytucji

Uzyskane umiejetnosci zbiezne ze studiowang
dziedzing/kierunkiem studiéw

Ogéina ocena przebiegu praktyki
zawodowej

Podpis studenta/studentki:



Zatacznik nr 2 do Uchwaly nr 2/11/2023
Rady WPAE UWr z dnia 13 lutego 2023 r.

ANKIETA EWALUACYJINA - zakltadowy opiekun praktyki
(wypetnia zaktadowy opiekun praktyki)

Prosze oceni¢ w skali od 1 (ocena skrajnie negatywna) do 5 (ocena skrajnie pozytywna)
wymienione komponenty praktyki zawoej poprzez stini nu ,,”:

Wspétpraca z uczelnia
Kontakt z uczelnianym opiekunem praktyk byt
wystarczajacy i pozwalat na wilasciwg realizacje
praktyki
Procedury oraz dokumenty zwigzane z
procesem realizacji praktyki byty wyczerpujace
i zrozumiate

Program praktyki
Zaproponowany przez uczelnig program
praktyki byt dostosowany do specyfiki
dziatalnoéci zaktadu pracy/instytucji
Zaproponowany przez uczelnie program
praktyki zawierat zagadnienia istotne dla
zaktadu pracy/instytucji (m.in. poznanie
specyfiki dziatalnosci)
Zaproponowany przez uczelnig program
praktyki zawierat najwazniejsze zagadnienia
istotne dla branzy, w ktdrej dziata zaktad
pracy/instytucja
Zaproponowany przez uczelnie program
praktyki byt adekwatny do aktualnej sytuacji na
branzowym rynku pracy
Realizacja programu praktyki zwieksza
kompetencje praktykanta i utatwia mu wejscie
na rynek pracy

Wspéipraca z praktykantem
Praktykant chetnie podejmowat sie realizac]i
zleconych zadar i czynnosci
Praktykant chetnie przyjmowat informacje
zwrotne i korygowat swoje dziatania
Praktykant komunikowat swoje oczekiwania w
stosunku do praktyki oraz dzielit sie
watpliwodciami z zaktadowym opiekunem
praktyki
Praktykant wykazywat sig inicjatywg i
otwartodciag (zadawat pytania, zgtaszat sig do
wykonania dodatkowych zadan)
Praktykant zrealizowat wszystkie zadania
przewidziane programem praktyki J

Podpis zakladowego opiekuna praktyki



Zatgcznik nr 3 do Uchwaty nr 2/11/2023
Rady WPAE UWr z dnia 13 lutego 2023 r,

PROTOKOL HOSPITACII PRAKTYKI ZAWODOWE]
Z dnia .overneaees N EREE NN EeEEasEsenE e rraranaans

......................................................................................................

5. Czy zapoznano praktykanta ze strukturg organizacyjng zaktadu pracy/instytucji?

»

Czy zapoznano praktykanta z regulacjami prawnymi dotyczacymi miejsca odbywania
praktyki?

Hospitujacy: = e

SEAEDE = LY st e ek



Zatgcznik nr 4 do Uchwaty nr 2/11/2023
Rady WPAE UWr z dnia 13 lutego 2023 .

Whniosek o umozliwienie realizacji praktyki w miejscu zatrudnienia lub innej
aktywnosci zawodowej

Dziekan Wydzialu Prawa,
Administracji i Ekonomii
Uniwersytetu Wroctawskiego

seEEEEEEEEEEESEEENSOESERRUEREREER

TIVUIE | TYAZWISKO. cvvveeuesenessass oessssassessssemsamsassoss s
K CRUTEKJEPEEIAINOBE wreecisrvsoasussnssnanssssassidimsibessiossssseasssstsvassesrobmmmsps AU e i e s
ROK SEUTIOW eveveiecrieericisenrsnsssss s s FRTET] (218 12,10 CET ORI ET
Tel, kontaktoWY ..o e e o e SRR AR bR
Adres -Mail ..o e s . 2.0 0 el Azesae e e

Prosze o umozliwienie realizacji praktyki w miejscu zatrudnienia/stazu/dziatalnosci
gospodarczej/innej formy aktywnosci zawodowej.
O$wiadczam, ze prace/staz/inng aktywnos$c¢ zawodowg wykonuje w okresie:

w zakladzie pracy/instytucji/ w zwiazku z prowadzong dziatalnoscia gospodarczg

..... u.-.--..u.--.--.-n---.x-..“--.--.--..-..-..n--..-;...--..-....--..-.....-..-...”-.-.......-..-....--.--...;--.--..

(na stanowisku}

Zatgczniki:
1) Szczegotowy zakres obowiazkéw i czynnosci wykonywanych na stanowisku, podpisany przez
pracodawce lub osobe upowazniong.
2) Kserokopia dokumentu poéwiadczajacego zatrudnienie lub inna forme aktywnosci zawodowej
(np. umowa, wydruk z Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej).
3) Wykaz efektéw uczenia sie mozliwych do osiggniecia w trakcie odbywania praktyki.

Podpis studenta/ki

Opinia uczelnianego opiekuna praktyki dotyczaca mozliwosci osiggniecia we wskazanym
miejscu zatrudnienia lub innej aktywnosci zawodowej efektéw uczenia sie przypisanych
do praktyki.

Podpis uczelnianego opiekuna prakiyki

Podpis dziekana Wydziatu



Zatacznik nr 5 do Uchwaty nr 2/11/2023
Rady WPAE UWr z dnia 13 lutego 2023 r.

pieczed zaktadu pracy/instytucji

(NIP/Regon)
ZASWIADCZE NIE O ODBYCIU PRAKTYKI
S
SUUICIEAC) WIS et ot e e
PICTRIETRAT SOUGIBUE st e Ao st
Stopien studiéw ..................... MK aiemers B ARG st simamnss esmsisesso tgmiess e
FHEYHE DIREIKG Wy eticn o s St oot it o
(nazwa zaktadu pracy/instytucji)
zgodnie z ustalonym programem w terminie Od e, 55 SO ST
Zrealizowane/ |
Opis dziatan praktykanta Efekty Nie
uczenia sie zrealizowane
PICBIRT! DPRIEBRIL o csiossos ety 1085 es o o 5SS 5o et
Miejscowos¢, data, podpis zaktadowego opiekuna praktyki...........cooooomrooo

Potwierdzenie osiagniecia efektow uczenia sie i odbycia praktyki przez uczelnianego

opiekuna praktyk zawodowych

MiejSCOWOSE, data, POAPIS ..uuuveeurvussreeeeseeeeeeeeeeeeseese e



